% OCEAN YIELD

Til generalforsamlingen i Ocean Yield ASA,

REDEGJORELSE [ HENHOLD TIL. ALLMENNAKSJELOVEN § 8-10 TREDJE LEDD

Etter styrets syn er det onskelig & stimulere til ansattes kjop av aksjer i selskapet.

Det er i trdd med dette etablert en aksjekjepsordning som innebaerer at den ansatte far rett til & kjape aksjer med rabatt for
en sum lik nominell bonus.

For ytlerligere & legge il rette for ansattes aksjekjgp er ogsa etablert en finansieringsstruktur hvor Ocean Yield ASA kan
innvilge en lAneramme til den enkelte ansatte.

Hovedtrekk ved finansieringsmodellen;

Laneramme: Innvilges per den enkelte ansatte

Langiver: Ocean Yield ASA

Lantager; Den ansatte / selskap eid av den ansatte

Lapetid: Inntil 5 &r

Sikkerhet:
«  Panti Ocean Yield ASA aksjer med barsverdi lik 2 ganger det belante belepet
¢  Personlig garanti fra den ansatte

Rente: Gjeldende rente ved ansatttan, normrenten (for tiden 2.75 % p.a.)

Ordningen vil efier styrets syn ikke ha noen betydning for selskapets likviditet og solvens.

Styret har i samsvar med ovennevnte, og pa de vilkar som fremgar av allmennaksieloven § 8-10, besiuttet 4 yte lan tif
falgende ansatte eller selskaper kontrollert av derm:;

- Lars Solbakken — NOK 7 250 000

- Eink Eide — NCK 4 000 000

- Axel M Busch-Christensen — NOK 2 200 000

- Marius Magelie — NOK 2 200 000

Styrets vedtak er betinget av generatforsamlingens godkjennelse i samsvar med alimennaksjeloven § 8-10 annet ledd.

Oslo, 19. mars 2014
Styret i Ocean Yield ASA
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