MERGER PLAN

For the merger of

AVG TECHNOLOGIES NORWAY AS
{reg.no. g98 527 864)

and

NORMAN DATA DEFENSE SYSTEMS AB
(reg.no. 556276-6237)
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The boards of directors of AVG Technologies Norway AS and Norman Data Defense Systems AB have
today, November 27, 2017, entered into the following merger plan:

1. FORMALITIES

1.1 The transferee company

Name: AVG Technologies Norway AS

Address: Lysaker Torg 5, 1366 Lysaker

Mumnicipality:  Beerum

Country: Norway

Reg. no.: 998 527 864 (with the Norwegian Register of Business Enterprises,
Foretaksregisteret)

(hereinafter referred to as the "Transferee Company")

L2 The transferor company
Name: Norman Data Defense Systems AB
Category: Private

Address: c/o Smedjan Ekonomikonsult AB Stdra promenaden 115, 602 34 NORRKOPING
Municipality:  Norrkdping

Country: Sweden

Reg. no.: 556276-6237 (with the Swedish Companies Registration Office, Bolagsverket)

(hereinafter referred to as the "Transferor Company”)

The Transferor Company and the Transferee Company are in the following jointly referred to as the
"Companies”.

2. OBJECTIVE OF THE MERGER

The purpose of the merger is to simplify the legal structure of the company group. The Transferor
Company is a wholly-owned subsidiary of the Transferee Company. The Companies' boards of
directors are of the opinion that the assets, rights and obligations of the Transferor Company should
be held directly by the Transferee Company.

3. THE MERGER

The merger is carried out in accordance with the rules on cross border mergers between a parent
company and a wholly owned subsidiary in the Norwegian Private Limited Liability Companies Act
section 13-25, cf. the Norwegian Public Limited Liability Companies Act (the "Norwegian Public
Companies Act") section 13-36, and the Swedish Limited Companies Act (the "Swedish Companies
Act") Chapter 23 sections 36 and 51.

The merger entails that the Transferor Company transfer all assets, rights and obligations to the
Transferee Company without consideration. The Transferor Company will be dissolved upon the
completion of the merger. It is noted that as the merper is carried out between a parent company
and a wholly owned subsidiary, there is no requirement to prepare an expert report on the merger,
cf. the Norwegian Public Companies Act section 13-36.



Page3of 6

The Companies annual accounts for 2016 have been the basis for the terms of the merger.

4. BUSINESS NAME, REGISTERED OFFICE AND ARTICLES OF ASSOCIATION

The name of the merged company shall be the name of the Transferee Company. The merged
company shall have the same address and articles of association as the Transferee Company has
before the merger.

5. MERGER CONSIDERATION

The merger is implemented without issuance of merger consideration, cf. The Norwegian Public
Companies Act section 13-36 (1) and the Swedish Companies Act Chapter 23 section s1.

The Transferee Company will after the merger hold all assets etc. in the Transferor Company directly,
instead of through shares.

6. BOARD OF DIRECTORS AND MANAGEMENT

The Transferor Company shall continue with the existing board of directors and management until
the merger is completed.

From the time the merger plan is signed, the Transferor Company shall not enter into material
business agreements unless such agreements are notified and approved by the Transferee Company.

7. SHAREHOLDERS WITH PARTICULAR RIGHTS

There are no shareholders in the Companies with particular rights or holders of subscription rights
etc. as mentioned in section 1141, 11-10 and 11-12 of the Norwegian Public Companies Act or in Chapter
23 section 38 point 7 of the Swedish Companies Act. No such rights are awarded in connection with
the merger.

8. SPECIAL RIGHT OR BENEFIT

No special right or benefit shall accrue to board members, the general manager or others in
connection with the merger, besides ordinary fees to advisors,

9. EMPLOYEES

The Transferor Company has no employees and therefore the Swedish Act (2008:9) of Employee
Participation in Cross-Border Mergers shall not apply to the merger.

The merger will not have any implications for the employees in the Transferee Company who have
been informed and have been given the right to discussions in accordance with section 16-5 of the
Norwegian Working Environment Act.

The merger plan with appendices, and the merger report prepared by the board of directors of the
Transferee Company, shall be made available to the employees.
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10, TAX AND ACCOUNTING

The merger shall for accounting purposes be implemented with accounting effect as of1 January zo18,
and transactions in the Transferor Company will be regarded undertaken by the Transferee Company
as of this date.

The merger is implemented with accounting continuity, meaning that pursuant to the principle of
continuity the accounting values related to the assets, rights and obligations being transferred to the
Transferee Company in connection with the merger are continued in the Transferee Company
unchanged.

The merger will have tax effect from the completion date, i.e. for the income year 2018. The merger
will be carried out with tax discontinuity and hence for tax purposes the merger is completed as a
taxable transaction.

11, TRANSFERRED ASSETS, RIGHTS AND OBLIGATIONS

The merger entails that the Transferor Company transfer all its assets, rights and obligations to the
Transferee Company, which in all material aspects consist of customer contracts and the rights and
obligations therein. The transferred assets are considered to have a fair value of approximately USD
200,000.

12. CORPORATE RESOLUTIONS

The merger plan shall be adopted by the Transferee Company s general meeting in accordance with
the Norwegian Public Companies Act section 13-3, cf. section 13-25. As for the Transferor Company
the merger plan shall be adopted by the Transferor Company's board of directors.

It is proposed that the general meeting of the Transferee Company and the board of directors of the
Transferor Company pass the following merger resolution:

“The merger and the merger plan between AVG Technologies Norway AS and Norman Data Defense
Systems AB, whereby Norman Data Defense Systems AB transfers all assets, rights and obligations to
AVG Technologies Norway AS, are approved.

The merger shall be implemented as a cross border parent-/subsidiary merger in accordance with the
regulations set forth in the Norwegian Private Limited Liability Companies Act section 13-25, cf. the
Norwegian Public Limited Liability Companies Act section 13-25 to 13-36, and the Swedish Limited
Companies Act Chapter 23 section 36 and 51.”

13. IMPLEMENTATION OF THE MERGER

The Companies shall make the merger plan public in their respective national business register at
least one month prior to the Companies’ general meetings convene to resolve the merger.

After the Companies' general meetings have resolved the merger, a notice of the merger shall be
given by each company to their respective national business register,
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The national business registers will issue merger certificates when the creditor periods have expired
and the merger legally may be completed. Notice of completion of the merger shall then be filed to
the national business registers.

The merger takes effect, for corporate law purposes, on the date the merger is registered as completed
in the Norwegian Register of Business Enterprises, cf. the Norwegian Public Companies Act section
13-32, and in the Swedish Register of Business Enterprises, cf. The Swedish Companies Act Chapter
23 section 49.

Upon completion the merger, the following legal effects will occur:

+ The assets, rights and obligations of the Transferor Company are transferred to the
Transferee Company, and;
» the Transferor Company is dissolved.

14. CONDITIONS

The implementation of the merger is conditioned upon the fulfilment of all statutory requirements
for a cross border merger between a parent company and a wholly owned subsidiary, and that no
creditors have raised objections to the merger, unless any such objections have been resolved.

15. TRANSACTIONS COSTS

All costs, including legal advice and auditor costs, shall be covered by the Transferee Company.

16, AMENDMENTS TO THE MERGER PLAN

The board of directors of the Companies may jointly carry out minor amendments to the merger plan
as deemed desirable or necessary to complete the merger.

17. DISPUTES

Disagreements between the Companies in connection with the merger and/or merger plan shall be
governed by Norwegian Law. Oslo tingrett is agreed as legal venue.

18, APPENDICES

Enclosed to this merger plan are the following:

Appendix 1: The Companies' Articles of Association
Appendix z: The Companies' annual accounts for 2014, 2015 and 2016

[signature page follows]
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[Signature page for the merger plan between AVG Technologies Norway AS and
Norman Data Defense Systems AB dated November 27, 2017]

Signatures of the shareholder of the Transferee Company

The undersigned Shareholder of the Transferee Company hereby agree that no interim report, as
regulated by Chapter 23, Section 10 of the Companies Act, should be presented.

Shareholder: Avast Software BV
Board of directors of Avast Software BV

Signature: Signature: s
Name: Name: Stefan Boermans
Title: Director A Title: " Director B

Board of directors of AVG Technologies Norway AS

i

Signature: /5:45/\/% Signature: /. (e

Name: Kelby Frederick Barton Name: eranika Pokorna
Title: Styreleder/Chairman

Board of directors of Norman Data Defense Systems AB:

Signature:

Name: Alan Rassaby 4

Title: Board member
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{Signature page for the merger plan between AVG Technologies Norway AS and
Norman Data Defense Systems AB dated November 27, 2017/

Signatures of the shareholder of the Transferee Company

The undersigned Shareholder of the Transferee Company hereby agree that no interim report, as
regulated by Chapter 23, Section 10 of the Companies Act, should be presented.

Shareholder: Avast Software BV
Board of directors of Avast Software BY

Signature: s Signature:
Name: Alan Rassaby Mame:
Title: Director A Title:

Board of directors of AVG Technologies Norway AS

Signature: e SIgNAture: s
Name: Kelby Frederick Barton Name: Veronika Pokorna
Title: Styreleder/Chairman

Board of directors of Norman Data Defense bystems AB:

Signature:

Name: Alan Rassaby
Title: Board member



Dette er en oversettelse av et dokument utarbeidet pad engelsk.

FUSJONSPLAN

For fusjonen av

AVG TECHNOLOGIES NORWAY AS
{org.nr. 998 527 864)

o8

NORMAN DATA DEFENSE SYSTEMS AB
{org.nr. 556276-6237)
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Styrene i AVG Technologies Norway AS og Norman Data Defense Systems AB har i dag,

27. november 2017, inngdtt felgende fusjonsplan:

i FORMALIA

1.1 Overtakende selskap

Navn: AVG Technologies Norway AS

Adresse: Lysaker Torg 5, 1366 Lysaker

Kommune: Baerum

Land: Norge

Org.nr.: 998 527 864 (registrert i Foretaksregisteret i Norge)

(heretter omtalt som det "Overtakende Selskap”)

1.2 Overdragende selskap

Navn: Norman Data Defense Systems AB

Kategori: Privat

Adresse: c/o Smedjan Ekonomikonsult AB Sédra promenaden 115, 602 34 NORRKOPING
Kommune: Norrképing

Land: Sverige

Org.nr.: 556276-6237 {registrert i Bolagsverket i Sverige)

(heretter omtalt som det "Overdragende Selskap”)

Det Overdragende Selskapet og det Overtakende Selskapet omtales samlet som "Selskapene”.

2. FORMAL MED FUS}JONEN

Formadlet med fusjonen er & forenkle selskapsgruppens juridiske struktur. Det Overdragende
Selskapet er et heleid datterselskap av det Overtakende Selskapet. Styrene t Selskapene er av den
oppfatning at det Overdragende Selskapets eiendeler, rettigheter og forpliktelser skal eies direkte
av det Overtakende Selskapet.

3. FUSFONEN

Fusjonen skal gjennomferes etter aksjelovens regler om grenseoverskridende fusjoner mellom et
morselskap og et heleid datterselskap, jf. aksjeloven § 13-25, allmennaksjeloven § 13-36 og den
svenske aksjeselskapsloven ("Aktiebolagslagen”), kapittel 23 §§ 36 og 51.

Fusjonen innebeerer at det Overdragende Selskapet overferer samtlige eiendeler, rettigheter og
forpliktelser til det Overtakende Selskapet uten vederlag. Det Overdragende Selskapet slettes ved
fusjonens giennomfering. Det bemerkes at siden fusjonen er giennomfoert mellom et morselskap og
et heleid datterselskap, er det ikke nedvendig & utarbeide sakkyndig redegijorelse, if. aksjeloven §

13-36.

Selskapenes drsregnskap for 2016 har ligget til grunn for fusjonen.
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4. SELSKAPSNAVN, FORRETNINGSADRESSE OG VEDTEKTER

Navnet pd det fusjonerte selskapet skal vare navnet til Overdragende Selskapet. Det fusjonerte
selskapet skal ha samme adresse og vedtekter som det Overdragende Selskapet har for fusjonen.

5. FUSJONSVEDERLAG

Fusjonen er gjennomfert uten utstedelse av fusjonsvederlag, jf. aksjeloven § 13-36 (1) og
Aktiebolagslagen kapittel 23 § 51.

Det Overtakende Selskapet vil etter fusjonen eie samtlige eiendeler mv. i det Overdragende
Selskapet direkte, og ikke gjennom aksjer.

6. STYRE OG LEDELSE

Det Overdragende Selskapet skal fortsette med eksisterende styre og ledelse inntil fusjonen er
gjennomfart.

Fra det tidspunkt fusjonsplanen er signert, skal det Overdragende Selskapet ikke inngd vesentlige
forretningsavtaler, med mindre slike avtaler meldes til og godkjennes av det Overtakende
Selskapet.

7. AKSJEEIERE MED SARLIGE RETTIGHETER

Det er ingen aksjeeiere med saerlige rettigheter eller innehavere av tegningsretter mv., som nevnt i
aksjeloven §§ n-1, 11-10 eller 11-12 eller i Aktiebolagsltagen kapittel 23 § 38 punkt 7, i Selskapene.
Ingen slike rettigheter tildeles ved fusjonen.

8. SARLIG RETT ELLER FORDEL

Det skal ikke tilfalle noen sarlig rett eller fordel for styremedlemmer eller andre ved fusjonen,
utover alminnelige honorarer for bistand.

9. ANSATTE

Det Overdragende Selskapet har ingen ansatte, og svensk lov (2008:9) om arbeidstakeres deltakelse
i grenseoverskridende fusjoner gjelder derfor ikke for fusjonen.

Fusjonen skal ikke ha noen konsekvenser for de ansatte i det Overtakende Selskapet. De ansatte
har blitt gjort kjent med og blitt gitt rett til drefting i samsvar med arbeidsmiljgloven § 16-5.

Fusjonsplanen med vedlegg og fusjonsrapporten utarbeidet av styret i det Overtakende Selskapet
skal gieres tilgjengelig for de ansatte.

10. REGNSKAPS- OG SKATTEMESSIG GIENNOMFARING

Fusjonen gjennomferes med regnskapsmessig virkning per 1. januar 2018. Transaksjoner i det
Overdragende Selskapet skal regnskapsmessig anses for 4 veere foretatt for det Overtakende
Selskaps regning fra denne dato.
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Fusjonen gjennomferes med regnskapsmessig kontinuitet, slik at det Overtakende Selskapet
uendret viderefprer regnskapsmessige verdier av de eiendeler, rettigheter og forpliktelser som ved
fusjonen overtas fra det Overdragende Selskapet i henhold til kontinuitetsprinsippet.

Fusjonen har skattemessig virkning fra ikrafttredelsesdatoen, det vil si for inntektsiret 2:8.
Fusjonen gjennomferes med skattemessig diskontinuitet, og for skattemessige formal fullfores
fusjonen dermed som en skattepliktig transaksjon.

1. OVERDRAGELSE AV EIENDELER, RETTIGHETER OG FORPLIKTELSER

Ved fusjonen skal samtlige eiendeler, rettigheter og forpliktelser it det Overdragende Selskapet, som
alt vesentlig bestdr av kundekontrakter og rettigheter og forpliktelser i den forbindelse,
innfusjoneres og overfores til det Overtakende Selskapet. De overferte eiendelene anses 4 ha en
virkelig verdi pa ca. USD 200 ooo.

12. SELSKAPSRETTSLIGE BESLUTNINGER

Fusjonsplanen skal wvedtas av Overtakende Selskapets generalforsamling i samsvar med
allmennaksjeloven § 13-3, jf. § 13-25. For det Overdragende Selskapet skal fusjonsplanen vedtas av
det Overdragende Selskapets styre.

Det foreslds at generalforsamlingen i det Overtakende Selskapet og styret i det Overdragende
Selskapet treffer folgende fusjonsbeslutning:

"Fusjonen og fusjonsplanen mellom AVG Technologies Norway AS og Norman Data Defense
Systems AB, som gjennomferes ved at Norman Data Defense Systems AB overferer samtlige
eiendeler, rettigheter og forpliktelser til AV( Technologies Norway AS, godkjennes.

Fusjonen skal gjennomfores som en grenseoverskridende mor-/datter-fusjon i samsvar med
besternmelser | aksjeloven § 13-25, jf. allmennaksjeloven § 13-25 til 13-36 og Aktiebologslagen
kapittel 23 §§ 36 og 51."

3. GJENNOMF@RING AV FUSJONEN

Selskapene skal offentliggjere fusjonsplanen i sitt respektive nasjonale foretaksregister minst en
maned for Selskapenes generalforsamling samles for & vedta fusjonen.

Etter at Selskapenes generalforsamling har vedtatt fusjonen, skal hvert selskap gi melding om
fusjonen til sine respektive nasjonale foretaksregistre.

De nasjonale foretaksregistrene utsteder fusjonsattest ndr kreditorfristen er utlept og fusjonen
lovlig kan gjennomferes. Gjennomferingsmelding skal da leveres til de nasjonale foretaksregistrene.

Tidspunktet for fusjonens selskapsrettslige ikrafttredelse vil vaere nar gjennomferingsmeldingen er
registrert i Foretaksregisteret i Norge, jf. allmennaksjeloven § 13-32 og i Bolagsverket i Sverige, jf.
Aktiebolagslagen kapittel 23 § 49.
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Nar fusjonen er gjennomfert vil folgende retisvirkning oppsta:

¢« Det Overdragende Selskapets eiendeler, rettigheter og forpliktelser overfpres til det
Overtakende Selskapet, og;
¢ Det Overdragende Selskapet slettes.

1. VILKAR

Gjennomferingen av fusjonen er betinget av oppfyllelse av alle lovbestemte krav til en
grenseoverskridende fusjon mellom et morselskap og et heleid datterselskap, og at ingen kreditorer
har fremsatt innsigelser mot fusjonen, med mindre slike innsigelser er avklart.

5. TRANSAKSJONSKOSTNADER

Alle kostnader, herunder juridisk rddgivning og revisorskostnader, skal dekkes av det Overtakende
Selskapet.

16. ENDRINGER I FUSJONSPLANEN

Styrene i Selskapene kan i fellesskap foreta mindre endringer i fusjonsplanen sdfremt slike
endringer er nedvendige og/eller hensiktsmessige for d fullfere fusjonen.

17. TVISTER

Tvister mellom Selskapene i forbindelse med fusjonen og/eller fusjonsplanen er underlagt norsk

lov. Oslo tingrett er avtalt verneting.

18. VEDLEGG

Vedlagt denne fusjonsplanen er felgende:

Vedlegg 1: Selskapenes vedtekter
Vedlegg 2: Selskapenes drsregnskap for 2014, 2015 og 2016

[signaturside falger]
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{Signaturside for fusjonsplanen mellom AVG Technologies Norway AS og

Norman Data Defense Systems AB datert 27. november 2017]

Signaturer til aksjeeier i det Overtakende Selskapet

Undertegnede aksjeeier i det Overtakende Selskapet samtykker herved i at ingen deldrsrapport, slik

det er regulert i Aktiebolagslagen kapittel 23, skal presenteres.

Aksjeeier: Avast Software BV
Styret i Avast Software BV

Stgnatur: e Signatur:
Navn: Alan Rassaby Navn: Stefan Boermans

Tittel: Styremedlem A Tittel: Styremedlem B

Styret i AVG Technologies Norway AS

Stgnatur: e Signatur:
Navn: Kelby Frederick Barton Navn: Veronika Pokorna

Tittel: Styreleder

Styret i Norman Data Defense Systems AB:

Signatur:

Navn: Alan Rassaby
Tittel: Styremedlem



