Office translation, This merger plan has been prepared in Norwegian.
In case of discrepancies, the Norwegian version shall prevail.

FUSJONPLAN MERGERPLAN

For mor-datterfusjon mellom for the parent-subsidiary merger between

DNB Bank ASA DNB Bank ASA

som overtakende selskap as the acquiring company

og and

Sbanken ASA Sbanken ASA

som overdragende selskap as the transferring company

14, september 2022 14 September 2022



Styrene 1t DNB Bank ASA og Sbanken ASA har
utarbeidet denne fusjonsplanen
{(«Fusjonsplanen») i henhold til
allmennaksjeloven § 13-24, jf. 13-6.

1 SELSKAPSINFORMASJON,
BAKGRUNN OG
SAKSBEHANDLING

1.1 Deltakende selskaper i fusjonen

Overdragende selskap:

Sbanken ASA («Sbanken» eller
«QOverdragende Selskap»), org. nr. 915 287
700, med forretningskommune i Bergen og
forretningsadressc 1 Folke Bernadoltes vei 38,
5147 Fyllingsdalen.

Overtakende selskap:

DNB Bank ASA («<DNB» eller «Overtakende
Selskap»), org. nr. 984 851 006, med
forretningskommune 1 Osio og
forretningsadresse i Dronning Eufernias gate 30,
0191 Oslo.

Det Overdragende Selskap og det Overtakende
Selskap er { det folgende i fellesskap kalt
«Selskapene».

1.2 Bakgrunn og begrunnelse for
fusjonen
1.2.1 Den 23. april 2021 fremsatte DNB et

frivillig tilbud om erverv av samtlige
aksjer 1 Sbanken («Tilbudet»).
Tilbudet ble gjennomfart den 30, mars
2022, og DNB bie cicr av 91,78% av
de utstedic aksjene og stemmene i
Sbanken. Den 6. april 2022 besluttet
styret 1 DNB 4 gjennomfere en tvungen
innlgsning av de resterende aksjene i
Sbanken etter alimennaksjeloven § 4-
25.

The Boards of Dircctors of DNB Bank ASA and
Sbanken ASA have prepared this merger plan
(‘the Merger Plan’) in accordance with Section
13-24 of the Norwegian Public Limited Liability
Compantes Act, cf. Section 13-6.

1 COMPANY INFORMATION,
BACKGROUND AND
PROCESS

11 Participating companies in the
merger

Transferring company;
Sbanken ASA (‘Sbanken’ or ‘the Transferring
Company’), org. no. 915 287 700, rcgistered

office in Bergen and business address in Folke
Bernadottes vei 38, 5147 Fyllingsdalen.

Acquiring company:

DNB Bank ASA (‘DNB’ or ‘the Acquiring
Company’), org. no. 984 851 006, with
registered office in Oslo and business address in
Dronning Eufemias gate 30, 0191 Oslo.

The Transferting Company and the Acquiring
Company are hereinafter jointly referred to as
‘the Companies’.

1.2 Background and the purpose of
the merger
1.2.1 On 23 April 2021, DNB made a

voluntary offer to acquire all
outstanding shares in Sbanken (‘the
Offer’). The Offer was completed on
30 March 2022, and DNB became the
owner of 91.78 per cent of the issued
shares and votes in Sbanken. On 6
April 2022, the Board of Directors of
DNB decided to carry out a
compulsory redemption of the
remaining shares in Shanken, in
accordance with Section 4-25 of the
Public Limited Liability Companies
Act.



1.2.2

1.2.3

1.2.4

1.2.5

1.2.6

DNB er eier av samtlige aksjer i 1.2.2
Sbanken, med tilhgrende datterselskap
Sbanken Boligkreditt AS, med org.nr

915 287 662 («Sbanken

Boligkreditt»). Sbanken Boligkreditt

er senere planlagt fusjonert med DNB
Boligkreditt AS igjennom en

vederlagsfri sgsterfusjon {etter de

torenklede reglenc i aksjeloven § 13-

24).

Finansdepartementet har i sin 123
ervervstillatelse av 1. juli 2021 satt
som vilkar at DNB mé sgke om 4
fusjonerc med Sbanken. DNB er kun
gitt en midlertidig tillatelse til at det
etableres et konsernforhold mellom
DNB, Sbanken og Sbanken
Boligkreditt, samt at det for en
midlertidig periode drives lik
virksombhet i forskjellige foretak i
DNB-konsemnet. Tillatelsen gjelder
frem til 31. desember 2022, men det vil
bli sekt om en fristforlengelse til 3. juli
2023.

DNB vil derfor seke om tillatelse til & 1.2.4
fusjonere DNB og Sbanken, samt &
giennomfare en etterfulgende

sosterfusjon mellom DNB Boligkrediit

AS og Sbanken Boligkreditt.

Formilet med fusjonen er 4 oppfylie 1.2.5
vilkdrene i Finansdepartementets
tillatelse til DNBs erverv av Sbanken.

P4 den bakgrunn foreslar styrene 3 1.2.6
fusjonere Selskapene pa de vilkar som
tolger av denne Fusjonsplanen.

DNB owns all the shares in Sbanken,
including its subsidiary Sbanken
Boligkreditt AS, org.no. 915 287 662
(‘Shanken Boligkreditt®). Shanken
Boligkreditt is contemplated to be
merged with DNB Boligkreditt AS
through a subsequent intra-group
merger without consideration (in
accordance with the provisions n
Section 13-24 of the Norwegian
Private Limited Liability Companies
Act).

The acquisition permit of 1 July 2021
from the Ministry of Finance is
conditional upon DNB applics for a
merger with Shanken. DNB has only
been granted a temporary permission
to establish a company group between
DNB, Sbanken and Sbanken
Boligkreditt, as well as for similar
activities to be carricd out in different
companies within the DNB-group. The
permit 1s valid until 31 December
2022, however it will be applied for an
extension untii 3 July 2023.

Consequently, DNB will apply for a
permit to merge DNB and Sbanken, as
well as to carry out a subsequent intra-
group merger between DNB
Boligkreditt AS and Shanken
Boligkreditt.

The purpose of the merger is to fulfil
the conditions set out in the Ministry
of Finance's permit for DNB's
acquisition of Shanken.

On this basis, the Boards propose to
merge the Companics on the terms set
out in this Merger Plan.



2.1

2.1.1

2.13

2.14

2.2

2.2.1

222

FUSJONEN, VERDERLAG OG
KONSEKVENSER FOR
SELSKAPENE

Fusjonen og konsekvenser for
Selskapene

Fusjonen mellom Selskapene
(«Fusjoneny) gjennomiares elter
reglene 1 allmennaksjeloven § 13-24,
jf. finansforetakslovens kapite! 12.

Fusjonen gjennomferes ved at Sbanken
(det Overdragende Selskap) overdrar
hele sin virksomhet, herunder samtlige
eiendeler, rettigheter og forpliktelser til
DNB (det Overtakende Selskap).

Sbanken oppleses og slettes i
Foretaksregisteret pa
Gjennomipringsdatoen (som definert
nedenfor i 3.1.4).

DNB fortsctter som selskap ctter
Fusjonen med uendret foretaksnavn,
vedtekter og forretningskommune.

Fusjonsvederlag og
kapitalendringer i anledning
fusjonen

Det skal ikke ytes vederlag ved
Fusjonen, jf. allmennaksjeloven §13-24
forste ledd.

Fusjonen medferer ingen
kapitalendringer 1 det Overtakende
Sciskapet. Aksjekapitalen og
vedtektenes bestemmelse om
aksjekapital forblir uendret som folge
av Fusjonen.

2.1

2.1.1

2.1.3

2.14

2.2

2.2.1

222

THE MERGER,
CONSIDERATION AND
IMPLICATIONS FOR THE
COMPANIES

The merger and the implications
for the Companies

The merger between the Companies
(“the Merger’) will be completed in
accordance with the provisions of
Section 13-24 of the Public Limited
Liability Companies Act, cf. Chapter
12 of the Norwegian Financial
Institutions Act.

The Merger will be carried out by
Sbanken (the Transferring Company)
transferring all its business, including
all assets, rights and obligations to
DNB (the Acquiring Company).

Shanken will be dissolved and deleted
from the Register of Business
Enterprises on the Merger Date (as
defined below in section 3.1.4).

DNB will continue its business
operations aficr the Merger with
unchanged company name, Articles of
Association and registered office.

Consideration and capital
changes in connection with the
Merger

The merger shall be carrtied in
accordance with Section 13-24, first
paragraph, of the Public Limited
Liability Companies Act, and no
merger consideration will be paid.

The Merger does not cause any capital
changes in the Acquinng Company.
There will be no changes in the issued
share capital or the provisions
regarding the share capital in the
Articles of Association as a result of
the Merger.
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3.1

3.1.1

Fusjonen har ingen betydning for 223
wtgvelsen av aksjonamrettigheter i
Overtakende Seiskap ciler for

registering i aksjecierregisteret til

Overtakende Selskap.

GJENNOMFORING AV 3
FUSJONEN, TIDSPUNKTER
M.V.

Selskapsrettslig gjennomforing 3.1

Fusjonen gjennomfores selskapsrettslig  3.1.1
1 trdd med allmennaksjcloven § 13-24
og vedtas gjennom styrebeslutning i
begge Seiskapenc. Aksjonzrene i det
Overtakende Sclskapet vil informeres
om Fusjonsplanen. Styrene i
Selskapene vil treffe beslutning om
fusjon s& snart den lovbestemte
varslingsfristen er utlept. Senest 1
mined ctter at Fusjonen er vedtatt
meldes fusjonsbeslutningen til
Forctaksregisteret.

Foretaksregistret kunngjor 3.1.2
fusjonsbeslutningen, og fra det
tidspunkt leper det en kreditorfrist pd

seks uker.

Etter utlopet av kreditorfristen, og
forutsatl at det ikke har meldt seg noen
kreditorer med innvendinger mot
Fusjonen, eventuelle innvendinger er
handtert, og at gvrige betingelser i
punkt 3.4 er oppfylt, vil gjennomforing
av Fusjonen bl meldt til
Foretaksregistret,

Fusjonen trer 1 kraft fra den er
registrert 1 Foretaksregisteret, og da
inntrer virkningene som nevnt i
allmennaksjeloven § 13-17 (1) nr. 1-6
(«Gjennomferingsdatoeny).

The Merger will have no effect on the
exercise of shareholder rights in the
Acquiring Company or on registration
in the register of shareholders of the
Acquiring Company.

IMPLEMENTATION
PROCESS OF THE MERGER,
DEADLINES ETC.

The effective date for corporate
purposes

The Mecrger will be carried out in
accordance with Scction 13-24 of the
Public Limited Liability Companies
Act and will be adopted by a Board
resolution in both Companies. The
shareholders in the Acquiring
Company shall be informed of the
Merget Plan. The corporate decision
on the Merger is made through
resolutions by the Boards of Directors
in the Companics as soon as the
statutory notice period has cxpired.
The merger resolution is to be
submitted to the Register of Business
Enterprises no later than one month
after the Merger has been adopted.

The Register of Business Enterpriscs
declares the Merger resolution, and a
six-week creditor period will apply.

After the expiry of the creditor period,
and provided that no creditors have
raised objections to the Merger, or any
objections have been addressed, and
the other conditions set out in section
3.4 have been met, the implementation
of the Merger will be submitted to the
Register of Business Enterprises.

The Merger is effective on the date it
is registered in the Register of
Business Enterprises, and the effects
listed in Section 13-17 (1) items 1-6
of the Public Limited Liability
Companics Act will take effect from
this date (*the Merger Date”).



32

3.2.1

3.2.2

323

Pa Giennomfaringsdatoen skal
Overdragende Selskaps eiendeler,
rettigheter og forpliktelser anses
overdrait til Overtakende Seiskap. P&
samme tidspunkt oppleses det
Overdragende Selskap.

Fusjonen vil bli registrert og tre 1 kraft
utenfor apningstiden for handel pa
Oslo Bers.

Regnskaps- og skattemessig
giennomfaring

Fusjornen gjennomferes med
regnskapsmessig virkning fra det
seiskapsrettslige
gjennomferingstidspunktet
Gjennomferingsdatoen.

Fusjonen gjcnnomfares med
regnskapsmessig kontinuitet
(konscrankontinutict), slik at
Overtakende Selskap overtar
Overdragende Sclskaps
regnskapsmessige posisjoner i
tilknytning til de overforte ciendeler,
rettighcter og forpliktelser basert pa
DINBs konsemverdier.

Fusjonen gjennomferes med
skattemessig kontinuitet etter
skatteloven kapittel 11. Fusjonen vil ha
skattemessig virkningstidspunkt fra det
sclskapsrettslige
gjennom{gringstidspunkt. Selskapene i
Fusjonen skal skattlegges under ctt fra
1. januar samme 4r. Skatteposisjoner
og ervervstidspunkt for ciendeler,
rettigheter og forpliktelser 1
Overdragende Selskap viderefores i
Overtakende Selskap. Dette innebzrer
at Fusjonen forutsettes a ikke ville
utlgsc beskatning 1 Norge for noen av
de fusjoncrende Selskapene

3.1.5

3.1.6

3.2

3.2.1

322

323

On the Merger Dale, the Transferring
Company’s assets, rights and
obligations 1s considered transferred (o
the Acquiring Company. The
Transferring Company will be
dissolved on the same date.

The Merger will be registered and will
take cffect outside the trading hours of
Oslo Baots.

The effective date for accounting
and tax purposes

For accounting purposes, the Merger
shall be considered effective as of the
corporate implementation date - the
Merger Datc.

The Merger will be carried out with
accounting continuity (group
continuity), meaning that the
Acquiring Company takes over the
Transferring Company’s accounting
positions of the transferred assets,
rights and obligations based on the
book values at DNB group level.

The Merger is carried out with
continuity for tax purposes in
accordance with Chapter 11 of the
Norwegian Taxation Act. The Merger
will be implemented with tax effect
from the same date as the corporate
implementation — the Merger Date.
The Companics in the Merger will be
taxed jointly as of | January the same
year. Tax positions and the acquisition
dates for the assets, rights and
obligations of the Transferring
Company shall be assumed by the
Acquiring Company. This means that
it 1s presumed that the Merger will not
trigger taxation in Norway for either
of the merging Companies.
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3.3.1

332
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3.4.1

Informasjon til aksjonzerene 33

Fusjonsplanen, Selskapenes 3.3.1
arsregnskap, arsberetning og
revisjonsberetninger for de tre siste
regnskapsarene, samt Selskapencs
halvarsrapport for farste halvar 2022,

if. verdipapirhandelloven § 5-6, vil bli

gjort tilgjengelig for aksjonzrene pi

det Overtakende Selskapets nettsider jf.
allmennaksjeloven § 13-24 (2).

Det skal ikke utarbeides 332
mellombalanse for Selskapene

ettersom det er utarbeidet

halvérsrapporter for 2022 som folger

vedlagt Fusjonsplanen, jf.

allmennaksieloven

§ 13-8 nr.3, if. § 13-24 (2) nr.6.

Betingelser for gjennomfering av = 3.4
Fusjonen

Gjennomf{sring av Fusjonen er betinget  3.4.1
av at:

(a) Finanstiisynet cller
Finansdepartementet har gitt
nedvendige tillatelser til &
giennomfere fusjonen i
henhold til

finansforetaksioven § 12-1;

(b det, sa langt nedvendig i
henhold til vesentlige avtaler
som cnten Overdragende
Selskap eller Overtakende
Selskapet er part 1, er
innhentet samtykke i
gjennomfaring av Fusjonen
fra motparter til slike avtaler;

(c) Fusjonsplanen er vedtatt av
styrene 1 de fusjonerende
Selskapene;

Information to shareholders

The Merger Plan, the Companies’
annual accounts, annual reports and
auditor reports for the last three years,
and the Companies’ half-year report
for the first half of 2022, cf. Section 5-
6 of the Norwegian Securitics Trading
Act, will be made available to the
sharcholders on the Acquiring
Company’s website, cf. Section 13-24
(2) of the Public Limited Liability
Companics Act.

Interim balances for the Companics
will not be prepared, as half-year
reports for 2022 have been prepared
and will be attached to the Merger
Plan as appendices, cf. Section 13-8
item 3 of the Public Limited Liability
Companies Act, cf. Section 13-24 (2)
1tem 6.

Conditions for the
implementation of the Merger

The Merger shall be conditional upon
the following:

(a) the Financial Supervisory
Authority of Norway or the
Ministry of Finance has
granted the nccessary
permissions to carry out the
Mecrget in accordance with
section 12-1 of the Financial
Institutions Act.

(b} to the extent required
pursuant to material
agreements to which either
the Transferring Company or
the Acquiring Company is a
party, consent being obtained
for the carrying out of the
Merger from the
counterparties of such
agreements;

(c) the Merger Plan being
adopted by the Boards of
Directors of the merging
Companics,



4.1.2

5.1

511

(D tristen tor innsigelser fra
kreditorene er utlept, og
forholdet til kreditorer som i
tiifelle har fremsatt
innsigelser, er avklart eller
handtert pa annen mate i
samsvar med
allmennaksjcloven; og

(¢) alle vesentlige forhold knyttet
til operasjoncll integrering av
virksomhetene, er avklart
eller p& anncn méte er
tilfredsstillende handtert.

MERVERDIAVGIFTSMESSIGE
FORHOLD

Eventuelle justeringsforpliktelser og-
rettigheter etter merverdiavgifisloven
vil bli overfart til det Overtakende
Selskap, jf. merverdiavgiftsloven kap.
9. Det gjelder sarskilte krav til form og
dokumentasjon knytlet ti slik avtale.
En slik avtale kan vare nedvending for
a unnga at Fusjonen utleser krav fra
avgiftsmyndighetence om
tilbakebetaling av merverdiavgift.

Partene cr cnige om & inngéd en slik
avtale om nedvending, innen de [rister
som falger av relevant lovgivning.

SARLIGE RETTIGHETER
M.V.

For styrene og daglig ledere

[ngen medlemmer av Partenes styrer,
daglig ledere eller uavhengige
sakkyndige vil motta noen serlige
rettigheter eller fordeler i forbindelse
med Fusjonen, jf. allmennaksjeloven §
13-6 (1) ur. 6, jf. § 13-24 (2) nr. 1.

4.1.1

5.1

5.1.1

(d) the creditor notice pertod has
lapsed, and any matters with
creditors that have raised
objections having been
resolved or otherwise
addressed in accordance with
the Public Limited Liability
Companies Act; and

(<) all material matiers relating
to the operational integration
of the business activities of
the Companies has been
clarified or otherwise
satisfactorily dealt with.

MATTERS RELATING TO
VAT

Any obligations or rights for
adjustments under the Norwegian
VAT Act will be transferred to the
Acquiring Company, cf. chapter 9 of
the VAT Act. Special requirements
apply to the form and documentation
associated with such an agreement.
Such agreement may be required for
preventing the Merger from triggering
a requirement from the tax authoritics
to refund VAT.

The Parties agree to enter into such
agreement, if necessary, within the
deadlines provided by relevant
legislation.

SPECIAL RIGHTS, ETC.

For the Boards and the
managing directors

No members of the partics’ Boards of
Directors, CEOs or independent
experts will receive any special rights
or benefits in connection with the
Merger, cf. Section 13-6 (1) item 6 of
the Public Limited Liability
Companics Act, cf. Section 13-24 (2)
item 1.



5.2
5.2.1

522

6.1

6.2

6.3

For aksjeeiere

Ingen aksjeeiere i Overdragende
Selskap har szrlige rettigheter som
nevnt it allmennaksjeloven § 13-6 (1)
nr. 5.

Det foreligger ikke tegningsrettigheter
som nevnt i allmennaksjeloven § 11-1,
11-10 og 11-12 eller andre srlige
rettigheter t Overdragende Selskap

FUSJONENS BETYDNING FOR
DE ANSATTE

Fusjonen vil ikke inncbaere endringer
av vesentlig betydning for de ansatte i
noen av Sclskapene.

Ansatte 1 Overdragende Sclskap
overferes til Overtakende Selskap jf.
arbeidsmiljogloven § 16-2. Overtakende
Selskap overtar Overdragende Selskaps
forpliktelser overfor de overforte
ansatte j{. arbeidsmiljgloven § 16-2
ferste ledd.

De ansatte 1 det Overtakende Seiskap
pavirkes ikke av Fusjonen og
opprettholder sine anscttelsesforhold
med uendrede vilkér og individuelle
rettigheter.

5.2
5.2.1

5.2.2

6.1

6.2

6.3

For shareholders

No shareholders in the Transferring
Company have any special rights as
referred to in Scction 13-6 (1) item 5
of the Norwegian Public Limited
Liability Companies Act.

There are no subscription rights cf.
Sections 11-1, 11-10 and 11-12 of the
Public Limited Liability Companies
Act, or any other special rights in the
Transferring Company.

THE IMPLICATIONS OF THE
MERGER ¥OR THE
EMPLOYEES

The Merger will not trigger material
changes affecting the cmployces of
any of the Companies.

Employees of the Transferring
Company will be transferred to the
Acquiring Company, cf. Scction 16-2
of the Norwegian Working
Environment Act. The Acquiring
Company will take over the
Transferring Company’s obligations
with the transterred employees, cf.
Section 16-2, first paragraph of the
Working Environment Act.

The employees of the Acquiring
Company will not be affected by the
Merger and will maintain their
employment with unchanged terms
and individual rights.



6.4

7.1.1

8.1

8.2

De ansalle gjores kjent med 6.4
bakgrunnen for Fusjonen og forelegges
Fusjonsplanen, jf. allmennaksjeloven

§ 13-11(2),)f § 13-24 (2) nr. 2. De

ansatte vil f informasjon gjennom sine
tillitsvalgte og vil f& mulighet til

drefiing ctter reglene i

arbeidsmiljgloven § 16-5, jf.
allmennaksjeloven § 13-11 (1), jf. §

13-24.

KOSTNADER 7
Kostnadene 1 anledning Fusjonen 7.1.1
dekkes i sin helhet av Overtakende

Selskap.

ENDRINGER I 8
FUSJONSPLANEN

Partene er enige om at styrene 8.1

Seciskapene kan, etter at fusjonspianen
er godkjent og frem til innsendelse av
melding om gjennomfering av
fusjonen, gjore cventuelle tilpasninger
og mindre endringer { Fusjonsplanen
som finnes nedvendige elier pnskelige.

Partene er enige om at 8.2
administrasjonen i DNB melder
giennomfaring av Fusjonen til
Foretaksregisteret ndr betingelsene i

3.4 anses for & vere oppfylt.

TVISTER 9

Eventuelle tvister mellom de 9.1
fusjonerende Partene knyttet til denne
Fusjonsplanen skal avgjares eiter norsk

relt. Oslo tingrett vedtas som verneting.

The employees will be informed about
the purpose of the Merger and the
Merger Plan will be made available to
them, cf. Section 13-11 (2) of the
Public Limited Liability Companics
Act, cf. Section 13-24 (2) item 2. The
employees will receive information
through their employce representatives
and will been given the opportunity
for consultation, in line with the
provisions of Section 16-5 of the
Working Environment Act, cf. section
13-11 (1) of the Public Limited
Liability Companies Act, ¢f. section
13-24.

COSTS

Cost related to the Merger shall be
covered in full by the Acquiring
Company.

AMENDMENTS TO THE
MERGER PLAN

The partics agree that the Boards of
Directors of the Companics may, after
the Merger Plan has been approved
and until the notification of the
implementation of the Merger has
been submitted, make any adjustments
and minor amendments to the Merger
Plan that are deemed necessary or
preferred.

The partics agrec that DNB’s
management will carry out the
registration of the merger in the
Register of Business Enterprises once
the conditions in scction 3.4 are
deemed to have been met,

DISPUTES

Any dispuies between the parties in
connection with this Merger Plan are
to be settled in accordance with
Norwegian law. The partics accept
Oslo District Court as legal venue.



Som vedlegg til denne Fusjonsplan falger:

(1) Vedtekter for Overtakende Selskap
(11) Vedtekter for Overdragende Selskap

(iii) Kopi av Overdragende Selskaps
arsrcgnskap, &rsberetning og
revisjonsberetning for de siste tre
regnskapsar samt Selskapets
halvarsrapport for ferste halvar 2022

(iv) Kop1 av Overtakende Selskaps
arsregnskap, arsberetning og
revisjonsberetning for de siste tre
regnskapsdr samt Sclskapets
halvarsrapport for farste halvar 2022

¥ k X

Denne Fusjonsplanen cr undertegnet i ett — 1 —
cksemplar, som beholdes av Overtakende
Selskap.

[Separat signaturside folger]

The following documents accompany this
Merger Plan as appendices:

(1) Articles of Association of the
Acquiring Company

(1) Articles of Association of the
Transferring Company

(iii) Copies of the Transferring Company’s

annual accounts, annual report and
auditor report for the last three
accounting years and the company’s
half-ycar report for the first half of
2022

(iv) Copies of the Acquiring Company’s
annual accounts, annual report and
auditor report for the last three
accounting years and the company’s
half-year report for the first half of
2022

L
This Mcrger Plan is signed and made in one - 1

— original, which will be kept by the Acquiring
Company.

[Separate signature pages follow]
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