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1. PARTENE | FUSJONSPLANEN
Denne fusjonsplanen er inngatt mellom

Storebrand Bank ASA (heretter ogsa benevnt "SBB")
Adresse: Professor Kohts vei 9, 1366 Lysaker
Kommune: Baerum kommune

Org.nr. 953 299 216

og

Kron AS (heretter ogsa benevnt "Kron™)

Adresse: Professor Kohts vei 9, 1366 Lysaker
Kommune: Baerum kommune

Org.nr. 899 328 582

(heretter i fellesskap benevnt "Partene” eller "Selskapene”).

2. BAKGRUNN FOR FUSJONEN

2.1 Styrene i Selskapene hari fellesskap utarbeidet denne fusjonsplanen, som fastsetter
vilkarene og betingelsene for fusjonen mellom SBB og Kron.

2.2 Formalet med fusjonen er a viderefare virksomheten i Kron i en hensikismessig
selskapsstruktur som ivaretar organisatoriske og konsesjonsmessige krav, i tillegg til a
styrke SBBs posisjon i det norske sparemarkedet med utgangspunkt i Krons heldigitale
forretnings- og distribusjonsmodell.

2.3 Styrene i SBB og Kron har funnet det hensikismessig a fusjonere selskapene, med
SBB som overtakende selskap.

3. FREMGANGSMATE FOR FUSJONEN

3.1 Kron vil ved vedtakelse av fusjonen vaere et heleid datterselskap av SBB. Fusjonen
foretas derfor i henhold til de forenklede reglene om fusjon mellom morselskap og
heleid datterselskap i allmennaksjeloven § 13-24.

3.2 Fusjonen gjennomfares ved at Krons eiendeler, rettigheter og forpliktelser i sin helhet
overfares til SBB uten vederlag. Kron opplases deretter som falge av fusjonen.

3.3 SBB skal - som allmennaksjeselskap - senest én maned far styrets beslutning om a
vedta fusjonsplanen signere denne og melde planen til Foretaksregisteret for
kunngjaring. Fusjonsplanen vil bli meldt til Foretaksregisteret sa snart som mulig etter
at den er signert.

3.4 Den selskapsretislige vedtakelsen av fusjonsplanen skjer deretter gjennom endelige
beslutninger av styrene i de fusjonerende selskapene.
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SBB og Kron skal melde fusjonsplanen til Foretaksregisteret senest en maned etter at
planen er vedtatt av styrene i begge selskaper.

Etter utlapet av kreditorfristen pa seks uker, og forutsatt at det ikke har meldt seg noen
kreditorer med innvendinger mot fusjonen eller at eventuelle innvendinger er handtert,
vil gjennomfaring av fusjonen bli meldt til Foretaksregisteret.

FUSJONSVEDERLAGET

SBB skal ikke betale vederlag ved fusjonen, jf. asal § 13-24, med henvisninger. SBB
som overtakende selskap blir ved fusjonen direkte eier av eiendelene i det
overdragende datterselskapet Kron i stedet for a eie virksomheten gjennom aksjene i
datierselskapet.

TIDSPUNKTER FOR GJENNOMFZRING AV FUSJONEN

Fusjonens selskapsrettslige ikrafttredelse

Fusjonen skal registreres i Foretaksregisteret i henhold til asal § 13-17 farste ledd sa
snart kreditorfristen pa seks uker for a kreve innfrielse eller sikkerhetsstillelse er utlapt,
forholdet il eventuelle kreditorer som har reist innsigelser er avklart samt gvrige
forutsetninger for gjennomfaring av fusjonen er oppfylt.

Fusjonen trer selskapsretislig i kraft sa snart Foretaksregisteret har registrert
meldingen om at fusjonen skal giennomfares. Det tas sikte pa at slik registrering kan
skje senest 29. november 2024.

Pa ikrafttredelsestidspunktet inntrer falgende virkninger av fusjonen:
a) samtlige eiendeler, rettigheter og forpliktelser tilharende Kron er overfart til SBB,
b) Kron er endelig opplast og slettet, og

¢) andre virkninger som fastsatt i allmennaksjeloven, lovgivningen for gvrig samt
fastsatt i fusjonsplanen.

Regnskapsmessig gjennomfaring

Fusjonen gjennomfares med regnskapsmessig virkning fra 1. januar 2024. Alle
transaksjoner, inntekter og kostnader knyttet til de eiendeler, rettigheter og forpliktelser
som SBB skal overta ved fusjonen, tilordnes fra dette tidspunkt SBB. Fusjonen skjer
med regnskapsmessig kontinuitet, slik at SBB viderefarer regnskapsfarte verdier av de
eiendeler, rettigheter og forpliktelser som ved fusjonen overtas fra Kron.

Skattemessig gjennomfaring

Fusjonen skal gjennomfares med skattemessig virkning fra ikraftiredelsestidspunktet
etter punkt 5.2. SBB skal likevel lignes for selskapenes samlede overskudd eller
underskudd for fusjonsaret. Fusjonen skjer med skattemessig kontinuitet etter reglene
om skattefri fusjon i skatteloven kapittel 11, slik at SBB overtar de skattemessige
posisjoner i tilknytning til de overfarte eiendeler, rettigheter og forpliktelser fra Kron.
Fusjonen som sadan vil ikke vaere skattepliktig for de fusjonerende selskapene.
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FORVALTNINGEN AV OVERDRAGENDE SELSKAP

SBB vil overta forvaltningen av Kron sa snart fusjonsplanen er godkjent av begge
selskapene, jf. asal § 13-18 (2). Selskapenes eiendeler og saker holdes atskilt inntil
fusjonen trer i kraft.

BETINGELSER FOR FUSJONEN

Fusjonen er betinget av at relevante myndigheter ikke motsetter seg denne og at
gvrige ngdvendige tillatelser blir gitt.

BETYDNING FOR DE ANSATTE

Fusjonen medfarer at samtlige ansatte i Kron blir overfart til SBB som ny arbeidsgiver.
Overfaringen vil ikke medfare endringer i de ansaties akonomiske rettigheter og/eller
plikter.

De naveerende ansatte i SBB vil fortsetie i sine arbeidsforhold som tidligere. Styrene |
selskapene legger derfor til grunn at fusjonen ikke vil fa noen vesentlig betydning for
Selskapenes ansatie.

Selskapenes ansatte er orientert om fusjonen i overensstemmelse med
arbeidsmiljglovens og allmennaksjelovens bestemmelser. Likeledes er de ansattes

tillitsvalgte orientert om fusjonen med overfaring av ansatte, og gitt anledning il
draftelser.

SARLIGE RETTIGHETER

Det eksisterer ingen tegningsrettigheter, opsjoner eller andre saerlige rettigheter knytiet
til aksjene i Kron. Ingen slike rettigheter skal heller tildeles ved fusjonen.

Fusjonen utlgser ingen seerlige rettigheter og/eller fordeler for medlemmer av
Selskapenes styrer og/eller for daglig leder i SBB og/eller Kron.

KOSTNADER

Kostnader i forbindelse med fusjonen, herunder revisorutgifter og offentlige gebyrer,
dekkes av SBB.

FINANSIELL INFORMASJON

Selskapenes siste halvarsrapporter, arsregnskap, revisjonsberetninger og
arsberetninger er tilgjengelige pa SBBs forretningskontor, jf. allmennaksjeloven § 13-24
annet ledd nr. 3.




11.2 Selskapenes eneste aksjonaer har videre samtykket til at mellombalanser for de
deltakende selskapene ikke vedlegges fusjonsplanen, jf. allmennaksjeloven § 13-24
annet ledd nr. 3, jf. § 13-8 nr. 3.

12. TVISTEBESTEMMELSE - VOLDGIFT

Dersom det oppstar uenighet mellom partene om innholdet i, og/eller forstaelsen av,
fusjonsplanen, og saken ikke finner sin Igsning i minnelighet, skal tvisten Igses ved voldgift |
henhold til lov om voldgift av 14. mai 2004.

Lysaker, 26. august 2024 Lysaker, 26. august 2024
Styret | Storebrand Bank ASA Styret i Kron AS

Heidi Skaaret Heidi Skaaret

Trygve Saue Hakedal Hege Yli Melhus Ask

Jan Birger Penne Lars Tronsgaard

Gro Opsanger Rebbestad Trygve Saue Hakedal

Beate Steen Kolstg Dagfin Norum

Joachim Collett Thue

Cecilie Joramo Sandell
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1. PARTENE | FUSJONSPLANEN
Denne fusjonsplanen er inngatt mellom

Storebrand Bank ASA (heretter ogsa benevnt "SBB")
Adresse: Professor Kohts vei 9, 1366 Lysaker
Kommune: Baerum kommune

Org.nr. 953 299 216

og

Kron AS (heretter ogsa benevnt "Kron™)

Adresse: Professor Kohts vei 9, 1366 Lysaker
Kommune: Baerum kommune

Org.nr. 899 328 582

(heretter i fellesskap benevnt "Partene” eller "Selskapene”).

2. BAKGRUNN FOR FUSJONEN

2.1 Styrene i Selskapene hari fellesskap utarbeidet denne fusjonsplanen, som fastsetter
vilkarene og betingelsene for fusjonen mellom SBB og Kron.

2.2 Formalet med fusjonen er a viderefare virksomheten i Kron i en hensikismessig
selskapsstruktur som ivaretar organisatoriske og konsesjonsmessige krav, i tillegg til a
styrke SBBs posisjon i det norske sparemarkedet med utgangspunkt i Krons heldigitale
forretnings- og distribusjonsmodell.

2.3 Styrene i SBB og Kron har funnet det hensikismessig a fusjonere selskapene, med
SBB som overtakende selskap.

3. FREMGANGSMATE FOR FUSJONEN

3.1 Kron vil ved vedtakelse av fusjonen vaere et heleid datterselskap av SBB. Fusjonen
foretas derfor i henhold til de forenklede reglene om fusjon mellom morselskap og
heleid datterselskap i allmennaksjeloven § 13-24.

3.2 Fusjonen gjennomfares ved at Krons eiendeler, rettigheter og forpliktelser i sin helhet
overfares til SBB uten vederlag. Kron opplases deretter som falge av fusjonen.

3.3 SBB skal - som allmennaksjeselskap - senest én maned far styrets beslutning om a
vedta fusjonsplanen signere denne og melde planen til Foretaksregisteret for
kunngjaring. Fusjonsplanen vil bli meldt til Foretaksregisteret sa snart som mulig etter
at den er signert.

3.4 Den selskapsretislige vedtakelsen av fusjonsplanen skjer deretter gjennom endelige
beslutninger av styrene i de fusjonerende selskapene.




3.9

3.6

4.1

5.1

5.2

5.3

5.4

9.9

SBB og Kron skal melde fusjonsplanen til Foretaksregisteret senest en maned etter at
planen er vedtatt av styrene i begge selskaper.

Etter utlapet av kreditorfristen pa seks uker, og forutsatt at det ikke har meldt seg noen
kreditorer med innvendinger mot fusjonen eller at eventuelle innvendinger er handtert,
vil gjennomfaring av fusjonen bli meldt til Foretaksregisteret.

FUSJONSVEDERLAGET

SBB skal ikke betale vederlag ved fusjonen, jf. asal § 13-24, med henvisninger. SBB
som overtakende selskap blir ved fusjonen direkte eier av eiendelene i det
overdragende datterselskapet Kron i stedet for a eie virksomheten gjennom aksjene i
datierselskapet.

TIDSPUNKTER FOR GJENNOMFZRING AV FUSJONEN

Fusjonens selskapsrettslige ikrafttredelse

Fusjonen skal registreres i Foretaksregisteret i henhold til asal § 13-17 farste ledd sa
snart kreditorfristen pa seks uker for a kreve innfrielse eller sikkerhetsstillelse er utlapt,
forholdet il eventuelle kreditorer som har reist innsigelser er avklart samt gvrige
forutsetninger for gjennomfaring av fusjonen er oppfylt.

Fusjonen trer selskapsretislig i kraft sa snart Foretaksregisteret har registrert
meldingen om at fusjonen skal giennomfares. Det tas sikte pa at slik registrering kan
skje senest 29. november 2024.

Pa ikrafttredelsestidspunktet inntrer falgende virkninger av fusjonen:
a) samtlige eiendeler, rettigheter og forpliktelser tilharende Kron er overfart til SBB,
b) Kron er endelig opplast og slettet, og

¢) andre virkninger som fastsatt i allmennaksjeloven, lovgivningen for gvrig samt
fastsatt i fusjonsplanen.

Regnskapsmessig gjennomfaring

Fusjonen gjennomfares med regnskapsmessig virkning fra 1. januar 2024. Alle
transaksjoner, inntekter og kostnader knyttet til de eiendeler, rettigheter og forpliktelser
som SBB skal overta ved fusjonen, tilordnes fra dette tidspunkt SBB. Fusjonen skjer
med regnskapsmessig kontinuitet, slik at SBB viderefarer regnskapsfarte verdier av de
eiendeler, rettigheter og forpliktelser som ved fusjonen overtas fra Kron.

Skattemessig gjennomfaring

Fusjonen skal gjennomfares med skattemessig virkning fra ikraftiredelsestidspunktet
etter punkt 5.2. SBB skal likevel lignes for selskapenes samlede overskudd eller
underskudd for fusjonsaret. Fusjonen skjer med skattemessig kontinuitet etter reglene
om skattefri fusjon i skatteloven kapittel 11, slik at SBB overtar de skattemessige
posisjoner i tilknytning til de overfarte eiendeler, rettigheter og forpliktelser fra Kron.
Fusjonen som sadan vil ikke vaere skattepliktig for de fusjonerende selskapene.
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FORVALTNINGEN AV OVERDRAGENDE SELSKAP

SBB vil overta forvaltningen av Kron sa snart fusjonsplanen er godkjent av begge
selskapene, jf. asal § 13-18 (2). Selskapenes eiendeler og saker holdes atskilt inntil
fusjonen trer i kraft.

BETINGELSER FOR FUSJONEN

Fusjonen er betinget av at relevante myndigheter ikke motsetter seg denne og at
gvrige ngdvendige tillatelser blir gitt.

BETYDNING FOR DE ANSATTE

Fusjonen medfarer at samtlige ansatte i Kron blir overfart til SBB som ny arbeidsgiver.
Overfaringen vil ikke medfare endringer i de ansaties akonomiske rettigheter og/eller
plikter.

De naveerende ansatte i SBB vil fortsetie i sine arbeidsforhold som tidligere. Styrene |
selskapene legger derfor til grunn at fusjonen ikke vil fa noen vesentlig betydning for
Selskapenes ansatie.

Selskapenes ansatte er orientert om fusjonen i overensstemmelse med
arbeidsmiljglovens og allmennaksjelovens bestemmelser. Likeledes er de ansattes

tillitsvalgte orientert om fusjonen med overfaring av ansatte, og gitt anledning il
draftelser.

SARLIGE RETTIGHETER

Det eksisterer ingen tegningsrettigheter, opsjoner eller andre saerlige rettigheter knytiet
til aksjene i Kron. Ingen slike rettigheter skal heller tildeles ved fusjonen.

Fusjonen utlgser ingen seerlige rettigheter og/eller fordeler for medlemmer av
Selskapenes styrer og/eller for daglig leder i SBB og/eller Kron.

KOSTNADER

Kostnader i forbindelse med fusjonen, herunder revisorutgifter og offentlige gebyrer,
dekkes av SBB.

FINANSIELL INFORMASJON

Selskapenes siste halvarsrapporter, arsregnskap, revisjonsberetninger og
arsberetninger er tilgjengelige pa SBBs forretningskontor, jf. allmennaksjeloven § 13-24
annet ledd nr. 3.




11.2 Selskapenes eneste aksjonaer har videre samtykket til at mellombalanser for de
deltakende selskapene ikke vedlegges fusjonsplanen, jf. allmennaksjeloven § 13-24
annet ledd nr. 3, jf. § 13-8 nr. 3.

12. TVISTEBESTEMMELSE - VOLDGIFT

Dersom det oppstar uenighet mellom partene om innholdet i, og/eller forstaelsen av,
fusjonsplanen, og saken ikke finner sin Igsning i minnelighet, skal tvisten Igses ved voldgift |
henhold til lov om voldgift av 14. mai 2004.
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