FELLES PLAN FOR SAMMENSLAING

Mellom

Indre @stfold og Andebu Gjensidig Brannkasse
Nord-Odal Gjensidig Brannkasse

mellom Indre @stfold og Andebu Gjensidig Brannkasse

I samsvar med avtalen om sammenslaing
ensidig Brannkasse {NO) (org.nr. a56790573) er folgende

(IBA) {org.nr. 939944354} og Nord-Odal Gj
felles plan for sammensiaing utarbeidet:

1. Partene

Overtakende selskap:

Selskapets firma: IBA
939944354

Organisasjonsnummer:
Forretningskommune:
Adresse:

Indre @stfold
Anton H Mysensgate 13, 1850 Mysen

Overdragende seiskaper:

Selskapets firma: NO
Organisasjonsnummer: 956790573
Nord-Odal

Forretningskommune:

Adresse: Sentrumsvegen 27, 2120 Sagstua

2. Forméalet med sammensldingen

Styrene i de overdragende selskaper og det overtakende selskap er av den oppfatning at det kan
oppnas vesentlige synergieffekter ved at selskapene slar sammen sin drift. | tillegg vil det

sammenslatte selskap f3 et bedre fundament for 4 mote fremtidige utfordringer i
samt til 3 videreutvikle virksomheten. Et hovedformal ved sammenslaingen er

forsikringsbransjen,
duktbredde i fremtiden.

siledes 3 sikre medlemmene en best mulig betjening og pro

3, Ikrafttredelse

sammenstaingen skal gjennomfares nar sammenslaingen er registrert i Foretaksregisteret, j€.

finansforetaksloven § 12-6. Sammensldingen skal ha virkning fra 1. januar 2023.

4. Vederlag/Medlemsrettigheter

Ved sammensliingen overdras overdragende selskapers eiendeler, rettigheter og forpliktelser som

helhet til det overtakende selskap.

-Odal Gjensidig Brannkasse) blir ved
dre @stfold 6g Andebu Gjensidig
kke noe vederlag til medlemmene i de

Medlemmene i de overdragende selskapet (Nord
sammenslaingen medlemmer i det overtakende selskap In
Brannkasse med fulle medlemsrettigheter. Ut over dette ytes i

overdragende selskaper.




A

slet til det sammenslatte selskapet skal vaere «3 overta brann- og naturskadeforsikring,

Hovedform
m naturlig henger sammen med

formidie andre forsikringer og a drive virksomhet so
forsikringsvirksomhet.»

En fullstendig formaisbeskrivelse er inntatt i vedtektene.

5. Daglig leder/adm.dir. /styret

g Andebu Gjensidig Brannkasse skal ha oppgaven som .

Daglig leder/adm dir. i dagens indre pstiold o
er dette er det ikke avtalt at s@rlige rettigheter eller

daglig leder i det sammenslatte selskap. Ut ov
fordeler skal tilfalle styret eller adm.dir. ved sammensldingen.

6. Forholdet til de ansatte

Lepende ansettelsesavtaler i de overdragende selskaper overtas av det sammenslitte selskap.

7. Utkast til Apningsbalanse

Apningsbalansen utarbeides basert pa balansene pr. 31.12.2021 for begge selskapene. Den vedlagte

balansen pr 31.07.2022 viser balansestatus ved utgangen av juli for begge selskapene.

8. Vedtektsendringer

Forslaget til vedtekter for det nye seiskapet er i all hovedsak basert pa Indre @stfold og Andebu
Gjensidig Brannkasse sine vedtekter. For 3 tilfredsstille nytt lovverks krav til innholdet i vedtekiene,
vil ngdvendige justeringer bii gjort i forslaget til vedtekter for det sammenslitte selskapet.

De oppdaterte vedtektene skal ellers forankres i Finanstilsynets normalvedtekter for gjensidige

skadeforsikringsseiskap.

Som vedlegg til felles plan for sammensliing falger utkast til nye vedtekter for det sammensiatte

selskap.

9. Gjennomfgring av felles plan for sammenslaing

| tiden fram til ikrafttredelse av sammenslingen, skal selskapene fgre separate regnskaper og
forvalte hver sine aktiva,

Basert pa det kontinuitetsprinsipp som ligger til grunn for fusjoner etter allmennaksjelovens kapittel
13, jf. ogs3 samvirkelovens kapittel 8, vil det overtakende selskap etter sammensidingen tre inn ide
overdragende selskapenes plikter til 3 fore lppende regnskap og avlegge irsoppgjer.

10. Daglig ledelse av overdragende selskaper

Dagens daglige ledere i det overdragende selskapet fungerer som daglig leder fram til
sammensliingen har tradt i kraft.




11. Vedlegg til felles plan for sammensiding

Felgende vedlegg inngdr som en del av den felles planen for sammensling:

Avtale om sammenslaing

vitkdr ved fusjon
Rappart fra styret i indre @stéold og Andebu Gjensidig Brannkasse

Rapport fra styreti Nord-Odal Giensidig Brannkasse

uttalelse fra de ansatte | Indre @stfold og Andebu Gjensidig Brannkasse

Uttalelse fra de ansatte i Nord-Odal Gjensidig Brannkasse

Gjeldende vedtekter for Indre @stfold og Andebu Gjensidig Brannkasse

Gjeldende vedtekter for Nord-Odal Gjensidig Brannkasse

Forslag til vedtekter for det sammenstitte selskapet indre Pstfold, Andebu og Nord-Odal Gjensidig Brannkasse
Utkast til 4pningsbalanse pr (1.01.2022 for det sammensidtte selskapet

11 Samlet balanse per 31.07.2022 for begge sefskapene

Arsrapport for Indre Pstfold og Andebu Gjensidig Brannkasse 2019

P NO AW

13. Arsrapport for Indre @stfold og Andebu Gjensidig 8rannkasse 2020
14. Arsrapport for indre @stfotd og Andebu Gjensidig Brannkasse 2021

15. Arsrapport for Nord-Odal Gjensidig Brannkasse 2019
16. Arsrapport for Nord-Odal Gjensidig Brannkasse 2020
17. Arsrapport for Nord-Odal Gjensidig Brannkasse 2021

Mysen 12.10.2022

Styret i Indre @stfold og Andebu Gjensidig Brannkasse

Tore Johansen Ann-Mari Skinne

Svein Bovim Mette Rzen Homstvedt

Ingunn Thorvaldsen Finn Einar Lunde




Dokument Signert FELLES PLAN FOR SAMMENSLAING 12.10.2022 er signert elektronisk av:

Signert 12.10.22 av Johansen.
Tore med BanklD.

Signert 12.10.22 av Skinne,

Ann-Mari med BanklD.

Signert 12.10.22 av Bovim,
Svein med BankiD.

Tore Johansen
Styreleder

Signert 12.10.22 av
Homstved!, Melte Roen med
BankiD. ;

Ann-Mari Skinne
Styrets nestleder

Signert 12.10.22 av Lunde,
Finn Einar med BankiD.

Svein Bovim
Styremedlem

Signert 12.10.22 av
Thorvaldsen, ingunn Vestly
med BankiD.

Mette Reen Homstvedt
Styremedlem

Finn Lunde
Styremedlem

Ingunn Vestly Thorvaldsen
Styremedlem



Styret i Nord-Odal Gjensidig Brannkasse

Sand 12.10.2022

Ole Theodor Holth

Lise Selnes

Alf Aage Haugland

Merete Foss Andreassen

Tove Berge




Dokument Felles plan for sammenslaing er signert elektronisk av:

Signert 13.10.22 av Holth, Ole

Signert 13.10.22 av Selnes,

Signert 13.10.22 av

Theodor med BankiD. Lise med BankiD. Andreassen, Merete Foss med
BankiD.

Ole Thecdor Holth Lise Selnes Merete Foss Andreassen

Styreleder Styrets nestleder Styremedlem

Signert 13.10.22 av Haugland, Signert 13.10.22 av Berge,

Alf Aage med BankiD. Tove med BankiD.

Alf Aage Haugland Tove Berge

Styremedlem



