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PLAN FOR SAMMENSLAING

SPAREBANK 1 @STLANDET OG TOTENS SPAREBANK

Styrene i SpareBank 1 @stlandet og Totens Sparebank, enkeltvis kalt «Part» og i fellesskap «Partene», har
utarbeidet denne felles planen {«Fusjensplanen») for sammenslding av bankene («Sammensldingens), jf.
finansforetaksloven § 12-3 (2) jf. alimennaksjeloven § 13-3 {1).

Planen inngdr sammen med rapportene som styrene | hver av Partene har utarbeidet etter finansforetaksloven §
12-3 (2), jf. allmennaksjeloven § 13-9, som grunnlag for & godkjenne sammensldingen i samsvar med
finansforetaksioven § 12-3 (1), jf. allmennaksjeloven § 13-3 (2).

1 PARTENE
Sammensldingen skal skje mellom fglgende sparebanker:
Overtakende bank:

SpareBank 1 @stlandet
Organisasjonsnummer: 920 426 530
Adresse: Strandgata 15, 2300 Hamar
Forretningskommune: Hamar

Overdragende bank:—— - - — = o —-

Totens Sparebank
Crganisasjonsnummer: 937 887 787
Adresse: Lenagata 30, 2850 Lena
Forretningskommune: @stre Toten

2 BAKGRUNN OG MALSETTINGER

Styrene i SpareBank 1 @stlandet og Totens Sparebank er enige om at det er et sterkt strategisk og industrielt
rasjonale for en sammenslding av bankene. Sammenslaingen skjer ved at sparebankvirksomheten i Totens
Sparebank overfares til det som i dag er SpareBank 1 @stlandet.

Malsettingen med Sammensldingen er 3 viderefgre sparebankvirksomhetene til henholdsvis SpareBank 1
@stlandet og Totens Sparebank med sterk lokal forankring, 3 styrke sparebankenes stilling i Innlandet samt &
bidra til ytterligere vekst og utvikling i regionen. | tillegg skal det opprettes en sparebankstiftelse med formal 3
fremme sparebankvirksomhet og gi gaver til allmennyttige formai i de lokalsamfunn hvor Totens Sparebank har
sin forankring.

Det overordnede malet for den sammenslatte banken er 3 bli en enda bedre bank for Innlandet bygget pa solid
kompetanse fra begge banker. En sammenslatt bank vil std sterkere i mgte med gkt konkurranse og stadig
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gkende regulatoriske krav. Med styrket lokal tilstedevaerelse vil banken vare attraktiv for bidde kunder, ansatte,
eiere og samfunnet.

Ambisjoner og malsettinger inkluderer blant annet fglgende:

¢ Forholdet til kunder

- Etablering av et stort regionskontor i Gjgvik med betydelig spesialistkompetanse.

- Kundene til Totens Sparebank skal fa et enda bedre tilbud gjennom sterkere lokal
tilstedevaerelse og kredittkapasitet, tilgang pa ledende kompetansemiljger og flere produkter,
samt kundeutbytte.

- Den sammenslatte banken vil ha et betjeningskonsept som vektlegger gode relasjoner og
radgivning og desentrale beslutninger kombinert med de beste digitale lgsningene.

e«  Forholdet til ansatte

- Banken skal bli den mest attraktive arbeidsplassen innen bank og finans i regionen og tilfgre
flere kompetansearbeidsplasser til regionen.

= Forholdet til eierne

- En mer kankurransekraftig bank og lennsom forretning skal gi eierne gkt avkastning.

- Itillegg vil det vaere potensielle merverdier knyttet til kapital, finansiering og mersalg ved 3
knytte tette band mellom banken og egne datterselskaper og felleseide selskaper i SpareBank 1-
alliansen.

» Forholdet til lokalsamfunnet

- Sterk satsing i person- og bedriftsmarkedet, som vil legge til rette for betydelig vekst i regionen.

- Ensparebankstiftelse som etableres av Totens Sparebank i forbindelse med Sammenslaingen vil
fa tilfgrt betydelig midler gijennom a vaere en stor eier i den sammenslatte banken, noe som vil
bidra til 3 styrke arlige gaveutdelinger i lokalsamfunnet.

Basert pa regnskapstall per 30. september 2023, vil den sammenslatte banken fa:

= Forvaltningskapital pa ca NOK 196 mrd og forretningskapital pa ca NOK 264 mrd.
s Egenkapital pa ca NCK 22,4 mrd
= Ensamlet ren kjernekapital pa 17,8 %

3 VIDEREF@RING AV SPAREBANKVIRKSOMHET GJENNOM SPAREBANK 1 @STLANDET

Styrene i SpareBank 1 @stlandet og Totens Sparebank er enige om 3 foresld en sammenslaing og viderefgring av
Partenes respektive sparebankvirksomhet i samsvar med prinsippene i lov 10 april 2015 nr. 17 om finansforetak
og finanskonsern {«finansforetaksloven») kapittel 12 og de vilkar som framgar av denne planen for
sammenslaing.

SpareBank 1 @stlandet skal vaere juridisk og regnskapsmessig overtakende bank. Sammenslaing og viderefgring
av sparebankvirksomheten skjer ved at SpareBank 1 @stlandet overtar eiendeler, rettigheter og forpliktelser fra
Totens Sparebank ved gjennomfering av sammenslaingen. Den sammenslatte bankens navn skal vaere
SpareBank 1 @stlandet.

| forbindelse med Sammenslaingen skal Totens Sparebank opprette en sparebankstiftelse, jf. finansforetaksloven
§ 12-3 (4) og kapittel 12 IV og V, som skai ha som formal 4 fremme sparebankvirksomhet i det omradet der
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Totens Sparebank har drevet virksomhet gjennom a eie egenkapitalbevis i den sammenslatte banken og 8
disponere overskudd og utdele utbyttemidler til allmennyttige formal.

Sammensldingen gjennomfgres ved at SpareBank 1 @stlandet utsteder egenkapitalbevis og et kontantvederlag
som vederlag til egenkapitalbeviseierne i Totens Sparebank og sparebankstiftelsen som opprettes av Totens
Sparebank i forbindelse med Sammenslaingen.

Sammensldingen sgkes giennomfart per 30. september 2024, eller hvis dette ikke lar seg gjere per nevnte dato,
sa raskt som mulig, dog senest 31. desember 2024 («Gjennomfgringsdato»). Sammensldingen gjennomferes
med regnskapsmessig virkning innenfor rammen av regnskapslovgivningen.

4 ETABLERING AV TOTENS SPAREBANKSTIFTELSE

Totens Sparebank skal opprette en sparebankstiftelse; Totens Sparebankstiftelse («Sparebankstiftetsens), jf.
finansforetaksioven § 12-3 (4) og § 12-4, jf. kapittel 12 IV og V. Sparebankstiftelsen vil ha som formal 3
viderefgre sparebanktradisjonene og ha et langsiktig og stabilt eierskap i SpareBank 1 Pstlandet. Det vil ogsa
vaere en del av formalet 3 dele vt gaver til alimennyttige formal i omradet der Totens Sparebank har sin
forankring. Gjennom Sparebankstiftelsen vil derfor den grunnfondskapitalen som er bygget opp i Totens
Sparebank forvaltes og disponeres i lokalsamfunnet. Dette sikrer at lokalsamfunnet ogsa vil bli tilfert ytterligere
midler gjennom fremtidige utbytter fra SpareBank 1 @stlandet.

Sparebankstiftelsen opprettes av styret i Totens Sparebank etter fullmakt fra bankens generalforsamling.
Sparebankstiftelsen skal etableres med forretningsadresse i @stre Toten kommune. Sparebankstiftelsen skal
forvaltes og ledes av representanter fra Totens Sparebanks lokalsamfunn.

Etter vedtektene skal-Sparebankstiftelsen-ha-et-styre-pd 4-6:'medlemmer-og-en-generalforsamling pa-7-9
medlemmer.

Senest i maneden forut for giennomfaring av Sammenslaingen utpeker generalforsamlingen i Totens Sparebank
medlemmer til styret, generalforsamlingen og valgkomiteen for Sparebankstiftelsen som skal gjelde fra
opprettelsen av Sparebankstiftelsen. Det skal etableres.en valgkomité for Sparebankstiftelsen som skal
forberede fgrste gangs valg av medlemmer til Sparebankstiftelsens organer. Valgkomiteen skal bestd av styrets
leder, leder av generalforsamlingen og leder av valgkomiteen for generalforsamlingens valg.

Sparebankstiftelsens kapital vil fra starten av veere egenkapitalbevis i SpareBank 1 @stlandet, kontantvederlaget
fra SpareBank 1 @stlandet i forbindelse med Sammensldingen og eventuelle utbyttemidler som utbetales
sammen med kontantvederlaget i henhold til punkt 6.4.

Sparebankstiftelsen vil kunne motta kapitalavkastning i form av utbytte pa egenkapitalbevis og avkastning pa
annen kapital og vil kunne disponere overskudd til allmennyttige formal, safremt det er forenlig med farsiktig og
god forretningsskikk, jf. finansforetaksloven § 12-22 (2), jf. § 10-7.

Sparebankstiftelsen vil vaere en betydelig eier av egenkapitalbevis i den sammenslatte banken. Eierfordelingen
skal for egenkapitalbeviseierne (Sparebankstiftelsen og eksisterende egenkapitalbeviseiere i Totens Sparebank)
vaere som angitt under punkt 6.2 nedenfor.

FORTROLIG



DocuSign Envelope ID: 1DFDF21B-77A1-4F85-AB20-954092AEB586
FORTROLIG

{ forbindelse med opprettelsen vil det ogs4 bli fastsatt vedtekter for Sparebankstiftelsen, en apningsbalanse
samt bii oppnevnt styre, generalforsamling og revisor for Sparebankstiftelsen. Utkast til stiftelsesdokument med
vedtekter utgjer vedlegg 3 til denne planen, jf. finansforetaksloven § 12-3 (4), jf. § 12-3 (2).

Det er lagt til grunn at sparebankstiftelsen er underlagt Finanstilsynets tilsyn, jf. finansforetaksloven § 12-19 (2)
og at navnet «Sparebankstiftelse» kan benyttes, jf. finansforetaksloven § 12-24 (2).

Det legges opp til at utkastet til vedtekter konsesjonsbehandles sammen med denne planen og at
Sparebankstiftelsen skal godkjennes som sparebankstiftelse etter finansforetaksloven § 12-24,

Sparebankstiftelsen skal overta rettigheter og plikter etter denne planen nar sparebankstiftelsen er etablert og
Totens Sparebank er innfusjonert i SpareBank 1 @stlandet etter finansforetaksloven & 12-3. Sparebankstiftelsen
etableres samtidig som Sammensl3ingen gjennomfgres.

5 REGNSKAPSMESSIG OG SKATTEMESSIG GJIENNOMF@RING

Sammensliingen skal i henhold til IFRS regnskapsferes som en transaksjon til virkelig verdi pa tidspunktet for
giennomfering av Sammensldingen. SpareBank 1 @sttandet er identifisert som overtakende part etter IFRS.
Tidspunktet for regnskapsmessig giennomfgring vil veere tidspunktet for nar risiko og kontroll overfgres. Siden
sammenslaingen krever godkjennelse fra Finanstilsynet, antas det at regnskapsmessig gjennomfering skjer ved
melding til Foretaksregisteret etter finansforetaksloven § 12-6, det vil si pa Gjennomfdringsdato. Transaksjoner i
overdragende bank, Totens Sparebank, skal regnskapsmessig anses a vaere foretatt for SpareBank 1 @stlandets
regning fra og med dette tidspunkt, og inntekter og kostnader knyttet til de eiendeler, rettigheter og
forpliktelser som SpareBank 1 @stlandet skal cverta ved Sammenslaingen, tilordnes fra dette tidspunkt
SpareBank 1 @stlandet.

Sammensliingen forutsettes 3 skje med skattemessig kontinuitet. Tidspunktet for skattemessig gjennomfgring
er sammenfallende med selskapsrettslig og regnskapsmessig giennomfgring, det vil si pa Gjennomfgringsdato,

6 BYTTEFORHOLD - VEDERLAG

6.1 Prinsipper for fastsettelse av bytteforhold og samlet vederlag

Bytteforholdet og vederlaget er fastsatt etter forhandlinger mellom partene og bygger pa en prosess som
inneholder fglgende:

o Finansiell due diligence av begge Parter utfgrt av Ernst & Young AS
e Begrenset juridisk due diligence av begge Parter utfgrt av Advokatfirmaet Selmer AS

* Gjennomgang av bokfert egenkapital per 30. september 2023, med mer- og mindreverdier
basert pa offentlig informasjon og forventet normalisert resultat
6.2 Na2rmere om bytteforholdet

Bokfart egenkapital per 30. september 2023 var MNOK 18 947 i SpareBank 1 @stlandet og MNOK 2 505 i Totens
Sparebank {fratrukket hybridkapital og minoritetsinteresser). Sett hen til identifiserte mer- og mindreverdier i
bankenes balanser, resultatanalyser (herunder justering for bl.a. engangseffekter), er partene enige om et
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samlet vederlag hvor SpareBank 1 (@stlandet betaler et fusjonsvederlag tilsvarende 1,80 egenkapitalbevis i
SpareBank 1 @stlandet per egenkapitalbevis i Totens Sparebank med tillegg av et kontantvederiag pa NOK
7,7880 per egenkapitalbevis i Totens Sparebank som gir et samlet fusjonsvederlag tilsvarende 1,86
egenkapitalbevis i SpareBank 1 Pstlandet per egenkapitalbevis | Totens Sparebank. Kontantvederlaget er fastsatt
basert pa sluttkursen for SpareBank 1 @stlandets egenkapitalbevis (SPOL) den 2. januar 2024. Samlet
kontantvederlag for egenkapitalen i Totens Sparebank er beregnet til MNCK 98,4, hvor grunnfondskapitalen i
Totens Sparebank er teoretisk omgjort til eierandelskapital ved beregningen av vederlaget. Samlet
fusjonsvederlag tilsvarer et bytteforhold pa 87,52 % til SpareBank 1 @stlandet og 12,48 % til Totens Sparebank.

SpareBank 1 @stlandet og Totens Sparebank har i dag en kapitalstruktur bestaende av grunnfondskapital og
eierandelskapital. Eierbrgken i SpareBank 1 @stlandet er per 30. september 2023 beregnet til 70,00 % og det er i
alt utstedt 115 829 789 egenkapitalbevis. | Totens Sparebank er eierbrgken per 30. september 2023 beregnet til
48,48 %, og det er i alt utstedt 6 124 534 egenkapitalbevis i Totens Sparebank.

Dette gir falgende eierfordeling i den sammenslatte banken:

Eierandel (%)

Eiere
Sparebankstiftelsen Hedmark 44,5 %
Landsorganisasjonen i Norge 8,2%
Andre SPOL-eiere ) 326%
Totens Sparebankstiftelse 86%

~ Andre TOTG-eiere (ekskiudert SPOL) o o o 61%
Sum 100,0 %

6.3 Stand still

Frem til Gjennomferingsdato forplikter hver av Partene seg til ikke, verken for egen eller annens regning, 3
kjope, selge, tegne eller bytte noen finansielle instrumenter {eller rettigheter til noen stike finansielle
instrumenter) som er utstedt av den annen Part, bortsett fra i den utstrekning en slik transaksjon skjer som ledd
i giennomf@ringen av Sammensidingen.

6.4 Disponering av overskudd og kapitalendringer

Frem til Gjennomferingsdato skal Partene ikke beslutte eller foreta noen utdelinger av utbytte eller andre
utdelinger, eller tilbakebetaling av egenkapital {herunder ved kjgp av egne egenkapitalbevis eller pa annen
mate), utover utbetaling av kontantvederlaget til eierne av Totens Sparebanks egenkapitalbevis og den
nyopprettede sparebankstiftelsen, jf. pkt. 6.2 over. Dette er likevel ikke til hinder for:

a. OQOverskuddsanvendelse innenfor Partenes fastsatte utbyttepolitikk som innebzerer en utdelingsgrad
pa minst 50 % definert som andel av periodens konsernresultat etter skatt som utbetales som
utbytte pd egenkapitalbevis, samt utdeling av kundeutbytte og/eller gavemidler, som narmere
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regulert nedenfor. Partene er enige om at enhver overskuddsanvendelse frem til
Gjennomfgringsdato skal innebaere likebehandling av kapitalklassene etter fglgende prinsipper:

i.  Overskuddsanvendelse skal skje basert pa bytteforholdet pa 87,52 % til SpareBank 1 @stlandet
og 12,48 % til Totens Sparebank.

ii. Stgrrelsen pa enhver utdeling fra hver Part skal fastsettes ved at SpareBank 1 Pstlandet farst
beslutter hvor mye SpareBank 1 @stlandet vil dele ut i samsvar med fastsatt utbyttepolitikk.
Dette belgpet omtales heretter som "SPOL-Utbyttet™.

ili. SPOL-Utbyttet skal utgjgre 87,52 % av det totale belapet som utdeles fra Partene, heretter
omtalt som "Samlet Utbytte". Samlet Utbytte skal derfor beregnes etter faglgende formel:

{SPOL-Utbyttet / 87,52) * 100 = Samlet Utbytte

iv. Totens Sparebank kan dele ut et belgp i utbytte og gaver oppad begrenset til 12,48 % av
Samlet Utbytte, og dette belgpet er heretter omtalt som "TOTG-Utbyttet". TOTG-Utbyttet skal
derfor beregnes etter fglgende formel:

(12,48 * Samlet Utbytte} / 100 = TOTG-Uthyttet

v. Dersom Totens Sparebank ikke har tilstrekkelig utdelingskapasitet til a kunne dele ut TOTG-
Utbyttet beregnet i henhold til punkt i. — iv. ovenfar, s3 skal SpareBank 1 @stlandet nedjustere
utdelingen etter punkt ii. til et belgp som muliggj@r at Totens Sparebank kan dele ut TOTG-
Utbyttet i henhold til punkt iv.

vi. Partene skalavholdestyremeter for 8 foreslautbytter passamme dato salangt dette praktisk
lar seg gjennomfgre. Partene skal videre avholde representantskapsmpte og
generalfarsamling for vedtakelse av henholdsvis SPOL-Utbyttet og TOTG-Utbyttet pa samme
dato sa langt dette praktisk lar seg gjennomfere.

b. Tilbakekjgp av egne egenkapitalbevis som ledd i allerede vedtatt spareprogram for ansatte.

Gavemidler til samfunnskapitalen i Totens Sparebank som er vedtatt, men enna ikke utbetalt pa
Gjennomfaringsdato, skal utbetales til den nyopprettede Totens Sparebankstiftelse sammen med utbetaling av
kontantvederlaget i fusjonen slik at stiftelsen overtar eventuelle betafingsforpliktelser til gavemottakere.

Det skal fgr Gjennomfaringsdato heller ikke foretas fusjoner, fisjoner, forhpyelser av grunnfondet eller
utstedelse av nye eller salg av eksisterende egenkapitalbevis, endringer av egenkapitalbevisenes palydende eller
tildeling av opsjoner eller utstedelse av eventuelle tegningsretter, ut over (i} salg av egne egenkapitalbevis som
ledd i allerede vedtatt spareprogram for ansatte og {ii) det som skjer som ledd i Sammenslaingen.

6.5 Annet

SpareBank 1 @stlandet vil bidra med MNOK 20 til etableringen av Innlandet Science Park pa Gjgvik. Dette
bidraget er betinget av at ogsa Sparebankstiftelsen Hedmark og den nyopprettede Totens Sparebankstiftelse
bidrar betydelig i prosjektet.
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6.6 Handtering av grunnfondskapitalen ved fremtidige strukturendringer

Ved eventuelle fremtidige sammensldinger av SpareBank 1 @stlandet med andre sparebanker, konvertering av
grunnfondskapital til eierandelskapital, eomdanning til aksjebank eller avvikling som etter sarskilt vedtak i
representantskapet leder til hel eller delvis frigjgring av sparebankens grunnfondskapital, skal frigjorte midler
innenfor rammen av den lovgivning som gjelder pa gjennomfgringstidspunktet, etter representantskapets
vedtak og myndighetenes samtykke, overfares til Sparebankstiftelsen Hedmark. Tilsvarende regulering tas inn i
vedtektene for den sammenslatte banken og endring av en slik vedtektshestemmelse kan kun skje ved
enstemmighet.

7 SZARLIGE EIERBEF@YELSER FOR EIERNE AV EGENKAPITALBEVIS

Det skal tas inn regulering i vedtektene for den sammenslatte banken om at det i falgende saker kreves
tilslutning fra minst to tredeler av de avgitte stemmene fra representanter som er valgt av
egenkapitalbeviseierne i tillegg til tilslutning fra minst to tredeler av de avgitte stemmene i representantskapet:

a. Forhgyelse av eierandelskapitalen;

b. Nedsettelse av eierandelskapitalen;

c. Utstedelse av tegningsretter;

d. Lan med rett til A kreve egenkapitalbevis utstedt;

e. Vedtak om omdanning av sparebanken; og

—— - —f°  Vedtak om sammensliing eller deling av sparebanken.

8 ORGANISERING AV DEN SAMMENSLATTE BANKEN

8.1 Representantskap

Representantskapet i den sammenslatte banken skal besta av totalt 40 medlemmer hvorav 14 innskytervalgte,
12 egenkapitalbeviseiervalgte, 10 ansatte og 4 offentlig valgte.

Dagens valgdistrikt Hedmarken/Oppland med & innskyterrepresentanter splittes i to valgdistrikter, Hedmarken
med 4 innskyterrepresentanter og Oppland med 2 innskyterrepresentanter og tilsvarende antall
varamedlemmer. | forbindelse med Sammenslaingen velger innskyterne i Totens Sparebank de 2
innskyterrepresentanter og 2 vararepresentanter for Oppland valgdistrikt. Disse valgene skjer for Sammenslaing
giennomfares og falger ordinzre valgregler sa langt de passer.

De egenkapitalbeviseiervalgte medlemmene som fortsatt skal utgigre 12 medlemmer velges i eget valgmate for
egenkapitalbeviseierne.

De ansattes representasjon beholdes uforandret med 10 medlemmer og 10 varamedlemmer. De ansatte i
Totens Sparebank velger ett medlem og ett varamedlem, mens ett medlem og ett varamedlem i $SpareBank 1
@stlandet fratrer. Dette valget skjer fgar Sammenslaingen og falger ordinaere valgregler sa langt de passer.
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Representanter fra Innfandet fylke opprettholdes uendret med 4 medlemmer og 4 varamedlemmer. Alle dagens
representanter er fra Hedmark. Det er gnskelig at ett eksisterende medlem og ett varamedlem trer ut til fordel
for ett medlem og ett varamedlem fra fylkestinget med tilhgrighet i Gjgvik-regionen. Det er Innlandet fylkesting
som oppnevner medlemmene og det bgr skje for Gjennomferingsdato og felge ordinaere valgregler sa langt de
passer.

Ved valgene i SpareBank 1 @stlandet i 2024 hensyntas tilpasningene ovenfor og i punkt 8.2, 8.3 og 8.4 nedenfor.

8.2 Vaigkomité

Den sammenslatte banken skal ha en valgkomité bestdende av 5 medlemmer og 5 varamedlemmer.

83 Valgkomité for egenkapitalbeviseiernes valg

Valgkomiteen for egenkapitalbeviseiernes valg i SpareBank 1 @sttandet bestir av 4 medlemmer og 4
varamedlemmer, Valgkomiteen gkes midlertidig fram til ordinaert representantskapsmgte i den sammenslatte
banken i 2026 med ett medlem og ett varamedlem som utpekes av Sparebankstiftelsen fgr giennomfgringen av
Sammenslaingen.

843 Styrat
Den sammens!atte banken skal ha et styre pa 7 til 9 medlemmer og 5 varamedlemmer etter representantskapets

beslutning.

| forbindelse med Sammenslaingen skal dagens styreleder i Totens Sparebank, Geir Stenseth, velges som nytt
styremedlem i den fusjonerte banken for en periode pa to ar og med rett til gjenvalg for ytterligere to ar, uten
hensyn til lovkrav om representasjon utover egnethet. Dersom Stenseth fratrer eller er ute av stand til § inneha

———  styrevervet i hele funksjonsperioden skal Sparebankstiftelsen‘ha rett til' 4 utpeke et nyttstyremedlem til
erstatning for Stenseth for den gjenvazrende perioden.

Hovedtillitsvalgt i Totens Sparebank vil fra giennomfgring av Sammensldingen ha en rolle som cbservater i styret
i SpareBank 1 @stlandet med talerett, men uten stemmerett, frem til neste ordinaere styrevalg i 2026, jf.
arbeidsmiljgloven § 16-7. Fra dette tidspunkt velges 2 medlemmer med varamedlemmer av og blant de ansatte i
henhold til de ordinzre valgregler.

8.5 Konsernledelse

Klara-Lise Aasen skal vaere konsernsjef i SpareBank 1 @stlandet.

For & bidra ytterligere til 3 sikre innflytelse for Totens Sparebank | den nye banken tiltrer administrerende
banksjef i Totens Sparebank Rolf Delingsrud konsernledelsen i den sammenslatte banken. Han vil fa
hovedansvaret for integrering av de to bankene («Konserndirekt@r integrasjonn»} etter Sammensldingen og vil fa
med seg et team med representanter fra begge banker.

8.6 Fullmakter

SpareBank 1 @stlandet vektlegger lokal tilstedeveerelse og desentralisert beslutningsmyndighet. SpareBank 1
@stlandet har i dag utstrakt bruk av delegerte fullmakter i alle bankens regioner. Tilsvarende fullmakter vil ogsa
gjelde den nye Region Oppland.
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8.7 Forretningsadresse og markedsomrade

Den sammenslatte banken skal viderefdre virksomheten i SpareBank 1 {@stlandet og Totens Sparebank gjennom
et hovedkontor p@ Hamar, samt tokalkontorer i de omrader hvor bankene i dag har sin virksomhet.

88 Lokal tilstedevaerelse

Region Oppland vil bli etablert med hovedsete pa Gjevik med utgangspunkt i Totens Sparebanks kompetanse og
organisasjon, koblet sammen med SpareBank 1 @stlandets eksisterende organisasjon pa Gjavik og Lillehammer.
Den sammenslatte bankens kontor for PM pd Raholt skal tilhgre Region Oppland.

Gjavik vil utvikles til et fullservice regionskontor med lokal spesialistkompetanse innen blant annet
skadeforsikring, pensjon, CM, leasing/objektfinansiering, sparing/plassering og betjeningskapasitet overfor LO-
segmentet.

Det skal etableres et kraftfullt kundesenter pa Gjavik (ny avdeling i Direktebanken i SpareBank 1 @stlandet).
Ansatte i dagens kundesenter i Totens Sparebank vil kunne fortsette a jobbe pa Lena, med mindre annet etter
den ansattes eget gnske avtales med naermeste leder. Leder av hele Direktebanken (Hamar, Oslo, Gjgvik, Lena)
vil ha sitt primaere kontorsted pa Gjgvik.

Pa Gjevik holder flere ulike forsknings- utvikling- og kompetansemiljger til, blant andre NTNU, NorSIS og
@kokrim. SpareBank 1 @stlandet gnsker 3 videreutvikle, alternativt etablere, samarbeid med flere av disse
miljpene gjennom felgende tiltak:

s Utvikle et eget kompetansemilja for innovasjon og farretningsutvikling pa Gjevik med vekt pd RPA,
avansert analyse og Al.

¢  Vare en padriver_for etablering av et kompetansesenter for.informasjons-.og-cybersikkerhet-for-
SpareBank 1-alliansen pa Gjevik.

s Vare en padriver for at Sparebankstiftelsen Hedmark etablerer en avdeling av Innlandet Science

Park i tilknytning til NTNU pa Gjgvik, helst sammen med Sparebankstiftelsen, se narmere i punkt

6.5.

De kunderettede konterene til Totens Sparebank pa Raufoss og Lena vil fortsette som i dag. Kontorene pd Raholt
og Hamar vil bli samardnet med SpareBank 1 @stlandets kontorer pa disse steder.

+ Pa Raholt skal det kontoret som fysisk egner seg best velges.
* Pa Hamar vil Totens Sparebanks kontor kunne opprettholdes inntil husleiekontrakten utlgper.
Deretter blir det en samiokalisering med bankens gvrige kontorer pa Hamar.

EiendomsMegler 1 Innlandets kontor pa Gjgvik vil bli forsterket med flere meglerarsverk for 4 ivareta gkt
oppdragsmengde i den sammenslatte banken.

8.9 Tilknytning til SpareBank 1-alliansen

Den sammenslatte banken skal veere en del av SpareBank 1-alliansen (ref. punkt 2).

8.10 Integrasjon

Partene vil etablere et integrasjonsprosjekt med sikte pa a konkretisere malsettingen og nadvendige aktiviteter
for & sikre en vellykket Sammenslaing, samt mobilisere organisasjonen siik at det er tilstrekkelige ressurser til &
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drive pafglgende endringsarbeid. Arbeidet skal ledes av Rolf Delingsrud som Konserndirekter integrasjon, med
deltakelse fra begge organisasjoner.

9 VILKAR FOR UT@VELSE AV RETTIGHETER SOM EIER AV EGENKAPITALBEVIS | DEN SAMMENSLATTE
BANKEN OG INNF@RING | REGISTERET QOVER EGENKAPITALBEVISEIERE

Rettigheter til egenkapitalbevis kan utéves fra registrering av nytegningen, jf. finansforetaksloven
§ 10-12, jf. allmennaksjeloven § 10-11. SpareBank 1 @stlandet skal uten opphold serge for at de nye
egenkapitalbeviseierne registreres i verdipapirregisteret, jf. finansforetaksloven § 10-12 {2).

Egenkapitalbevisene som utstedes til Totens Sparebankstiftelse samt til eksisterende eiere av egenkapitalbevis i
Totens Sparebank som fusjonsvederlag, har lik rett til utbytte for regnskapsaret 2024 som eksisterende
egenkapitalbeviseiere i SpareBank 1 @stlandet. Bakgrunnen for dette er at ved gjennomfaring av
Sammensldingen vil deler av den tidligere grunnfondskapitalen i Totens Sparebank «reklassifiseres» til
eierandelskapital i SpareBank 1 @stlandet. Grunnfondskapitalen har fgr tidspunktet for gijennomfering av
Sammenslaingen bidratt til & opparbeide overskudd i Totens Sparebank og deler av dette overskuddet tilferes
Totens Sparebankstiftelse andel av eierandelskapitalen som viderefaring av tidligere grunnfondskapital. Videre
kompenseres eksisterende egenkapitalbeviseiere i Totens Sparebank tilsvarende for opptjening for den perioden
eierandelskapitalen har virket i Totens Sparebank fra drsskiftet og frem til tidspunktet for gjennomfaring av
Sammensldingen, basert pd egenkapitalbevisene som utstedes som vederlag for Sammensldingen og somer
justert for mer- og mindreverdier.

10 RETTIGHETER EIERE AV EGENKAPITALBEVIS OG iINNEHAVERE AV TEGNINGSRETT | TOTENS

SPAREBANK SKAL HA | DEN SAMMENSLATTE BANKEN

Egenkapitalbeviseiere i Totens Sparebank og Sparebankstiftelsen vil fa rettigheter som egenkapitalbeviseiere i
SpareBank 1 @stlandet, slik disse framgar av den til enhver tid gjeldende lovgivning og SpareBank 1 @stlandets
vedtekter.

11 SZARLIGE RETTIGHETER ELLER FORDELER SOM TILKOMMER STYREMEDLEM, DAGLIG LEDER ELLER
UAVHENGIGE SAKKYNDIGE VED GJENNOMF@RING AV SAMMENSLAINGEN

Det er ingen saerlige rettigheter eller fordeler som tilkommer styremedlemmer eller daglige
ledere i SpareBank 1 @stlandet eller Totens Sparebank ved gjennomfering av Sammenstaingen.

Det tilkommer ingen saerlige rettigheter eller fordeler for uavhengige sakkyndige ved gjennomfaring
av Sammenslaingen.

12 FORSLAG TIL BESLUTNING OM FORH@YELSE AV EIERANDELSKAPITAL OG VEDTEKTSENDRINGER |
SPAREBANK 1 @STLANDET

12.1 Goedkjennelse av fusjonsplan

Det forestas at representantskapet i SpareBank 1 @stlandet treffer fglgende vedtak:
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Pian for sammenslding datert 15. januar 2024 for sammenslging av SpareBank 1 Jstiandet {org. nr. 320 426 530}
som overtakende bank og Totens Sparebank (org nr. 937 887 787) som overdragende bonk, godkjennes. Totens
Sparebank opplgses ved gjennomfaring av sammensidingen.

12.2

Beslutning om forhgyelse av eierandelskapital og vedtektsendringer

Det foreslas at representantskapet i SpareBank 1 @stlandet fatter falgende vedtak:

a)

b)
c)

d)

e)

f

Eierandelskapitalen skal forheyes med NOK 1 001 546 750 ved utstedelse ov 20 030 935 nye
egenkapitalbevis,

Pélydende skal vaere NOK 50 per egenkapitalbevis.

Tegningskursen per egenkapitalbevis skal tilsvare siste beregnede bokfgrte verdi per egenkapitaibevis pd
konsernniva pd det tidspunktet styret vedtor gjennomfaring av sammensigingen.

Egenkapitalbeviseierne har ikke fortrinnsrett til tegning eller tildeling av de nye egenkapitalbevisene.
Totens Sparebankstiftelse under etablering tegner 11 713 364 egenkapitaibevis og eksisterende
egenkapitalbeviseiere i Totens Sparebank bortsett fra SpareBank 1 @stiandet tegner 8 317 571
egenkapitalbevis.

Egenkapitalbevisene anses tegnet ndr generalforsamiingen i Totens Sparebank har godkjent planen for
sammensliding.

Oppgjer for egenkapitalbevisene skjer samtidig med gjennomfaring av sammensiding av SpareBank 1
@stlandet og Totens Sparebarnk, jf. finansforetaksloven § 12-6. Egenkapitafbevisene som tegnes av
Totens Sparebankstiftelse utstedes som vederlog for at Totens Sparebank overfgrer eiendeler, rettigheter
og forpliktelser som tingsinnskudd tif SpareBank 1 @stlandet i samsvar med Fusjonsplanen datert 15.

g)

h)
i)

i

13

januar. 2024 mellom SpareBank.1-@stlandet og Totens Sparebank-om sammenslding (Fusjonsplanen),jf.
finansforetaksioven § 12-3, jf. § 12-4.

Egenkapitalbevisene gir rettigheter i banken, herunder rett til utbytte fra og med registrering av
kapitalforhayelsen i Foretaksregisteret, likevel slik at egenkapitalbevisene som utstedes til Totens
Sparebankstiftelse og eksisterende efere i Totens Sparebank skal ha rett til utbytte fro og med
regnskapsdaret 2024. Fordeling av drets overskudd etter finansforetaksioven § 10-17 for 2024 skal skje
etter eierbrgken etter konvertering og nyutstedelse for dret som helhet (ikke tidsvektet eierbrak).

Overkurs overfgres til overkursfondet.

Kostnadene i forbindelse med utstedelse av egenkapitalbevis lar seg ikke spesifisere i det de inngdr i
kostnadene knyttet til en stgrre strategisk og strukturelf prosess.

Vedtektene § 2-2 farste ledd endres til & lyde som falger: SpareBank 1 @stlandets utstedte
eierandelskapital utgjer NOK 6 793 036 200 fordelt p& 135 860 724 egenkapitalbevis & kr 50.

SAKSBEHANDLING OG VEDTAK

Saksbehandling og selskapsvedtak i SpareBank 1 @stlandet og Totens Sparebank gjennomfgres i
samsvar med bestemmelsene i finansforetaksloven.

Denne fusjonsplanen med vedlegg legges fram for representantskapet i SpareBank 1 @stlandet og
generalforsamlingen i Totens Sparebank til behandling.
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Endelig vedtak i bankenes respektive generalforsamling og representantskap forutsettes 3 foreligge innen
utgangen av mars 2024,

14 NARMERE OM GJENNOMF@RING AV SAMMENSLAINGEN
14.1 Innledning

Bankene skal utarbeide en giennomfgringsplan som skal inneholde aktiviteter som ma utfares for a sikre
giennomfgring av Sammenslaingen pa de vilkdr som framgar av Fusjonsplanen. Gjennomfgringsplanen skal
Ippende oppdateres og skal for hver aktivitet angi hvem som er ansvarlig for gjennomfgringen og tidspunktet nar
aktiviteten skal vare utfort.

t forbindelse med gjennomfgring av Sammenslaingen vil Totens Sparebank bli meldt slettet i Foretaksregisteret.
Gjennomfaringsaktiviteter som ikke er utfert pa gjennomfaringstidspunktet vil overfgres til SpareBank 1
@stlandet dersom ikke annet er avtalt.

14.2  Forholdet til kontraktsmotparter

14.2.1 Innlan

SpareBank 1 @stlandet og Totens Sparebank skal hver for seg notifisere langivere, herunder Nordic
Trustee AS mv. som har gitt innldn til bankene, om Sammensldingen. Hver av bankene har ansvaret
for notifisering i forhold til sine lan.

14.2.2 Innhenting av samtykke

SpareBank 1 @stlandet og Totens Sparebank skal hver for seg innhente samtykke fra avtalemotpart
som har betinget seg rett til 3 si opp inngatt avtale med sparebanken ved en sammens!aing.

14.2.3 Manglende samtykke

Det er et vilkar for gjennomfgring av Sammenslaingen at kontraktsparter som har betinget seg rett til
3 si opp kontrakter eller har andre sarskilte rettigheter som utlgses ved Sammensldingen, har gitt
samtykke pa vilkar som er akseptable for bankenes styrer. Dersom samtykke pa akseptable vilkar ikke
foreligger senest 2 uker fgr avtalt gjennomfgring, kan styret i den andre sparebanken beslutte &
utsette gjennomfpringstidspunktet og fastsette en frist for & rette forholdet.

Lar samtykke pa akseptable vilkdr seg ikke innhente og bortfall av avtalen har vesentlig negativ
betydning for den sammenslatte bankens finansielle stilling eller videre virksomhet, kan
generalforsamlingen/representantskapet i den andre banken kreve nye forhandlinger eller trekke
tilbake bankens titslutning til Fusjonsplanen.

14.3  Informasjon til kunder

Kundene i SpareBank 1 @stlandet og Totens Sparebank skal underrettes om sammensldingen i samsvar med
finansforetaksloven § 12-3 (5) og {6) fgr Sammensldingen giennomfgres. Underretningen skal samordnes i form
og innhald.
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Det skal gis informasjon om vedtaket om sammenslding og hva dette betyr for kundenes rettigheter og
sikkerhet. Dersom vedtaket medferer endringer av betydning for kundene, skal det gis opplysning om kundenes
rett til 4 avslutte kundeforholdet. Innskytere med innskudd i begge sparebankene skal gis

informasjon om mulige konsekvenser av sammensldingen for de samlede innskuddenes dekning under
innskuddsgarantien til Bankenes sikringsfond. Det skal framga av underretningen at innskudd i Totens Sparebank
med virkning fra Gjennomfgringsdatoen overferes til SpareBank 1 @stlandet.

144 Fast eiendom

Fast eiendom som eies og leies av Totens Sparebank, overfgres til den sammensiatte banken.
Bankene skal hver for seg innhente samtykke fra utleiere dersom sammenslaingen medfarer krav om
samtykke.

Om innhenting av samtykke ved gjennomfering av sammenslaingen vises til punkt 14.2.2 og 14.2.3
ovenfor.

14.5  Aksjer og andre finansielle instrumenter

SpareBank 1 @stlandet avgjgr om det skal sendes melding om eierskifte i selskapet eller VPS for aksjer

og andre finansielle instrumenter som overfgres fra Totens Sparebank.

Er samtykke ngdvendig ved eierskiftet, gjelder vilkirene i punkt 14.2.2 og 14.2.3 ovenfor.

14.6 Ansatte

For & vinne kampen om Innlandet er det et behov for 3 beholde alle ansatte, og ingen ansatte i Totens
Sparebank skal sies opp i forbindelse med Sammenslaingen. Dette utelukker ikke at det i noen tilfeller kan vaere

" behov for enkelte endringer eller tiipashinger i organisering som vil kunne bergre noen enkeltstillinger ut fra en
vurdering av hva som vurderes som hensiktsmessig etter Sammenslaingen. Det vil legges opp til involverende
prosesser med ansattes representanter i forbindelse med integrasjonen.

SpareBank 1 @stlandet overtar arbeidsgiveransvaret for alle ansatte i Totens Sparebank med virkning fra
Sammenslaingen. De ansatte beholder opparbeidet ansiennitet, og rettigheter og plikter som felger av
arbeidsavtalen til ansatte | Totens Sparebank overfares til SpareBank 1 @stlandet etter reglene i
arbeidsmiljgloven kapittel 16.

Utover at Rolf Delingsrud (jfr. Punkt 8.5) blir medlem av konsernledelsen i den sammenslatte banken, vil gvrige
medlemmer av ledergruppen i Totens Sparebank fa sentrale posisjoner i den sammenslatte banken. Det er
gnskelig med fgigende lasning:

» Banksjef Personmarked vil f3 ansvaret for bankens PM-aktiviteter i Oppland {kontorene pa Lena,
Raufoss, Gjpvik, Lillehammer og Raholt). Regionsjef PM Oppland {inkl. Raholt) vil innga i
divisjonsledelsen for PM i den sammenslatte banken,

e Banksjef Bedriftsmarked/viseadministrerende banksjef har en allsidig kompetanse som den
sammenslatte banken har behov for og vil fa tilbud om relevant stilting i sammens!att bank i samrad
med konsernsjef,

* Banksjef @konomi og Finans vil fa en sentral posisjon og innga i ledergruppeni
gkonomiffinansfunksjonen i den sammenslatte banken og i en periode sammen med Rolf
Delingsrud bidra i integreringen og implementeringen av den sammenslatte banken.
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s gvrige medlemmer av ledelsen i Totens Sparebank vil fa sentrale posisjoner i de respektive
fagmiljger i den sammenslatte banken.

Det understrekes at SpareBank 1 Pstlandet har god erfaring med ledelse og digital samhandling pa tvers av
lokasjoner.

En sterre bank gir ansatte i Totens Sparebank gode muligheter for karriere- og kompetanseutvikling, ogsa
innenfor SpareBank 1-alliansen.

Det er giennomfe@rt drgftinger med de tillitsvalgte i begge banker i henhold til arbeidsmiljgloven §
16-5 og gjeldende tariffavtaler.

Tariffavtaler overferes til SpareBank 1 @stlandet, med mindre SpareBank 1 @stlandet reserverer seg overfor
relevante fagforeninger i samsvar med arbeidsmiljglovens regler og frister. De individuelle vilkarene som fglger
av slike tariffavtaler beholdes uansett for de overfgrte arbeidstakerne inntil tariffperiodens utlap eller til det
inngas ny tariffavtale.

De ansattes pensjonsordninger i Totens Sparebank vil bli viderefgrt innenfor rammen av gjeldende lovgivning.
SpareBank 1 @stlandet har en innskuddsplan i sin innskuddspensjonsordning med lavere innskudd enn
innskuddsordningen som gjelder i Totens Sparebank. Det er derfor enighet om at innskuddsplanen som gjelder
for innskuddspensjonsordningen i Totens Sparebank skal videref@res etter Sammenslaingen for de ansatte som
var medlemmer av denne ordningen pa tidspunktet for Sammensldingen, jf. lov om innskuddspensjon § 11-2 {2).
Det betyr at innskuddspensjonsordningen for den sammenslatte banken vil ha en lukket innskuddsplan for disse
medlemmene.

Ordninger Totens Sparebank har for boligldn, personalforsikringer samt andre personal- og velferdsgoder vil
samordnes med ordningene til SpareBank 1 @stlandet. Detaljer og giennomfaring vil bli gienstand for dreftelser
med tillitsvalgte f@r tidspunktet for gjennomfgringen av Sammenslaingen, inkludert eventuelle behov for
kompensasjon i tilfeller der samordningen innebaerer netto ulemper for ansatte i Totens Sparebank.

De ansatte i Totens Sparebank vil fra tidspunktet for Sammenslaingen bli inkludert i SpareBank 1 @stlandets
spareordning i egenkapitalbevis (SPOL), og f4 anledning til 4 delta fra fgrste ordinzre tegningsperiode deretter.

Ansatte som overfgres skal, fer Sammenslaingen gjennomfgres, gis opplysninger om de rettigheter og
plikter de har etter arbeidsmiljgloven, inkludert retten til 3 reservere seg mot overfgring til ny
arbeidsgiver, jf. arbeidsmiljgloven § 16-6. Siik informasjon ma gis slik at ut@velse av reservasjonsrett
kan skje innenfor lovens minstefrist og fer tidspunktet for Sammensldingen,

Nar det gjelder arbeidssted legger SpareBank 1 @stlandet til grunn prinsippet om & «Bygge, ikke flytte». Det
betyr at de ansatte i Totens Sparebank kan opprettholde sitt arbeidssted etter Sammenslaingen.

Det er behov for 4 beholde alle ansatte, og ingen ansatte i Totens Sparebank skal sies opp i forbindelse med
Sammenslaingen. Hvilke endringer det kan vaere behov for pa lang sikt ma, pa vanlig mate, vurderes ut fra
endringer i markedet, endringer i samfunnet for gvrig, den digitale utviklingen, utviklingen innenfor bransjen
osv. Her ma den sammenslatte banken ha evne til fleksibilitet og strukturell endringsvilje for a forbli en
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konkurransedyktig og ettertraktet arbeidsgiver, som i neste omgang er med pa a sikre trygge arbeidsplasser og
konkurransedyktige arbeidsvilkar.

Fusjonsplanen med vedlegg og rapportene om sammensliingen fra bankenes styrer skal ogsd gjgres kjent for de
ansatte i begge banker, jf. finansforetaksloven § 12-3 (2} og allmennaksjeloven § 13-11 (2).

14.7 IT-lgsning

Begge bankene har sine kjernesystemer gjennom Tietoevry. | forbindelse med gjennomfering av
sammenslaingen ma det foretas en teknisk konvertering til felles plattform.

Bankene skal samarbeide om 3 utarbeide en plan for overgangen, herunder rette felles henvendelser
til relevante leveranderer.

Bankene skal samarbeide om 3 tilskrive de kunder som bergres av konverteringen.

14.8  Ansvar for drift fram til Gjennomfgringsdato

SpareBank 1 @stlandet og Totens Sparebank skal sta for drift av hver av bankene fram til
Gjennomfgringsdato. Hver av bankene skai i perioden fra tidspunktet for inngaelse av denne
fusjonsplanen og fram til Gjennomfgringsdato drive bankvirksomheten pa sedvanlig mate, herunder
opptre lojalt overfor hverandre.

Dersom noen av bankene mottar kiager eller andre henvendelser eller det inntrer andre forhold som
kan ha betydning for gjennomferingen av Sammenslaingen skal den andre banken kontaktes uten
ugrunnet opphold.

14.9 Kostnader ved gjennomfgring av Sammenslaingen

Bankenes kostnader til egne radgivere fram til Gjennamfgringsdato dekkes av den enkelte bank.
Bankenes kostnader til felles radgivere fram til Gjennomfaringsdato dekkes med 70 prosent av
SpareBank 1 @stlandet og 30 prosent av Totens Sparebank. Utover dette skal hver av bankene dekke
sine egne kostnader og utlegg i forbindelse med forhandlingene om denne fusjonsplanen og arbeidet
med Sammensldingen for gvrig. Kostnader som palgper etter Gjennamfaringsdato dekkes av
SpareBank 1 @stlandet.

15 VIKAR FOR IKRAFTTREDEN

Gjennomfgring av Sammensldingen er avhengig av at:

1. Representantskapet i SpareBank 1 @stlandet og generalfarsamlingen i Totens Sparebank vedtar 3
godkjenne Fusjonsplanen med ngdvendig flertall.

2. Kreditorvarselperioden p§ seks uker i henhold til finansforetaksioven § 12-5 {2), jf. allmennaksjeloven §
13-15 skal vaere utlgpt og forholdet til bankens kreditorer som i tilfelle har fremsatt innsigelse skal vaere
avklart.

3. Finanstilsynet gir ngdvendig godkjenning av Fusjonsplanen med vedlegg uten a oppstille vilkar som

vesentlig endrer de forutsetninger bankene har lagt til grunn i Fusjonsplanen.
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4, Utkastet til vedtekter for Totens Sparebankstiftelse, samt vedtekter for den sammenslatte banken
godkjennes av Finanstilsynet.
5. Konkurransetilsynet ikke stiller vilkar som etter bankenes styrers oppfatning vesentlig endrer de
forutsetninger partene har lagt til grunn for avtalen om sammenslaing.
6. Ingen av bankene inngdr avtaler om eller for gvrig foretar disposisjoner som har eller forventes & fa en

ikke uvesentlig innvirkning pd Sammensiaingen slik den er forutsatt giennomfgrt etter denne
Fusjonsplanen, uten at slike disposisjoner pa forhand er skriftlig godkjent av de andre bankene.

Styret i den enkelte bank vurderer om eventuelle vilkar fra offentlige myndigheter omfattet av punkt 3,4 0g 5
ovenfor er av en slik karakter at de vesentlig endrer de forutsetninger Parten har iagt til grunn ved inngdelsen av
Fusjonsplanen og om eventuelle vilkar for samtykke fra kontrakisparter i henhold til punkt 2 ovenfor er
akseptable. Dersom styret i en eller begge Partene konkiuderer med at vilkdrene i punkt 2, 3, 4 eller 5 ovenfor
ikke er oppfylt og vedkommende styre heller ikke vil frafalle det aktuelle vilkaret, kan Partenes
generaliforsamling/representantskap kreve nye forhandlinger eller trekke tilbake Partens tilslutning til
Fusjonsplanen.

16 VOLDGIFT

Mulige uoverensstemmelser mellom Partene som gjelder Fusjonsplanen og vedlegg skal spkes Igst i minnelighet
mellom partene. Dersom forhandlinger ikke fgrer fram, avtaler partene voldgift etter lov om voldgift av 14. mai
2004. Dersom forhandlingene ikke fgrer frem, avtaler Partene voldgift etter lov om voldgift av 14. mai 2004.
Dersom saken gjelder uenighet hvor tvistegjenstanden er mindre enn 500 000 kroner, skai saken forelegges en
enevoldgiftsdommer etter skriftlig behandling, dersom voldgiftsdommeren selv ikke ber om muntlig

——  saksbehandling'i tillegg"D&rsom Partene ikK€ blif énigé om voldgiftsrettens sammensétning, utpekes det eller de
medlemmer som uenigheten er knyttet til av sorenskriveren ved @stre Innfandet tingrett. Tvisten skal i alle
tilfelter behandles konfidensielt.
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