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PLAN FOR SAMMENSLAING

SPAREBANKEN NORGE OG OSLOFJORD SPAREBANK

Styrene i Sparebanken Norge og Oslofjord Sparebank (enkeltvis kaft "Part" og i fellesskap kalt "Partene”
eller "Bankene"), har utarbeidet denne felles planen ("Fusjonsplanen”) for sammensiding av Bankene
{"Sammensldingen"), jf. finansforetaksloven & 12-3 (2) jf. allmennaksjeloven § 13-3 {1).

Fusjonsplanen med vedlegg utgjgr, sammen med en rapport som styret i hvert Part har utarbeidet etter
finansforetaksloven & 12-3 (2} jf. allmennaksjeloven § 13-9, grunnlaget for & godkjenne Sammensldingen i
samsvar med finansforetaksloven § 12-3 (1), jf. allmennaksjeloven § 13-3 (2).

1 PARTENE

Sammensldingen skal skje mellom fglgende sparebanker:

Overtakende bank:

Navn: Sparebanken Norge

Qrg.nr. 832 554 332

Adresse: Jonsvollsgaten 2, 5011 Bergen
Kommune: Bergen

Overdragende bank:

Navn: Oslofjord Sparebank

Qrg.nr. 985 750 378

Adresse:; Radhusgata 33, 0160 Oslo
Kommune: Osio

2 BAKGRUNN OG MALSETTINGER FOR SAMMENSLAINGEN

Styrene i Sparebanken Norge og Oslofjord Sparebank er enige om at virksomheten i Bankene skal slas
sammen. Sparebanken Norge viderefgres som navn pa den sammenslitte banken.

Sparebanken Norge er Norges stgrste sparebank og har ambisjoner om 3 bli en nasjonal bank. Sparebanken
Norge er en del av produktsamarbeidet Frendegruppen AS og er stgrste aksjonaer i produktselskapene
Frende Holding AS (skade- og livsforsikring), Brage Finans AS {leasing og salgspantldn), Borea Asset
Management AS (kapitalforvalthing), Norne Securities AS (verdipapirforetak) og Balder Betaling AS
{betalingsformidling).

Qslofjord Sparebank er en del av Eika-alliansen og har sin virksomhet i Oslo-omradet. Regionen som banken
opererer i er et attraktivt markedsomrade, bidde med tanke p4 privatmarked og bedriftsmarked. Banken
har per utgangen av 2024 NOK 4,2 milliarder i utldn, hvorav NOK 0,8 milliarder til bedriftsmarked.

En Sammenslding med Oslofjord Sparebank sikrer at Sparebanken Norge kommer raskt og godt i gang med
en etablering i det strategisk viktige Oslo-omradet. Samtidig vil Sammensl3ingen skape merverdier for
Oslofjord Sparebanks ansatte, kunder og lokalsamfunn. De ansatte blir en del av et finanshus med
ambisjoner om & vaere det beste stedet 3 jobbe for folk som @nsker a utvikle seg. Kundene vil nyte godt av
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en komplett bankpakke med de beste digitale Igsningene, personlige ridgivere og kundeutbytte, og
gavemidler fra banken vil komme lokalsamfunnet til gode.

Ut fra dette er Partene enige om at det er et sterkt strategisk rasjonale for Sammensldingen, og Partene har
derfor i fellesskap kommet frem til at Sammensl3ingen vil vaere | begge Parters interesse.

3 MODELL FOR SAMMENSLAINGEN

Sammensidingen gjennomfares ved at Partene slds sammen etter reglene i finansforetaksloven §§ 12-1 til
12-7 p5 de vilkar og betingelser som fremgar av denne Fusjonsplanen.

Sparebanken Norge skal vaere juridisk og regnskapsrettslig overtakende bank, som overtar samtlige
eiendeler, rettigheter og forpliktelser i Oslofjord Sparebank ved giennomfgring av Sammensldingen.

| forbindelse med Sammensldingen skal Oslofjord Sparebank opprette en sparebankstiftelse, jf.
finansforetaksloven § 12-3 {4}, jf. kapittel 12, del IV og V, som vil motta egenkapitalbevis i Sparebanken
Norge som vederlag for virksamheten som overfgres.

Sammensldingen anses giennomfart ndr melding om ikrafttreden er registrert i Foretaksregisteret
{"Gjennomfgringsdato").

4 ETABLERING AV SPAREBANKSTIFTELSEN OSLOFJORD

Det er utarbeidet et utkast til stiftelsesdokumenter og vedtekter for Sparebankstiftelsen Oslofjord.
Vedtektene skal innga som en del av den plan for sammenslding som styrene i bankene skal utarbeide, jf.
finansforetaksloven § 12-3 {4), jf. § 12-3 {2).

Det legges opp til at utkastet til vedtekter konsesjonsbehandles sammen med denne planen og at
sparebankstifteisen skal podkjennes etter finansforetaksloven § 12-24.

Sparebankstiftelsen opprettes av styret i Oslofjord Sparebank etter fullmakt fra representantskapet.
Sparebankstiftelsen skal ha forretningsadresse | Oslo kormmune og forvaltes av representanter fra
lokalsamfunnet.

Ved fgrste gangs valg skal sparebankstiftelsen ha et styre pa 4 medlemmer, bestdende av navaerende styre i
Oslofjord Sparebank, med unntak av de ansattes representant, og en generalforsamling med 9 medlemmer
bestaende av naveerende representantskap i Oslofjord Sparebank, med unntak av representantene valgt av
de ansatte.

Kapitalen i sparebankstiftelsen vil fra starten besta av egenkapitalbevis i Sparebanken Norge og
kontantvederlag mottatt i forbindelse med opprettelsen.

5 ORGANISERING AV DEN SAMMENSLATTE BANKEN

51 Generalforsamlingen

Sammensetningen av generalforsamlingen er narmere regulert i kapittel 3 i vedtektene som skal gjelde for
Sparebanken Norge.

Sparebankstiftelsen Oslofjord vil som eier av egenkapitalbevis kunne ha innflytelse pd valg av medlemmer
til generalforsamlingen i Sparebanken Norge gjennom utgvelse av eierskap til egenkapitalbevis som
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sparebankstiftelsen til enhver tid eler, innenfor rammen av den enhver tid gjeldende lovgivning og
vedtekter for Sparebanken Norge. | vedtektene som skal gjelde for Sparebanken Norge § 3-7 er det tatt inn
en besternmelse om at ingen pd mete for egenkapitalbeviseierne kan avgi stemme for egenkapitalbevis
som representerer mer enn 15 prosent av det totale antall utstedte egenkapitalbevis.

Kundene {innskyterne) i Oslofjord Sparebank skal sikres representasjon i Sparebanken Norges
generalforsamling ved at det gjgres et tillegg i Sparebanken Norges vedtekter § 3-4 for s3 vidt gjelder
valgdistriktet Telemark og Vestfold, som utvides til ogsd & omfatte Oslo. De ansatte i Oslofjord Sparebank
skal sikres representasjon i Sparebanken Norges generalforsamling ved at det gjgres et tillegg i
Sparebanken Norges vedtekter § 3-6 for 53 vidt gjelder valgomradet Sgr, som utvides til ogsd & omfatte
Oslo.

5.2 Styret

Styret i Sparebanken Norge bestdr av 13 medlemmer og 8 varamedlemmer, hvorav 4 medlemmer med 4
varamedlemmer er ansattvalgte.

Partene er enige om at Oslofjord Sparebank ikke skal utpeke szerskilte representanter til styret i
Sparebanken Norge, men Sparebankstiftelsen Oslofjord vil som eier av egenkapitalbevis kunne f&
innvirkning pa valg av egenkapitalbeviseiernes representanter til generatforsamlingen og derigjennom
indirekte valg av styremedlemmer.

53 Konsernledelse

Nvarende konsernsjef i Sparebanken Norge, Jan Erik Kjerpeseth, fortsetter som konsernsjef i den
sammenslitte banken. Det foreslis ingen endringer i konsernledelsen i Sparebanken Norge som felge av
sammensldingen.

5.4 Hovedkontor og organisering av virksomheten i Oslo

Sparebanken Norge skal ha forretningsadresse i Bergen, og hovedkonterfunksjoner i Bergen og
Kristiansand. Oslofjord Sparebank skal veere en viktig del av Sparebanken Norges etablering i Oslo, som skal
ledes av Arild Andersen.

Ingen ansatte | Oslofjord Sparebank skal sies opp som fglge av Sammenslaingen, og alle ansatte innenfor
stab- og stottefunksjoner skal ivaretas.

6 BYTTEFORHOLD

6.1 Grunntag for fastsettelse av bytteforholdet

Bytteforholdet er fastsatt etter forhandlinger mellom Partene. Forhandlingene er basert pd en finansiell og
juridisk due diligence som er gjiennomfert av henholdsvis PWC og Advokatfirmaet Selmer AS, i tillegg til en
giennomgang av verdijustert egenkapital i Oslofjord Sparebank, resultatmodell, markedsprising og
transaksjonsprising. Bytteforholdet er basert pa en verdsettelse av bankene per 22. april 2025. Det er lagt
til grunn for bytteforholdet at sammensldingen av Sparebanken Vest og Sparebanken Sgr ble giennomfgrt
som planlagt 2. mai 2025.
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6.2 Nzrmere om bytteforholdet

Basert pd dette er Partene enige om et bytteforhold pa 98,92 % til Sparebanken Norge og 1,08 % til
Oslofjord Sparebank.

Sparebanken Norge har forut for Sammenslingen en kapitalstruktur bestdende av grunnfondskapital og
eierandelskapital, mens Oslofjord Sparebank kun har grunnfondskapital. Eierbrgken til Sparebanken Norge
er beregnet til 40,43 %, basert pd tall for Sparebanken Vest og Sparebanken S¢r per 31.12.2024.

Vederlaget for overtakelse av virksomhet i Oslofjord Sparebank skal ytes i form av egenkapitalbevis i den
sammenslitte banken og kontanter, som utstedes til Sparebankstiftelsen Oslofjord som etableres i
forbindelse med sammenslaingen.

Hensyntatt bytteforholdet sa skal Sparebanken Norge utstede 3 670 937 egenkapitalbevis som vederlag til
Sparebankstiftelsen Oslofjord, i tillegg til at Sparebankstiftelsen Oslofjord skal fa et kontantvederlag p& NOK
123 millioner. Kontantvederlaget utgjer i underkant av 20 % av det totale vederlaget basert pa
Sparebanken Vests bgrskurs den 22. april 2025. Egenkapitalbevisene utstedes til kurs tilsvarende siste
beregnede bokfart verdi per egenkapitalbevis i Sparebanken Norge, p3 konsernniva, pa det tidspunktet
styret i Sparebanken Norge vedtar gjennomfgring av Sammenslaingen.

Gitt utstedelsen av 3 670 937 egenkapitalbevis som vederlag til Sparebankstiftelsen Oslofjord, Sparebanken
Norges beregnede eierbrek per 31.12.2024 og det avtalte bytteforholdet, er Partene enige om at
eierbrpken i den sammenslatte banken skal vaere 40,95 %. Eierbrgken kan pavirkes av endringer i den
sammenslatte bankens beholdning av egne egenkapitalbevis.

Eksnsterendfe egenkapitalbevis Sparebanken Norge (ex 169 592 888 97.88 %
egne ekbevis)

Sparebankstiftelsen Oslofjord 3670937 2,12%

Sum egenkapitalbevis (ex egne ekbevis) l 173 263 825 100,0 %

Partene er enige om at det, uten at det pavirker bytteforholdet, kan foretas en engangsutbetaling tii de
ansatte i Oslofjord Sparebank p3 inntil NOK 5 millioner i forbindelse med gjennomfgring av
Sammenslaingen, som kompensasjon for at Partene har ulik pensjonsordning, bonusordning og
arbeidstidsbestemmelser. Kompensasjonsordningen utformes i samsvar med regelverket for
godtgjerelsesordninger i finansforetak. Det inngas avtaler med samtlige ansatte som sikrer at betingelsene
for & motta kompensasjonen er akseptert.

6.3 Utdelinger og kapitalendringer

Partene skal frem til Gjennomfaringsdato ikke foreta noen utdelinger av utbytte eller andre utdelinger, kjgp
av egne egenkapitalbevis, utover det som eventuelt er ledd i gjennomferingen av Sammenslaingen. Dette
er likevel ikke til hinder for overskuddsanvendelse innenfor normalt niva, herunder utdeling av utbytte og
gavemidler, som ma anses som vanlige disponeringer etter drsregnskapet. Det skal far Gjennomfgringsdato
heller ikke gjennomfgres fusjoner, fisjoner, forhgyelser av grunnfondet eller utstedelse av nye
egenkapitalbevis, endringer av egenkapitalbevisenes palydende eller utstedelse av eventuelle
tegningsretter ut over (i) det som skjer som ledd i Sammenslaingen og (ii} salg av egne egenkapitalbevis
som ledd i &rlig spareprogram for ansatte og/eller bonusprogram for ledende ansatte.
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7 KUNDEUTBYTTE

Kunder som overtas fra Oslofjord Sparebank i forbindelse med gjennomfaring av Sammensl&ingen, har rett
til kundeutbytte i Sparebanken Norge for regnskapsaret 2025. Gjennomsnittlig utldn og innskudd som gir
grunnlag for kundeutbytte fra Sparebanken Norge beregnes for tiden fer Gjennomfegringsdato ut fra antall
méaneder kunden har hatt innskudd og/eller I3n opp til det vedtektsfastsatte belgp i Oslofjord Sparebank.

8 REGNSKAPSMESSIG OG SKATTEMESSIG GIENNOMF@RING

8.1 Regnskapsmessig giennomfaring

Sammensldingen skal i henhold til IFRS regnskapsfgres som en transaksjon til virkelig verdi pa tidspunktet
for giennomfgring av Sammensldingen. Sparebanken Norge er identifisert som regnskapsmessig
overtakende part etter IFRS. Tidspunktet for regnskapsmessig gjennomfgring vil vaere tidspunktet for nar
risiko og kontroll overfgres. Siden Sammenslaingen krever godkjennelse fra Finanstilsynet og melding om
ikrafttredelse deretter sa snart som mulig blir registrert i Foretaksregisteret, antas det at regnskapsmessig
giennomfaring skjer nar melding om ikrafttreden er registrert i Foretaksregisteret etter finansforetaksloven
§ 12-6, det vil si pa Gjennomfaringsdato. Transaksjoner i overdragende bank, Oslofjord Sparehank, skal
regnskapsmessig anses 3 vaere foretatt for Sparebanken Norges regning fra og med dette tidspunkt, og
inntekter og kostnader knyttet til de eiendeler, rettigheter og forpliktelser som Sparebanken Norge skal
overta ved Sammensldingen, tilordnes fra dette tidspunkt Sparebanken Norge,

Proforma balanse og neermere detaljer om regnskapsmessig gjiennomfgring felger av vedlegg 1.

8.2 Skattemessig giennomfgring

Sammensldingen forutsettes 3 skje med skattemessig kontinuitet. Sammenslaingen omfattes av reglene om
skattefri fusjon i skatteloven kapittel 11.

Tidspunktet for skattemessig gjennomfgring er sammenfallende med selskapsrettslig og regnskapsrettslig
giennomfering, det vil si pd Gjennomfaringsdato.

9 VILKAR FOR UT@VELSE AV RETTIGHETER SOM EIER AV EGENKAPITALBEVIS | DEN SAMMENSLATTE
BANKEN OG FOR INNF@RING | REGISTERET OVER EGENKAPITALBEVISEIERE

Rettigheter til egenkapitalbevis kan utgves fra registrering av kapitalforhgyelsen og Sammenslaingen i
Foretaksregisteret, det vil si fra Gjennomfgringsdato, jf. finansforetaksloven § 10-12, jf. alimennaksjeloven
§ 10-11. Sparebanken Norge skal uten opphold sgrge for at den nye egenkapitalbeviseieren innfgres i
registeret over egenkapitalbeviseiere, jf. finansforetaksloven § 10-12 (2).

Egenkapitalbevisene som utstedes til Sparebankstiftelsen Oslofjord som fusjonsvederlag, har lik rett til
utbytte for regnskapsdret 2025 som eksisterende egenkapitalbeviseiere i Sparebanken Norge. Bakgrunnen
for dette er at ved gjennomfaring av sammensldingen vil den tidligere grunnfondskapitalen i Oslofjord
Sparebank "reklassifiseres” til eierandelskapital i Sparebanken Norge, og grunnfondskapitalen har far
tidspunktet for gjennomfering av sammenslaingen bidratt til 4 opparbeide overskudd i Oslofjord
Sparebank.
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10 RETTIGHETER EIERE AV EGENKAPITALBEVIS OG INNEHAVERE AV TEGNINGSRETT | OSLOFJORD
SPAREBANK SKAL HA | DEN SAMMENSLATTE BANKEN

Det er ingen eiere av egenkapitalbevis i Oslofjord Sparebank. Det vil derfor kun vaere Sparebankstiftelsen
Oslofjord som opprettes i forbindelse med Sammensldingen som vil fa rettigheter som egenkapitalbeviseier
i Sparebanken Norge, slik disse rettigheter fremgar av den til enhver tid gjeldende lovgivning og
Sparebanken Norges vedtekter.

Det er ikke utestaende tegningsretter til egenkapitatbevis i Sparebanken Naorge.

11 SARLIGE RETTIGHETER ELLER FORDELER SOM TILKOMMER STYREMEDLEM, DAGLIG LEDER ELLER
UAVHENGIGE SAKKYNDIGE VED GJENNOMF@RING AV SAMMENSLAINGEN

Det er ingen szerlige rettigheter eller fordeler som tilkommer styremedlemmer eller daglige ledere i
Sparebanken Norge og Oslofjord Sparebank ved gjennomfgring av Sammensldingen.

Det tilkommer ingen szerlige rettigheter eller fordeler for uavhengige sakkyndige ved gjennomfgring av
Sammensldingen.

12 FORSLAG TIL BESLUTNING OM FORH@YELSE AV EIERANDELSKAPITALEN OG VEDTEKTSENDRINGER
{ SPAREBANKEN NORGE

12,1 Vedtak om forhgyelse av eierandelskapitalen

Det foreslas at generalforsamlingen i Sparebanken Norge ved godkjennelse av denne Fusjonsplanen fatter
folgende vedtak:

a. Eierandelskapitalen skal forh@yes med NOK 91 773 425 ved utstedelse av 3 670 937 nye
egenkapitalbevis.

b.  Pdlydende er NOK 25 per egenkapitalbevis.

c. Tegningskursen per egenkapitalbevis skal tilsvare sist beregnede bokfgrte verdi per
egenkapitalbevis i Sparebanken Norge pd seiskapsnivé pG det tidspunktet styret vedtar
giennomfaring av sammensidingen.

d. Egenkapitalbeviseierne har ikke fortrinnsrett. Sparebankstiftelsen Oslofjord under etablering
tegner de nye egenkapitatbevisene.

e. Egenkapitalbevisene anses tegnet ndr representantskapet Oslofjord Sparebank hor godkjent
planen for sammenslding.

f- Oppgjer for egenkapitalbevisene skjer samtidig med gjennomforing ov sammensléing av
Sparebanken Norge og Oslofjord Sparebank. Egenkapitalbevisene utstedes som vederlag for at
Oslofjord Sparebank overfarer sine eiendeler, rettigheter og forpliktelser som tingsinnskudd tif
Sparebanken Norge i samsvar med planen for sammenslding av bankene.

g. Egenkapitaibevisene gir rettigheter i banken fra og med registrering av kapitalforhgyelsen i
Foretaksregisteret likevel slik at egenkapitalbevisene skal ha rett tif utbytte fra og med
regnskapsdret 2025, Fordeling av drets overskudd etter finansforetaksloven § 10-17 for 2025
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skal skje etter eierbrpken etter konvertering og nyutstedelse for dret som helhet (ikke
tidsvektet eierbrok).

h. Overkurs fordeles i samsvar med finansforetaksioven § 10-14.

i.  Kostnadene i forbindelse med sammensiging og utstedelse av egenkapitalbevis lar seq ikke
spesifisere i det de inngdr i kostnadene knyttet til en starre strategisk og strukturell prosess.

i. Vedtektene § 2-2 endres slik at de bestemmelsen angir eierandelskapitalen og antaflet
egenkapitalbevis etter kapitalforhayelsen.

12.2 Vedtektsendringer

Det foreslis at generalforsamlingen i Sparebanken Norge ved godkjennelse av denne Fusjonsplanen vedtar
at bankens vedtekter med virkning fra Sammensliingen skal ha den ordlyd som falger av vedlegg 3 til
denne Fusjonsplanen.

13 NZRMERE OM GJENNOMF@RINGEN AV SAMMENSLAINGEN

13.1 Innledning

Partene skal, innenfor de rammene som gjeldende konkurranselovgivning oppstiller, utarbeide en
giennomferingsplan (integrasjonsprogram) som skal innehalde aktiviteter som ma utfgres for a sikre
giennomfgring av Sammensldingen pa de vilkdr og betingelser som fremgar av Fusjonsplanen.
Gjennomfaringsplanen skal Igpende oppdateres og skal for hver aktivitet angi hvern som er ansvarlig for
giennomfaringen og tidspunkt nar aktiviteten skal vaere utfart.

13.2 Ansatte

Sparebanken Norge overtar per Gjennomfgringsdato arbeidsgiveransvaret for alle ansatte i Oslofjord
Sparebank. Rettigheter og plikter som fglger av arbeidsforholdet i Oslofjord Sparebank og som foreligger pa
Gjennomfgringsdato, overfares til Sparebanken Norge etter reglene om virksomhetsoverdragelse i lov 17.
juni 2005 nr. 62 om arbeidsmiljg, arbeidstid og stillingsvern mv ("arbeidsmiljgloven”) kapittel 16 og
gjeldende tariffavtaler.

Ansiennitet fra Oslofjord Sparebank vil bli viderefgrt i den sammenslatte banken.

Det skal gjennomfgres draftinger med de tillitsvalgte i begge Parter i henhold til arbeidsmiljgloven § 16-5
og gjetdende tariffavtaler.

Tariffavtaler overfgres tii Sparebanken Norge, med mindre Sparebanken Norge reserverer seg overfor
relevante fagforeninger i samsvar med arbeidsmiljglovens regler og frister. De individuelle vilkdrene som
folger av slike tariffavtaler beholdes uansett for de overfarte arbeidstakerne inntil tariffperiodens utlpp
eller til det inngas ny tariffavtale,

Ansatte som overferes skal, far Sammenslaingen gjennomfares, gis opplysninger om de rettigheter og
plikter de har etter arbeidsmiljgloven, inkludert retten til 3 reservere seg mot overfaring til ny arbeidsgiver,
jf. arbeidsmiljgloven § 16-6. Slik informasjon ma gis slik at utgvelse av reservasjonsrett kan skje innenfor
lovens minstefrist og fer Gjennomfaringsdato.

Fusjonsplanen med vedlegg og rapport fra styret om Sammensldingen skal ogsa gjeres kjent for de ansatte i
begge Parter, jf. finansforetaksloven § 12-3 (2) og allmennaksjeloven § 13-11 (2).

Dok, ref.; 12685121 7112



Docusign Envelope ID; CIE6818A-1B63-439F-9D79-71714BC227E8

13.3  Ansvar for drift frem til Gjennomfaringsdato

Partene skal hver for seg sta for drift av hver av Bankene frem til Gjennomfgringsdato. Hver av Partene skal
i perioden fra tidspunktet for inngdelse av denne Fusjonsplanen og frem til Gjennomferingsdato drive
bankvirksomheten pd sedvanlig mate, herunder opptre lojalt averfor hverandre.

Dersomn det for en Part inntrer forhold som kan ha betydning for giennomfaringen av Sammenslaingen, skal
den andre Parten informeres om dette uten ugrunnet opphold.

Forhold knyttet til Igpende drift, integrasjonsprosess eller andre forhold som kan ha betydning for
giennomfgring av Sammenslaingen skal ved behov drgftes mellom Partene.

13.4 Kostnader ved gjennomfgring av sammensldingen

Partenes kostnader til felles rddgivere frem til Gjennomferingsdato dekkes med 2/3 av Sparebanken Norge
og 1/3 av Oslofjord Sparebank. Utover dette skal hver av Partene dekke sine egne kostnader og utlegg i
forbindelse med forhandlingene om denne Fusjonsplanen og arbeidet med Sammensldingen for gvrig.
Kosthader som palgper etter Gjennomferingsdato dekkes av Sparebanken Norge.

14 ENDRINGER | FUSJIONSPLANEN

Styret i Sparebanken Norge og styret i Oslofjord Sparebank kan, etter at generalforsamlingen og
representantskapet har godkjent Fusjonsplanen, pa vegne av generalforsamlingen/representantskapet,
giennomfgre mindre endringer i Fusjonsplanen og de vedlagte dokumenter dersom dette anses ngdvendig
eller gnskelig og ikke er til skade eller ulempe for egenkapitalbeviseierne, Konsernsjefen i Sparebanken
Norge og administrerende banksjef i Oslofjord Sparebank kan gjgre de endringer i Fusjonsplanen og
tilherende dokumenter som Foretaksregisteret eventuelt krever, dersom endringene er av formell eller
teknisk art og ikke pavirker forholdet mellom Partene eller egenkapitalbevis.

15 ENDREDE FORHOLD

Fusjonsplanen bygger pa Partenes gkonomiske stilling da forhandlingene ble gjennomfart. Dersom det
etter datoen for denne Fusjonsplanen avdekkes nye opplysninger knyttet til en Part som relaterer seg til
forhold forut for datoen for Fusjonsplanen og som det ma antas ville ha vaart av vesentlig betydning for
den annen Parts villighet til 3 inngd Fusjonsplanen pa de vilkdr og betingelser som fglger av denne, kan
styret i vedkommende Part for Giennomfaringsdato kreve forhandlinger om endringer i Fusjonsplanen,
eller alternativt, med godkjenning fra generalforsamlingen/representantskapet, trekke tilbake Partens
tilslutning til Fusjonsplanen. Et avvik pA mer enn 3 % av egenkapitalen anses & vaere av vesentlig betydning,
dog slik at et avvik pd mer enn 5 % av egenkapitalen kreves for at Parten skal kunne trekke tilbake sin
tilstutning til Fusjonsplanen.

16 VILKAR FOR IKRAFTTREDEN

Gjennomfgring av Sammensldingen er avhengig av at:

1. Generalforsamlingen i Sparebanken Norge og representantskapet i Oslofjord Sparebank godkjenner
Fusjonsplanen med ngdvendig flertall.
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2. Kreditorvarselperioden pa seks uker i henhold til finansforetaksloven § 12-5 (2}, jf.
allmennaksjeloven § 13-15 skal vaere utlgpt og forholdet til Partenes kreditorer skal ikke vaere til
hinder for gjennomfgringen.

3. Finanstilsynet gir npdvendig godkjenning av Fusjonsplanen og stiller heller ikke vilkar som vesentlig
endrer de forutsetninger Partene har lagt til grunn i Fusjonsplanen.

4. Utkast til vedtekter for Sparebankstiftelsen Oslofjord, samt endringer i vedtektene for Sparebanken
Norge, godkjennes av Finanstilsynet.

5. Konkurransetilsynet stiller ikke vilkar som etter Partenes oppfatning vesentlig endrer de
forutsetningene Partene har lagt til grunn for Fusjonsplanen.

Styret i den enkelte Part vurderer om eventuelle vilkar fra offentlige myndigheter omfattet av punkt 3 0g 5
ovenfor er av en slik karakter at de vesentlig endrer de forutsetninger Parten har lagt til grunn ved
inngdelsen av Fusjonsplanen. Dersom styret i en eller begge Partene konkluderer med at vilkarene ikke er
oppfylt og vedkommende styre heller ikke vil frafalle det aktuelle vilkaret, kan Partenes
generalforsamling/representantskap kreve at det innledes nye forhandlinger meliom Partene for a finne
frem tii en for begge Parter akseptabel endring i Fusjonsplanen som vil vaere gjenstand for
generalforsamlingens/representantskapets godkjenning, eller trekke tilbake Partens tilslutning til
Fusjonsplanen,

Sammensidingen skal sgkes gjennomfart 1. desember 2025, og senest per 31. mars 2026. Dersom vilkdrene
for ikrafttreden ikke er oppfylt innen denne datoen, bortfaller Sammenslaingen, med mindre styret i hver
Part innen denne fristen avtaler 3 forlenge fristen for giennomf{gring.

17 LOVVALG OG TVISTEL@SNING

Denne Fusjonsplanen er underlagt norsk rett.

Uoverensstemmelser mellom Partene som gjelder Fusjonsplanen og vedlegg skal sgkes Igst gijennom
forhandlinger mellom Partene. Dersom forhandlingene ikke farer frem, avtaler Partene voldgift etter lov
om voldgift av 14. mai 2004. Dersom saken gjelder uenighet hvor tvistegjenstanden er mindre enn NOK én
— 1 - million, skal saken forelegges en enevoldgiftsdommer etter skriftlig behandling, dersomn
voldgiftsdommeren selv ikke ber om muntlig saksbehandling i tillegg. Dersom tvistebelgpet overstiger NOK
én — 1 — million, skal voldgiftsretten bestd av tre dommere oppnevnt i fellesskap. Dersom Partene ikke blir
enige om sammensetningen av voldgiftsretten, oppnevner hver av Partene ett medlem hver. De oppnevnte
medlemmene utpeker i fellesskap voldgiftsrettens leder. Frister for oppnevning fglger av voldgiftsioven.

Partene skal oppnevne voldgiftsdommere som aksepterer at hovedforhandling skal giennomfgres innen
seks maneder etter at stevning er inngitt og at dom skal avsies innen én maned etter at hovedforhandling
er avsluttet.

Tvisten skal i alle tilfeller behandles konfidensielt. Voldgiftsbehandlingen er underlagt taushetsplikt. Det
samme gjelder voldgiftsrettens avgjgrelse, dog slikt at dette ikke skal veere til hinder for Partenes
overholdelse av sine forpliktelser etter gjeldende lov og barsregler.

*kk
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Vedlegg:

Proforma balanse og regnskapsmessig giennomfaring av Sammenslaingen
Utkast til stiftelsesdokument med vedtekter for Sparebankstiftelsen Oslofjord
Utkast til oppdaterte vedtekter for den sammenslatte banken

Vedtekter for Sparebanken Norge og Oslofjord Sparebank

LA e

Arsregnskap, arsberetning og revisjonsberetning for de siste tre ar for Sparebanken Norge og
Oslofjord Sparebank, er tilgjengelig her: https://www.spv.no/om-oss/investor-relations/rapporter
og https://www.oslofjordsparebank.no/ombanken/Finansiell-informasjon/Rapporter
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Bergen, 14. mai 2025

Styret i Sparebanken Norge

[”%/A
€1380CIZFOMEZ...

Marton

[ o
093198DAB9714DC...

Navn: Knut Ruhaven Sathre Navn: Magne Morken
Signed by: Signed by:
Lunnar Skur Manavune Dortlua Sacsbsun
SB196DAEDCI4444 ., CGSD5684AET4408...
Navn: Gunnar Skeie Navn: Marianne Dorthea Jacobsen
DocuSigned by: Sligned by:
Ayetle Beekhe &ur Durgskouns
TBID2CFCBAFF40A .. BA2JBOFFBFEC4DAE.,.
Navn: Agnethe Brekke Navn: Geir Bergskaug
Signed by: DocuSigned by:
Mariann. Vagurs Rty &nk Elvard Do
BSJIBQATIZO814E4.., A5 BOSTS1484E 1
Navn: Mariann Vagnes Reite Navn: Erik Tgnnessen
Signed by: Signad by:
v t!/ .
R ki Sty Standl Tl
245CCHCOSOEDAF,.,

Navn;

Kristin Rgyrbotten Axelsen

Signed by:

Mutte fare

8331780ADBS50470..,

Navn: Stig Standal Taule

Signed by:

traws Drtluwr Frigtad

44CFO2CB14604F4 .

Navn:

Mette Harv
Signed by
fine Mo Eveds

{F7EAECT4ASDAET...

Navn:

Tina Marie Kvale
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Oslo, 14. mai 2025

Styret i Osfofjord Sparebank

Signed by: Signad by
@Mlus Uwuu,r tulem Kosswoll
SAAGTEIIBDAAAGA B471D08903CA0F ..
Navn: Anders Venemyr Navn: Helen Marie Rossvoll
/sigmd A Signed by:
(L B4 Tl o s
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Navn: Einar Bratten Navn: Kreeta Elina Mendelin-Norebg
Signed by
Indré M.OM Brunsdal
182988065629F4949...

Navn: André Modig Brensdal
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