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for fusjon mellom

Org.nr. 913387465
c/o Vigres Byra & Co AS Kalnesveien 5
1712 GRALUM

(som det overtakende selskap)

08

Armazing Clothing 2013 AB

Org.nr. 559080-1410

(som det overdragende selskap)

Undertegnet og godkjent av styrene i MAZING AS og Amazing Clothing 2013 AB den 26.06.2020.



1. Partene

Denne fusjonsplanen er inngatt 26.06.2020 mellom MAZING AS, med forretningskontor i Sarpsborg
kommune og Amazing Clothing 2013 AB, med forretningskontor i Sverige kommune.

2. Begrunnelse for fusjonen

Styrene i MAZING AS og Amazing Clothing 2013 AB foreslar, giennom denne fusjonsplanen at
selskapene fusjoneres og at Amazing Clothing 2013 AB overdrar sine eiendeler, rettigheter og
forpliktelser i sin helhet til MAZING AS.

Selskapet gnsker a forenkle sin konsernstruktur, og pa denne mate ogsa oppna besparelser knyttet til
drift av antall selskaper.

3. Gjennomfgring av fusjonen og vederlag

Fusjonen mellom MAZING AS som overtakende selskap (OT) og Amazing Clothing 2013 AB som
overdragende selskap (OD) gijennomfgres som en vederlagsfri fusjon mellom morselskap og heleid
datterselskap i samsvar med lov av 13. juni 1997 nr 44 om aksjeselskaper (aksjeloven) kapittel 13. Vi
viser spesielt til bestemmelsen i aksjeloven § 13-23 om fusjon mellom morselskap og heleid

datterselskap.

Fusjonen gjennomfgres ved at Amazing Clothing 2013 AB overdrar sine eiendeler, rettigheter og
forpliktelser i sin helhet, i henhold til selskapets balanse pr 01.01.2020 til MAZING AS. Det utstedes
ikke vederlagsaksjer ved fusjonen, jf. aksjeloven § 13-23 1. ledd.

I henhold til aksjelovens § 13-23 vedtas fusjonen utelukkende gjennom beslutninger i selskapenes
respektive styrer. Aksjonaerene i MAZING AS skal i henhold til aksjelovens bestemmelser 3 tilsendt

fusjonsplanen.
Amazing Clothing 2013 AB slettes ved fusjonens ikrafttredelse, mens MAZING AS viderefgres uendret.

Gjennomfgring skjer etter utlgp av formelle varslingsfrister ovenfor kreditorene.

4. Tidsplan, utsendelse av dokumenter og melding til Foretaksregisteret

Fusjonsplanen med vedlegg oversendes aksjonaerene i MAZING AS senest 1 maned far styrets
beslutning i morselskapet i henhold til aksjeloven § 13-23 2. ledd nr. 3.

Straks etter at styrene i selskapene har gjort en gyldig beslutning om fusjon etter denne
fusjonsplanen skal fusjonsbeslutningen meldes til Foretaksregisteret av styret i hvert av selskapene i
henhold til aksjeloven § 13-13.

Sa snart som mulig etter at kreditorvarselfristen er utlgpt sendes melding om sletting av Amazing
Clothing 2013 AB til Foretaksregisteret.

Kreditorvarselfristen er 6 uker, inkludert ca. 4 uker saksbehandling vil det ta omtrent to og en halv
maned fra melding om fusjonsbeslutning er innsendt til Foretaksregisteret til endelig gjennomfegring
av fusjonen blir registrert. Amazing Clothing 2013 AB blir slettet samtidig som fusjonen blir endelig

registrert giennomfert.



5. Selskapsrettslig ikrafttredelse av fusjonen

Fusjonene anses selskapsrettslig gjennomfart nar MAZING AS, som overtakende selskap, har gitt
melding til Foretaksregisteret om at fusjonen er tradt i kraft. lkrafttredelse meldes Foretaksregisteret
sa snart kreditorvarselfristen er utlgpt. Det er en forutsetning for giennomfgring av fusjonen at
eventuelle innsigelser fra kreditorene er sikret i trad med aksjeloven § 13-15.

Nar forutsetningene som nevnt er oppfylt trer fusjonen i kraft ved registrering i Foretaksregisteret.

Ikrafttredelse medfgrer fglgende effekter:

1) Amazing Clothing 2013 AB’ eiendeler, rettigheter og forpliktelser overfgres til MAZING AS
2) Amazing Clothing 2013 AB opplgses og slettes
3) Andre virkninger som fastsatt i fusjonsplanen eller som fremgar av lov

1A,
6. Regnskapsmessig og skattemessig gjennomfering av fusjonen

Regnskapsmessig virkningstidspunkt for fusjonen er 01.01.2020. Fra dette tidspunkt anses alle
transaksjoner giennomfgrt i Amazing Clothing 2013 AB 3 veere foretatt for MAZING AS sin regning.
Fusjonen regnskapsfgres som regnskapsmessig kontinuitet, dette innebaerer at regnskapsmessig
bokfgrte verdier pa Amazing Clothing 2013 AB s eiendeler, rettigheter og forpliktelser viderefgres i
MAZING AS’ balanse.

Fusjonen gjennomfgres med skattemessig virkning fra det tidspunkt fusjonen er selskapsrettslig
inntradt i henhold til aksjeloven § 13-16. Fusjonene gjennomfgres etter reglene for skattemessig
kontinuitet. Dette innebaerer at MAZING AS overtar alle skattemessige posisjoner i Amazing Clothing
2013 AB i tilknytning til eiendeler, rettigheter og forpliktelser.

7. Forholdet il de ansatte

Alle ansatte som er bergrt av fusjonen er blitt informert om fusjonen i henhold til reglene i aksjeloven
§ 13-11. De ansatte er ogsa gitt muligheten til 2 uttale seg om fusjonen i samsvar med reglene i
aksjeloven og arbeidsmiljgloven.

Det vil ikke medfare vesentlige endringer for de ansatte.

De ansatte har valgt a benytte seg av retten til 2 uttale seg, vedlagt til denne fusjonsplanen ligger de
ansattes uttalelse.

8. Selskapsrettslige beslutning

Folgende anbefales besluttet av styret i Amazing Clothing 2013 AB:

e Fusjonsplan for fusjon mellom MAZING AS og Amazing Clothing 2013 AB, datert 26.06.2020
godkjennes. Amazing Clothing 2013 AB opplgses ved ikrafttredelse av den vedtatte fusjonen.

Folgende anbefales besluttet av styret i MAZING AS:

e Fusjonsplan for fusjon mellom MAZING AS og Amazing Clothing 2013 AB, datert 26.06.2020
godkjennes.



9. Forpliktelser og rettigheter

Amazing Clothing 2013 AB forplikter seg til ikke a foreta emisjoner, kapitalutdelinger eller innga
vesentlige forretningsmessige avtaler, fra det tidspunkt denne fusjonsplanen signeres, uten at avtalen
er godkjent av MAZING AS. Amazing Clothing 2013 AB forplikter seg videre til, for samme periode, at
det ikke skal foretas noen ekstraordinaere disposisjoner utover ordinzer drift i selskapet.

Det foreligger ingen tegningsretter, opsjoner eller andre rettigheter til aksjene og det skal ikke
utstedes slike i forbindelse med fusjonen. Aksjene er fri for panteheftelser.

Tilsvarende forplikter MAZING AS seg til ikke a foreta emisjoner, kapitalutdelinger eller innga
vesentlige forretningsmessige avtaler, fra det tidspunkt fusjonsplanen signeres frem til fusjonen er
giennomfgrt, uten at avtalen er godkjent av Amazing Clothing 2013 AB. MAZING AS forplikter seg
videre til, for samme periode, at det ikke skal forets noen ekstraordinaere disposisjoner utover
ordinaer drift i selskapet.

1A,

10. Praktiske forhold

Kostnadene dekkes i sin helhet av morselskapet Mazing AS som er overtakende part.

Eventuelle tvister mellom partene i forbindelse med den omtale fusjonen skal avgjgres etter norsk
rett. Partene er enige om at Sarpsborg tingrett fastsettes som verneting.

MAZING AS skal overta forvaltningen av virksomheten i Amazing Clothing 2013 AB sa snart
fusjonsplanen er godkjent av de involverte selskapene. MAZING AS plikter i denne sammenheng &

sgrge for at Amazing Clothing 2013 AB’ eiendeler og transaksjoner holdes adskilt inntil fusjonen treri
kraft.

11. Forutsetning for avtalen

De angitte tidspunktene i denne fusjonsavtale kan, av praktiske arsaker, bli forskjgvet. Fusjonens
ikrafttredelse ma vaere registrert i Foretaksregisteret senest 31.08.2020 for at avtalen skal veere

gyldig.

Gjennomfgring av fusjonen forutsetter at reglene for skattefri fusjon i skatteloven kapittel 11 kan og
skal folges.

Gjennomfgring av fusjonen er videre betinget av at fusjonsplanen er godkjent av styrene i de
deltakende selskapene og at alle gvrige lovbestemte betingelser for gjennomfagring av fusjonen er
oppfylt, herunder kreditorvarselfrist og registrering i Foretaksregisteret, og videre at partene oppnar
tillatelser fra offentlige myndigheter som er pakrevd for a2 gjennomfgre fusjonen. Det er et vilkar at
eventuelle offentlige tillatelser ikke innehar forutsetninger som vil ha en uforutsett og vesentlig
negativ betydning for det fusjonerte selskapet.

Det er en forutsetning at eventuelle uavklarte tredjepartssamtykker er gitt, eller hvis samtykke ikke
kan gis, ikke har vesentlig negativ betydning for det fusjonerte selskapet.

Forutsetningen er overfgring av alle aktiva, passiva og forpliktelser fra overdragende selskap til
overtakende selskap. Dette skjer til regnskapsmessig og skattemessig kontinuitet.



Vedlegg il fusjonsplanen

Denne fusjonsplan har fglgende vedlegg som anses som en del av fusjonsplanen:

1) Siste arsregnskap, arsberetning og revisjonsberetning for MAZING AS og Amazing Clothing
2013 AB
2) Uttalelse fra de ansatte

Denne fusjonsplan er utstedt i 2 — to — eksemplarer, ett for hver av partene.

Sarpsborg, 26.06.2020

Styret i MAZING AS

Asbjgrn Fieldheim Arne Jaeger Vibeke Johannessen
Styrets leder Styremedlem Styremedlem

Styret i Amazing Clothing 2013 AB

Asbjgrn Fieldheim
Styrets leder



