FUSJONSPLAN

for fusjon av

ENTRA ASA
(org.nr. 999 296 432)

Of

ENTRA EIENDOM AS
(org.nr. 981 698 266)




Denne fusjonsplanen er inngtt mellom:
som overtakende selskap

6] ENTRA ASA

Adresse: Biskop Gunnerus' gate 14, 0185 OSLO
Kommune: Oslo
Org. or.: 999 296 432

(heretter benevnt "Overtakende Selskap”)
og som overdragende selskap

(i) ENTRA EIENDOM AS

Adresse: Biskop Gunnerus' gate 14, ;185 OSLO
Kommune: Oslo
Org. nr.: 981 698 266

(heretter benevnt "Overdragende Selskap")

Overtakende Selskap og Overdragende Selskap er i det folgende i fellesskap kalt "Selskapene”.

1. BAKGRUNN OG BEGRUNNELSE

I dag 15. september 2015 har Selskapenes respektive styrer i fellesskap utarbeidet og signert denne
planen for sammensliing av Selskapene ved fusjon. Fusjonsplanen beskriver de vilkdr som skal
gjelde for gjennomfering av fusjonen.

Formalet med fusjonen er & forenkle selskapsstrukturen i Entra-konsernet. Selskapenes styrer
mener at det er forretningsmessig godt begrunnet at Selskapene fusjonerer, og anbefaler pa denne
bakgrunn at fusjonsplanen godkjennes av Selskapenes respektive styrer

Selskapene fusjoneres ved at Overdragende Selskap overdrar samtlige av sine eiendeler, rettigheter
og forpliktelser til Overtakende Selskap. Overdragende Selskap slettes som en folge av fusjonen.
Overdragende Selskap er eid 100 % av Overtakende Selskap og fusjonen vil derfor gjennomfares
etter de forenklede reglene for fusjon av heleid datterselskap med morselskap uten utstedelse av
vederlagsaksjer og uten at det p& annen médte ytes vederlag i anledning fusjonen.

2. FREMGANGSMATE FOR FUSJONEN

Fusjonen gjennomfares etter reglene om fusjon mellom morselskap og heleid datterselskap og
reguleres av allmennaksjeloven § 13-24 jf. 131 flg., skattelovens regler om skattefri fusjon samt
regnskapslovens bestemmelser om fusjon.

Fusjonen gjennomferes slik:

i.  Fusjonen besluttes og fusjonsplanen signeres av styrene i Overdragende Selskap og
Overtakende Selskap.




ii. Fusjonsplanen og ovrige saksdokumenter meldes deretter til Foretaksregisteret og
aksjonzrene underrettes om fusjonen. Fusjonsplanen og @vrige saksdokumenter gjeres
tilgjengelig for aksjonarene i Overtakende Selskap pa selskapets internettsider.

iii.  NAr det er gitt minst en mined etter at fusjonsplanen ble registrert i Foretaksregisteret og
giort kjent for aksjonzrene fatter Selskapenes styrer endelige beslutninger om fusjon.
Beslutningen meldes til Foretaksregisteret som kunngjer en 6 ukers kreditorsfrist,

iv.  Etter utlopet av kreditorfristen, og under forutsetning av at det ikke er innkommet
innsigelser til fusjonen fra kreditorer eller at disse eventuelt er hindtert, gis det melding til
Foretaksregisteret om gjennomferingen av fusjonen.

v.  Fusjonen trer i kraft ved Foretaksregisterets registrering av gjennomferingsmeldingen.

vi. Ved fusjonens ikrafitredelse overfores samtlige eiendeler, rettigheter og forpliktelser
tilhorende Overdragende Selskap til Overtakende Selskap. Overdragende Selskap slettes
ved fusjonens ikrafttredelse.

3. NAVN OG FORRETNINGSKONTOR
Navnet pa det fusjonerte selskapet skal vaere navnet p4 Overtakende Selskap.

Det fusjonerte selskapet skal ha samme forretingskontor og vedtekter som Overtakende Selskap
hadde far fusjonen.

4. VIRKNINGSTIDSPUNKT MV,

Fusjonen trer selskapsrettslig i kraft ndr kreditorenes frist for & kreve innfrielse efler
sikkerhetsstillelse er utlopt og gjennomferingen av fusjonen er registeret i Foretaksregisteret, jf.
allmennaksjeloven § 13-17. Man vil soke & £ ikraftiredelse for irsskiftet, men si tett opp il 31
desember 2015 som mulig.

Regnskapsmessig skal fusjonen gjennomferes med regnskapsmessig kontinuitet og med
regnskapsmessig virkning fra fusjonens selskapsrettslige ikrafitredelse.

Fusjonen skal gjennomfores med skattemessig virkning fra det tidspunkt gjennomfaringen av
fusjonen er registrert i Foretaksregisteret. Fusjonen skjer med skattemessig kontinuitet slik at
Overtakende Selskap overtar de skattemessige posisjoner i tilknytning til de overforte eiendeler,
rettigheter og forpliktelser samt avrige skatteposisjoner uendret fra Overdragende Selskap.

Fusjonen vil ikke ha noen umiddelbare konsekvenser for aksjonzerene.
5. VEDERLAG

Fusjonen gjennomferes etter de forenklede reglene om fusjon av morselskap og heleid
datterselskap, og det skal derfor ikke utstedes vederlag ved fusjonen.




6. AKSJEEIERE MED S/ERLIGE RETTIGHETER MV,

Det er ingen aksjeciere med sxrlige rettigheter eller innehavere av tegningsrett mv. som nevnt i
allmennaksjeloven §§ 11-1, n-10 eller n1-12 i Overdragende Selskap eller Overtakende Selskap. Ingen
slike rettigheter skal tildeles ved fusjonen.

7 SARLIG RETT ELLER FORDEL

Det skal ikke tilfalle noen seerlig rett eller fordel for styremedlemmer eller andre ved fusjonen,
utover alminnelige honorarer for bistand.

8. SELSKAPETS LEDELSE OG FORVALTNING

Frem til fusjonen er endelig gjennomfert ved registering i Foretaksregisteret skal Selskapene
fortsette med sine nivarende valgte styrer og styres og forvaltes i henhold til det som er vanlig
praksis for Selskapene.

9. FUSJONENS BETYDNING FOR DE ANSATTE

Overtakende Selskap har ingen ansatte for fusjonen. Samtlige ansatte i Overdragende Selskap vil
overfores til det Overtakende Selskap ved fusjonens ikrafttredelse.

Det er ikke planlagt omstillings- eller nedbemanningstiltak eller andre endringer som medfarer
geografisk relokalisering eller endringer i stillingsnivier eller betegnelser eller betingelser i
forbindelse med fusjonen.

1 samsvar med kravene som falger av allmennaksjeloven har det blitt avholdt draftingsmete med de
tillitsvalgte etter arbeidsmiljeloven § 16-5. Alle ansatte vil bli gjort kjent med fusjonen og vil motta
skriftlig informasjon i samsvar med arbeidsmiljeloven § 16-6.

10. SELSKAPSRETTSLIGE BESLUTNINGER
Det foreslas at styrene i hvert av Selskapene treffer folgende beslutning om fusjon:

"Fusjonsplanen og den foresldtte fisjonen av Entra ASA med Entra Eiendom AS godkjennes
og skal giennomfres pd de vilkdr og betingelser som fremgdr av fusjonsplanen.”

. MYNDIGHET TIL A ENDRE FUSJONSPLANEN

Styrene i Selskapene kan foreta mindre endringer i denne fusjonsplanen, sifremt slike endringer er
nadvendige eller hensiktsmessige og ikke vil veere til skade for Selskapene eller aksjonzrenes
interesser.

12. UTKAST TIL APNINGSBALANSE

Utkast til 3pningsbalanse for det fusjonerte selskapet er inntatt som Vedlegg 1. Revisor, Deloitte AS,
har avgitt en erklaring om at balansen er gjort opp i samsvar med gjeldende regnskapsregler, jf.
Vedlegga.

13. BETINGELSER FOR GJENNOMFORING
Fusjonens gjennomfering er betinget av at:




Styrene i Selskapene vedtar fusjonsplanen med det nedvendige flertall, og fristen for
innsigelser fra kreditorene etter allmennaksjeloven §13-15 har utlept, og eventuelle
innsigelser fra kreditorer har blitt avklart eller det foreligger en avgjarelse fra tingretten om
at fusjonen kan gjennomfores til tross for innsigelsene,

ii.  Overdragende Selskaps administrasjon har undersakt og kan bekrefte at gjennomfaring av
fusjonen ikke vesentlig forringer Selskapenes posisjon overfor kontraktsmotparter eller
andre tredjeparter.

14.  VEDLEGG

Fusjonsplanen har folgende vedlegg:

1 Utkast til dpningsbalanse for det fusjonerte selskap

2. Revisors bekreftelse av utkaster til 4pningsbalanse

3. Vedtekter for Entra Eiendom AS

4 Vedtekter for Entra ASA

5. Arsregnskap, rsberetning og revisjonsberetning for de siste tre ir for Entra Eiendom AS
6. Arsregnskap, &rsberetning og revisjonsberetning for de siste tre ir for Entra ASA
7. Mellombalanser for Entra Eiendom AS

8. Mellombalanse for Entra ASA

9. Revisoruttalelse mellombalanse Entra Eiendom AS

10.

Revisoruttalelse mellombalanse Entra Eiendom AS

Fusjonsplanen er utferdiget og signert i ett eksemplar som beholdes av Overtakende Selskap med
kopi til Overdragende Selskap.

[signaturside falger]




SIGNATURER

Oslo, 15. september 2015
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