PLAN FOR FUSION
AV
GLOBUS DEVELOPMENT BV
(som overdragende selskap)
oG
STOKKE HOLDING AS

{som overtakende selskap)

PLAN OF MERGER
AMONG
GLOBUS DEVELOPMENT BV
(as the merged company)
AND
STOKKE HOLDING AS

{as the surviving company)



Styrene i Globus Development BV ("GD") og Stokke Holding AS
("SH") har utarbeidet denne felles planen for fusjon av disse
selskapene ("Selskapene") som regulert i artikkel 2:309 og
artikkel 2:333c paragraf 1 i den nederlandske sivillovboken og
kapittel 13 VII i den norske aksjeloven. Norge er ikke et medlem av
EU, men direktiv 2005/56/EC av det Det europeiske parlament og
Det europeiske rad av 26. oktober 2005 om grenseoverskridende
fusjoner av selskaper med ansvarsbegrensning har blitt
implementert [ norsk rett.

Fusjonen skal skje med skattemessig kontinuitet ved overfgring av
alle GDs eiendeler, rettigheter og forpliktelser til SH som
universalsuksesjon og opplgsning av GD i henhold til de rettsregler
som gjelder for fusjonen, og etter disse ytterligere bestemmelsene
og presiseringene:

1 FORMALIA OM SELSKAPENE

1.1 Selskapenes selskapsform

GD er et "Besloten Vennootschap met Beperkte Aansprakélijkheid"
og SH er et "aksjeselskap”, det vil si private selskaper eid av
aksjoneer som har begrenset ansvar.

met Beper'kte
hverandre etter

Selskapsformene Besloten Vennootschap
Aansprakelijkheid og aksjeselskap tilsvarer
henholdsvis nederlandsk og norsk lovgivning.
Selskapene har ikke veert under opplgsning, avvikling eller erkleert
konkurs, og heller ikke har noe av Selskapene veert i tvist med sine
aksjonaerer elier kreditorer.

1.2 Selskapenes foretaksnavn

GDs foretaksnavn er Globus Development BV,

SHs foretaksnavn er Stokke Holding AS.

The boards of directors of Globus Development BV (*GD") and
Stokke Holding AS ("SH") have prepared this joint plan of merger
for a merger among these companies (the "Companies") as meant
in article 2:309 and article 2:333¢ paragraph 1 of the Dutch civil
code and chapter 13 VII of the Norwegian private limited liability
Jjoint-stock company act Norway is not a EU Member State but the
Directive 2005/56/EC of the European Parliament and of the
Council, of 26 October 2005, on cross-border mergers of limited
liability companies was transposed into Norwegian Law.

The merger shall be consummated with tax continuity by
transferring all assets, rights and obligations of GD to SH under
universal succession of title and liquidation of GD upon the terms
and subject to the further conditions set forth herein and in
accordance with relevant law:

1. FORMALITIES ON THE COMPANIES
1.1 The Companies’ structure

GD is a "Besloten Vennootschap met Beperkte Aansprakelijkheid”
and SH is an "aksjeselskap”, i.e. private companies owned by
shareholders that have limited liability.

The structure of the entities Besloten Vennootschap met Beperkte
Aansprakelijkheid and aksjeselskap Is equivalent pursuant to
respectively Dutch and Norwegian legislation.

The Companies have not been liquidated, dissolved or declared
bankrupt, nor has elther company entered Into any compromise
with its shareholders or creditors.

1.2 The Companies’ names

GD’s company name is Globus Development B.V.

SH's company name is Stokke Holding AS.



1.3 Selskapenes forretningskontor

GDs registrerte forretningskontor ligger i Apeldoorn, Nederland og
har adressen Kasteelaan 9, 7325RM Apeldoorn, Nedertand.

SHs registrerte forretningskontor ligger | Ski kommune, Norge.
Kontoret har gateadressen Haugenveien 5, NO-1400 Ski, Norge og
postadressen postboks 399, NO-1401 Ski, Norge.

1.4 Forslag for SH etter fusjonen

Styrene foresldr at SH, som det overtakende selskapet, beholder
selskapsformen aksjeselskap, og fortsetter & ha samme
foretaksnavn og registrerte forretningskontor.

GDs eneste virksomhet pa tldspunktet for Selskapenes styres
vedtakelse av denne planen er a eie og forvalte aksjene i SH 0g
noen andre eiendeler, Styrenes hensikt er at virksomheten i GD,
foruten & forvalte aksjene | SH, skal fortsettes av SH.

Styrene foreslar at styret i SH forblir uendret etter fu510nen slik at
det vil fortsete 8 bestd av Per Gunnar Rymer, Dwayne Dueck and
Jan Lindstad.

1.5 Selskapenes registreringer

GD er registrert i handeisregisteret ved det nederlandske
handelskammeret, the trade register at the Netherlands Chamber
of Commerce, og er tildelt registreringsnummeret 34274031,

SH er registrert i Foretaksregisteret i Brenngysundregistrene, og er
tildelt registreringsnummeret {organisasjonsnummeret)
989 840 045.

1.3 The Companies’ registered offices

GD's registered (head) office is located in Apeldoorn, the
Netherlands, with the address Kasteellaan 9, 7325RM Apeldoorn,
the Netherands.

SH's registered (head) office is located in Ski municipality, Norway,
The office’s street address is Haugenveien 5, NO-1400 Ski, Norge
and its postal address post office box 399, NO-1401 Ski, Norway.

1.4 Proposals for SH after merger

The boards propoSe that SH, which is the surviving company,
maintains the corporate structure aksjeselskap, and continues with
the same company name and registered (head) office.

GD's only business on the date of the approval by the boards of
this plan is to own and manage the shares in SH. The intention of
the boards is that the activities conducted by GD, save for the
holding the shares of SH, shall be continued by SH.

The boards intend that the composition of the board of directors of
SH shall remain unchanged after the merger, and accordingly
consist of Per Gunnar Rymer, Dwayne Dueck and Jan Lindstad.

1.5 The Companies’ registrations
GD is registered in the trade register at the Dutch Chamber of

Commerce, and Is assigned the registration number 34274031,

SH is registered In Foretaksregisteret, the Norwegian Register of
Business Enterprises, and is assigned the' registration number
{organisasjonsnummeret) 989 840 045.




1.6 Utgvelse av rettigheter

Rettigheter til mincritetsaksjoneerer og kreditorer i GD kan utgves i

henhold til artikkel 2:316 og artikkel 2:333h i den Nederlandske.

sivillovboken. Minaritetsaksjonaerer og kreditorer til GD kan
vederlagsfritt f8 fullstendig informasjon om disse rettighetene ved &
kontakte GD. GDs adresse er angitt i punkt 1.3 ovenfor.

Fremgangsmaten for utgvelse av rettigheter som tilkommer
kreditorer i SH, folger besternmelsene om kreditorenes rettigheter
ved fusjon over landegrensene etter aksjeloven § 13-25 forste
punktum jf allmennaksjeloven § 13-25 annet ledd nr 5 jf § 13-15
og § 13-16. Fullstendige opplysninger om denne fremgangsmaten
fas kostnadsfritt ved & kontakte SH. SHs adresse er angitt i punkt
1.3 ovenfor. SH har ikke mindretallsaksjeeiere,

2 BYTTEFORHOLD OG ANNET VEDERLAG

Vederlaget for fusjonen til aksjonserene i GD er totalt 26 004 366
aksjer i SH, hver med en nominell verdi pd8 NOK 1, og intet tilleggs-
vederlag (ingen kontante utligningsbelgp).

Hver aksje i GD gir 21,4735 aksjer i SH.

GD eier samtlige aksjer i SH. Fusjonen er altsa en sakalt omvendt
mor-datter-fusjon. Ved en slik fusjon vil SH, som det overtakende
selskapet, motta allerede utstedte egne aksjer. SHs aksjekapital pd
tidspunktet for signering av fusjonsplanen er NOK 11 100 000
fordelt pad aksjer hver med en nominell verdi p& NOK 1 000. I
forkant av godkjennelse av fusjonsplanen, vil SH nedsetie
palydende per aksje til NOK 1 (en aksjesplitt), se forslag i punkt
13.1. SH vil altsd motta 11 100 000 aksjer ved fusjonen som kan
og vil bli benyttet som en del av det ovennevnte vederlaget til
aksjoneerene 1 GD.

1.6 Exercising rights

The rights of the minority shareholders and creditors of GD can be
exercised in accordance with article 2:316 and article 2:333h of the
Dutch civil code. The minority shareholders and creditors of GD can
abtain free of charge full information regarding these rights by
contacting GD. GD's address is given in section 1.3 above.

The arrangement for the exercise of the rights of the creditors of
SH follows the rules on creditors” rights set out in the Norwegian
private limited liability joint-stock company act section 13-25 first
sentence c¢f. the Norwegian public limited liability joint-stock
company act section 13-25 second subsection no 5 cf section 13-15
and section 13-16. Full details on this arrangement can be obtained
free of charge by contacting SH. SH’s address is given in section
1.3 above. SH does not have any minority shareholders.

2 EXCHANGE RATIO AND OTHER CONSIDERATION

The consideration for the merger to the shareholders of GD is in
aggregate 26,004,366 shares in SH, each with a nominal value cf
NOK 1, and no cash payment (no offsetting cash amounts).

Each share in GD gives 21.4735 shares in SH.

GD owns all shares in SH. Hence, the merger is a so-called
reversed parent subsidiary merger. In such a merger, SH, as the
surviving entity, will receive aiready issued treasury shares. The
share capital of SH is at the time of signing of the merger plan NOK
11,100,000 distributed on shares each with a nominal value of NOK
1,000. Prior to approval of the merger plan, SH will decrease the
nominal value of each share to NOK 1 (a share split), see proposal
in section 13.1. SH will then receive 11,100,000 shares which can
and will be used as part of the abovermentioned consideration to

the shareholders of GD.




Ettersom GD har vytterligere verdier enn aksjene | SH, skal
aksjonesrene i GD ha et vederlag stgrre enn bare de allerede
utstedte aksjene | SH, det vil si de resterende 14 904 366 aksjene
av vederlaget. Disse resterende aksjene vil bli utstedt i en
kapitalforhgyelse som skjer | SH i og med gjennomfgringen av
fusjonen. Aksjeinnskuddet i kapitalfoerhgyelsen vil veere NOK
73 224 665, overkursen er altsd NOK 58 320 299, og bestdr av de
eiendeler SH mottar i fusjonen foruten aksjene i SH minus gjeld.

Innskuddsplikten anses som oppfylt fullt ut ved at GD overdrar
samtlige eiendeler, rettigheter og forpliktelser med en samlet
bokfgrt nettoverdi pd NOK 73 224 665 &l SH i og med
ikrafttredelsen av fusjonen.

Forslaget til kapitalforhgyelsen er gjengitt i punkt 13.3. Ytterligere
informasjon om vurderingen av de eiendeler og forpliktelser som
overfgres til SH er i punkt 11.

Aksjonzrer i GD som vil stemme Imot fusjonen i
generalforsamlingen, har rett til 8 sgke om kompensasjon av GD
innen én maned fra besiutningen om fusjonen blir gjort av
generalforsamlingen i GD. Sterrelsen pd kompensasjonen skal
avgjores av en uavhengig ekspert.

3 TILDELINGSREGLER FOR VEDERLAG

Den som er registrert som aksjoner i GD eller har meldt og
godgjort sitt aksjeerverv i GD overfor et av Selskapene ved
fusjonens ikrafttredelse, vil bli tildelt vederlaget beskrevet i punkt
2.

4 VIRKNINGER FOR SYSSELSETTING
GD har ingen ansatte og vil heller ikke ha det pa tidspunktet for

ikrafttredelse av fusjonen. SH har ingen ansatte og vil heller ikke
ha det pa tidspunktet for ikrafttredelse av fusjonen.

As GD has excess values, the shareholders of GD shall receive a
consideration larger than just the already issued shares of SH, i.e.
the remaining 14,904,366 shares of the consideration for the
merger. These remaining shares will be issued in a capital increase
in SH which takes place by the consummation of the merger. The
share deposit in the capital increase will be NOK 73,224,665, the
premium is then NOK 58,320,299, and consists of the assets SH
receives save for the shares in SH less debt.

The contributory duty of GD is considered fulfilled by GD’s
transferring all assets, rights and liabilities with a net book value of
NOK 73,224,665 to SH upon the merger taking effect.

The proposal for the capital increase is cited in section 13.3.
Further information on the assessment of the assets and liabilities
which are transferred to SH is in section 11.

Shareholders of GD who will vote against the merger in the general
meeting of shareholders have the right to file for compensation
with GD within one month upon the resolution to merge by the
general meeting of shareholders of GD. The amount of
compensation is determined by an independent expert.

3 TERMS FOR ALLOTMENT

Those who are registered as shareholders of GD or have notified
and established its shareholding in GD towards either of the
Companies on the date on which the merger takes effect will be
allotted the consideration described in section 2.

4 REPERCUSSIONS ON EMPLOYMENT
GD has no employees and will not have any émployees on the time

the merger takes effect. SH has no employees and will not have
any employees on the time the merger takes effect,



5 TIDSPUNKT FOR RETT TIL UTBYTTE

Aksjene som blir tildelt som vederlag etter punktene 2 og 3, gir rett
til utbytte og andre rettigheter fra fusjonens ikrafttredelse.,

Det gjelder ikke éaerlige vilkdr for & utgve retten til utbytte annet
det som fremgdr av punkt 3, og Selskapenes styrer kjenner ikke til
seerlige forhold som er knyttet til retten il utbytte.

6 REGNSKAPSMESSIG VIRKNING

Transaksjoner i GD skal regnskapsmessig anses a vaere foretatt for
SHs regning fra og med 1. januar 2013,

7 FINANSIELLE INSTRUMENTER ELLER ANDRE RETTIGHETER

Ingen saerskilte rettigheter overfor GD, som rett fil utbytte eller rett
til 3 tegne aksjer (jamfar rettigheter som nevnt | aksjeloven §§ 11-
1, 11-10 og 11-12) har blitt utstedt til personer eller rettslige
enheter foruten aksjene til aksjonzerene i GD. Som en konsekvens,
skal ingen rettigheter eller krav pa8 kompensasjon i penger tildeles
slike personer.

8 S/ERLIGE FORDELER

Verken overfor GD eller SH gjelder det sezerlige rettigheter
(fordeler) for de uavhengig sakkyndige som skal redegjgre for
fusjonsplanen, eller for personer | Selskapenes administrasjons-,
ledelses-, tilsyns- og kontrollorganer.

9 VEDTEKTER FOR IKRAFTTREDELSE

Selskapenes styrer foreslar at disse vedtektene skal gjelde for SH
fra fusjonens ikrafttredelse:

5 TIME FOR RIGHT TO SHARE PROFIT

The shares which are allotted as consideration in accordance with
sections 2 and 3 will entitle the holders to share in profits and other
rights as of the date the merger takes effect.

No special criteria apply to exercising the right to share in profits,
and the boards of the companies are not familiar with any special
circumstances associated with the right to share in profits.

6 ACCOUNTING EFFECT

Transactions of the merging companies will be treated for
accounting purposes as being those of the company resulting from
the merger from and including 1 January 2013,

7 FINANCIAL INSTRUMENTS OR OTHER RIGHTS

No special rights chargeable to GD, such as a right to profit
distributions or to subscribe for shares (cf such rights which are
mentioned in the Norwegian private limited liability joint-stock
company act sections 11-1, 11-10 and 11-12) have been issued to
persons or legal entities other than the shares of the shareholders
of GD. As a consequence, no rights or compensatory payments
chargeable to SH shal! be allocated to such persons.

8 SPECIAL BENEFITS

Neither towards GD nor SH apply any special benefits for the
experts who examine and report on this merger plan other than
regular fees, or for members of the Companies’ administrative,
management, supervisory or controlling organs. '

9 AOA AS OF MERGER

The company's boards propose that these articles of association
shall apply from the merger takes effect:



"§ 1 FORETAKSNAVN
Selskapets foretaksnavn er Stokke Holding AS.
§ 2 FORRETNINGSKONTOR
Selskapets forretningskontor er i As kommune.
§ 3 VIRKSOMHET
Selskapet skal drive med forvaithing og omsetning av akSJer,
Verdlpaplrer, eiendom og hva hermed star i forbindelse samt pa

annen mate delta i andre selskaper med lignende virksomhet.

§ 4 AKSJEKAPITAL

Selskapets aksjekapital er NOK 26 004 366. Hver aksjes nominelle
verdi er kr 1.

§ 5 OMSETNINGSVERDIEN AV AKSJENE
Ved fastsettelse av omsetningsverdien av aksjene mellom de
forkj@psberettigede partene skal aksjenes verdi settes til andel av
selskapets bokfgrte egenkapital etter sist fastsatte drsregnskap.

§ 6 STYRET

Selskapets styre skal ha fra én til seks medlemmer. Styrets leder
velges av generalforsamlingen.

§ 7 SIGNATURRETTFULLMAKT
Selskapets firma tegnes av styret i fellesskap.

§ 8 ORDINAR GENERALFORSAMLING

"§1 COMPANY NAME
The company’s name is Stokke Holding AS.
§ 2 REGISTERED OFFICE
The company’s registered office is the Municipality of As.
§ 3 COMPANY'S BUSINESS
The company will undertake the management and sale of shares,
securities, property and what stands in connection therewith,
and otherwise participate In other companies with similar activities.

§ 4 SHARE CAPITAL

The company's share capital is NOK 26,004,366. Each share has a
nominal value of NOK 1.

§ 5 BUSINESS VALUE OF SHARES
When determining the market value of the shares between
the parties with a right of first refusal, the shares' value
is the proportion of the company's equity after last
annual last financial statement.
§ 6 THE BOARD OF DIRECTORS

The beard shal! have from one to six members, The Chairman is
elected by the General Assembly.

§ 7 SIGNATURE
The plenary Board of Directors signs for the company jointly.

§ 8 ORDINARY GENERAL MEETING



Den ordinzere generalforsamling skal behandle og avgjgre:

1. godkjennelse av rsregnskapet og arsberetningen,
herunder utdeling av utbytte;

2. andre saker som etter loven eller vedtektene herer under
generalforsamlingen.”

10 ARBEIDSTAKERNES INNFLYTELSE

For SH gjelder fra fusjonens ikrafttredelse de regler som gjelder for
arbeidstakernes representasjon etter norsk rett.

Det er ingen ansatte i GD, og det er derfor ikke aktueit med
fastsettelse av sarskilte regler for arbeidstakernes innflytelse i SH.

11 NFERMERE OM VURDERING AV DET OVERFORTE

De netto eiendeler SH skal overta ved fusjonen, bestar av samtlige
eiendeler, rettigheter og forplikteiser i GD fratrukket bokfert verdi
av aksjene i Stokke Holding, som skissert i den vedlagte
mellombalansen for GD av 31. mai 2013. Verdsetteisen av
eiendelen og forpliktelsene til GD den 31. mai 2013 er basert pa de
samme prinsipper som er anvendt tidligere av GD.

Fusjonsvederlaget og bytteforholdet er beregnet ut fra forholdet
mellom bokfgrt verdi av SH og bokfart verdi av GD, fratrukket
verdien av aksjene | SH p& GDs hand. Resultatutwklmgen av drlften
etter siste balansedag har vaert som forventet, og er sdledes | trad
med forutsetningen for a benytte bokfart verdi ved beregning av
bytteforhold.

Regnskapsmessig skal de verdier som mottas fra GD, viderefgres i
samsvar med reglene om regnskapsmessig kontinuitet i SH. Dette

The ordinary general meeting of shareholders shall treat and
_ resolve:

1. approval of the annual accounts and the Board of Directors’
report, inciuding distribution of dividends;

2. other issues which according to law or the Articles of
Association shall be resolved by the general meeting of
shareholders."

10 EMPLOYEE PARTICIPATION

For SH the Norwegian rules on employee participation apply from
the time the merger takes effect.

There are no employees in GD, and a determination of special rules
on the employees’ participation in SH is therefore not necessary.

11 FURTHER ON ASSESSMENTS OF THE TRANSFERRED

The net assets SH shall take over in the merger consist of all
assets, rights and liabilities in GD deducted the book value of
shares in Stokke Holding AS owned by GD, as outlined In the
attached interim balance for GD as at 31 May 2013. The valuation
of the assets and liabilities of the interim balance for GD as at 31
May 2013 is based on the valuation methods that have been
previously used with GD.

The consideration and the terms of trade is based on the
relationship between book value of SH and the book value of GD,
exclusive the book value of the shares in SH owned by GD. The
resu't from the operations after last balance sheet date has been as
expected, and is thus in line with the assumption to use book
values as a basis for calculation of the terms of trade.

For accounting purposes the net assets received from GD will be
accounted for at carry over values in SH. This means that SH from




innebasrer at SH regnskaps- og aksjerettslig overtar eiendeler og
forpliktelser til bokfgrt verdi, det vil si kontinuitet pa netto bokferte
verdier fra GD.

Styrene er av den oppfatning at den anvendte fremgangsmater for
fastsettelsen av vederlaget og bytteforholdet er hensiktsmessig.
Det har ikke veert saerlige vanskeligheter i forbindelse med
fastsettelse av vederlaget.

12 ARSREGNSKAPENE

Selskapene benytter begge kalenderdret som regnskapsdr, og det
er for begge selskaper arsregnskapet for 2012 som, sammen med
andre forhold, har dannet grunnlag for fastsettelsen av vilk8rene
for fusjonen.

13 BESLUTNINGSFORSLAG FOR SH
13.1 Aksjesplitt i SH

Styret i SH foresldr at generalforsamlingen i SH gigr fglgende
vedtak fgr fusjonen besluttes:

‘"Hver av selskapets utstedte aksjer splittes | 1 000 ved at den

enkelte aksjes palydende endres fra NOK 1 000 til NOK 1 og samilet
antall aksjer gkes fra 11 100 til 11 100 000",
Selskapets vedtekter § 4 endres til 3 lyde:

"Selskapets aksjekapital er NOK 11 100 000. Hver aksjes nominelle
verdi er NOK 1."

13.2 Godkjennelse av fusjonsplan av SH

Styret i SH foresldr at generalforsamlingen i SH gjgr folgende
vedtak:

an accounting and a standpoint take over assets and liabilities at
carry over values, i.e with continuity for the net book valued assets
from GD.

The hoards of directors are of the opinion that the method used to
determine consideration and the terms of trade is appropriate.
There have not been any particular difficulties in determination of
the consideration.

12 THE ANNUAL ACCOUNTS

The companies both adopt the calendar year as financial year, and
it is for both companies the annual accounts for 2012 which,
together with other information, have made the basis for
determining the criteria for the merger. '

13 PROPOSALS FOR RESOLUTIONS OF SH

13.1 Share split in SH

The board of SH proposes that the general meeting of shareholders
of SH passes this resolution before the merger is approved:

"Each share issued by the company is split into 1,000 shares by
decreasing each share’s nominal value from NOK 1,000 til NOK 1
and increasing the total number of issued shares to 11,100 to
11,100,000."

The company’s articles of association is amended to:

"The company’s shares capital is NOK 11,100,000. Each share’s
nominal value is NOK 1."

13.2 Approval of merger plan by SH

The board of SH proposes that the general meeting of shareholders
of SH passes this resolution:




"Fusjonsplan for fusjon mellom Globus Development BV og Stokke
Holding AS godkjennes.”

13.3 Kapitalforhgyelse i SH

Styret i SH foresl@r at generalforsamlingen i SH vedtar en
kapitalforhgyelse ved nytegning av aksjer med disse
bestemmelsane i og med fusjonen:

"1. Aksjekapitalen skal forhgyes med NOK 14 304 366.

2. Aksienes pdlydende er NOK 1, som for tidligere
utstedte aksjer.

3. Vederlag for hver aksje er cirka NOK
4,912967448598619 (NOK 1 som aksjekapital og cirka
NOK 3,91 som overkurs).

4, Aksjene tegnes av og tilfalier aksjeeierne | Globus
Development BY.

5. Aksjene tegnes ved godkjenning av fusjonsplan mellom
Globus Development BV og Stokke Holding AS av Globus
Development BYs generalforsamling.

6. Aksjeinnskuddet pd NOK 73 224 665 (NOK 14 904 366
som aksjekapital og NOK 58 320 299 som overkurs)
gjgres opp ved at SH overtar eiendeler, rettigheter og
forpliktelser fra GH pd tidspunktet for registrering av
fusjonen i Foretaksregisteret,

7. De nye aksjene gir rett til utbytte fra registreringen av
fusjonen og kapitalforhgyelsen.”

Forslag til vedtektsendringer som er pakrevd for kapitalforheyelsen,
er inntatt i forslaget i punkt S i § 4.

14 KOSTNADER

SH dekker kostandene i tilknytning til fusjonen.

"Plan of merger between Globus Development BV and Stokke
Holding AS is approved.” ’

13.3 Capital increase in SH

The board of SH proposes that the general meeting of shareholders
of SH resolves to increase the share capital by issuing new shares
on basis of these provisions as part of the merger:

"i. The share capital shall be increased by NOCK
14,904,366.
2. The nominal value of each share is NOK 1, as for
previously issued shares.
3. The consideration for each share is circa NOK
4.912967448598619 (NOK 1 as share capital and cirka
NOK 3.91 as premium). ‘
4. The shares are subscribed for and will be allotted to the
shareholders of Globus Development BV.
5. The shares are subscribed for by virtue of approval and
adoption of the plan of merger among Globus
Development BV and Stokke Holding AS by the general
meeting of shareholders of Globus Development BV.
6. The share deposit of NOK 73,224,665 (NOK 14,904,366
as share capital and NOK 58,320,299 as premium) Is
settled by SH’s takeover of assets, rights and obligations
from GH on the time of registration of the merger in the
Norwegian Register of Business Enterprises.
7. The new shares give right to dividends from the

registration of the merger and the capital increase.”

Proposals for the necessary amendments to the capital increase are
in section 9 in section 4 of the articles of association.

14 COSTS

SH pays the costs related to the merger.



15 VEDLEGG
Til fusjonsplanen er vedlagt:

GDs stiftelsesdokument med vedtekter (nederlandsk)
SHs gjeldende vedtekter {norsk)

SHs gjeldende vedtekter {engelsk)

SHs vedtekter fra aksjesplitt (norsk)

SHs vedtekter fra aksjesplitt (engelsk)

SHs vedtekter fra fusjonens ikrafttredelse (norsk)
SHs vedtekter fra fusjonens ikrafttredelse (engelsk)
GDs finansielle &rsrapport for 2008 {nederlandsk) .
GDs finansielle drsrapporter for 2009 til 2011 (engelsk)
GDs finansielle arsrapport for 2012 (engelsk)

GDs mellombalanse datert 31. mai 2013 (engelsk)
SHs konsernrapport for 2010 (norsk)

SHs konsernrapport for 2011 (norsk)

SHs konsermnrapport for 2012 (norsk)

SHs konsernrapport for 2010 (engelsk)

SHs konsernrapport for 2011 {engelsk)

SHs konsernrapport for 2012 (engelsk)

SHs mellombalanse datert 31. mai 2013 (engelsk)

POVOZIrANIIOIMNDOR >

Selskapenes styrer vedtar ved signering av denne fusjonsplanen
bdde den del som er pa norsk og den del som er engelsk. Ved
tilsynelatende motstrid, skal planen tolkes ut fra formalet med
planen 3 fa fusjonert Selskapene og det faktum at begge versjoner
av fusjonsplanen er vedtatt som likeverdige.

15 ATTACHMENTS
Attached to the merger plan are:

A. GD’s memorandum of association including AoA (Dutch)
SH's current AoAs (Norwegian)

SH's current AcAs (English)

SH's AoAs from share split (Norwegian)

SH's AoAs from share split {English)

SH's AoAs from merger implementation (Norwegian)
SH’s AoAs as of merger implementation (English)

GD's financial annual report for 2008 (Dutch)

GD’s financial annual reports for 2009 to 2011 (English)
GD’s financial annual report for 2012 (English)

GD's interim balance as at 31 May 2013 (English)

SH's consolidated report for 2010 (Norweglan)

SH’s consolidated report 2011 (Norwegian)

SH's consolidated report for 2012 (Norwegian)

SH’s consolidated report for 2010 (English)

SH’'s consolidated report for 2011 (English)

SH's consolidated report for 2012 (English)

SH’s interim balance sheet as at 31 May 2013 (English)

FOTOZERCASNIOIMOND

The Companies’ board of directors approves and adopts by signing
this plan of merger both the part which is in Norwegian and the
part which is in English. If an ostensible conflict between the two -
parts is identified, the plan of merger shall be interpreted with
consideration to the intention and purpose of consummating the
merger of the Companies and the fact that both parts have been
adopted and approved as equal.



Fusjonsplanen er undertegnet i to eksemplarer, ett til GH og ett til | The plan of merger Is executed in two copies, one for GH and one
SH. for SH.

[resten av siden er med hensikt etteriatt blank/the rest of the page is intentionally left blank]



STYRET I GD/THE BOARD OF DIRECTORS OF GLOBUS DEVELOPMENT BV:

Dmlo , |4 leuag-@\%

Sted/place, dato/date

a4\

gnathan Jacob van der Linden
Styremedlem/director

O HJuly HO(

Sted/place, dato/date

-0

Vidar Sandersen
Styremedlem/director




STYRET I SH/THE BOARD OF DIRECTORS OF STOKKE HOLDING AS:

Sted/ place, dato/date Sted/place, dato/date

LEEING

Odo M D\&ql\% Oslo, 11 Juky AOLD hslo 4 u\%;\og?

Sted/place, dato/date

Per Gunnar Rymer Dwé\fne Dueck Jan Lindstad
Styreleder/chairman Styremedlem/director L Styremedlem/director



