Mergerplan
for Mordea Envestment Fund Company Finland Ltd and MNordea Fondere Norge AS

Denne fusjonsplanen er inngétt mellom:

Sam det Overtakende Selskapet

(i} NORDEA FONDBOLAG FINLAND AB

Foretaksnavn: Mardea Rahastoyhtid Suomi Oy

Farallelt navn: Nordea Investment Fund Company Finland Ltd {p& Engelsk)
Nordea Fondbolag Finland Ab (pd svensk)

Selskapsform: Aksjeselskap

Adresse: Keskuskaty 3
Fi-00020 Nordea

Organisasjonssnummer; 1737785-8

Registrert farretningkontor: Helsinki, Firland

Foretaksregister: National Board of Patents and Registration of Finland
.0, Box 1140
FI-00101 Helsinki
Finland

{heretter kalt "RIF-F” elier det “Overtakende Selskap™)

Og som det Overdragende Selskapet

{ii) NORDEA FONDENE NORGE AS

Foretaksnavn; Nordea Fondene Norge AS

Parallelt navn; -

Seiskapsform: Aksjeselskap

Adresse: Essendropsgete 7
0301 Gslo

Organisasjonsnummer: 830 854 616

Registrert forretningskentor:  Oslo, Norge

Foretaksregister: Foretaksregisteret
Postboks 900
8910 Brgnngysund
Norge

15/ 24



Mergerplian
for Nordes Investment Fund Company Finland Ltd and Nordea Fordene Norge AS

(heretter kalt "NIF-N” elier det “Overdragende Seiskapet”)

NIF-N og NIF-F er i det falgende sammen kalt "de Deltakende Selskapene”.

1  GRENSEOVERSKRIDENDE FUSION

NIF-N, et heleid datterseiskap av NIF-F, fusjoneres med NIF-F, og NIF-N vil som en fgige av
fusjomen bli opplest. Fusjonen giennomferes ved at alle elendeler, rettigheter og
forpliktelser i NIF-N overdras til NIF-F. Alle eiendeler, rettigheter og forpliktelser vil imidlertid
forbli i Norge som en norsk filial av det Overtakende Selskapet. Fusjonen gjennomferes i
henhold til den finske aksjeloven Kapittel 16, verdipapirfondloven og aksjeloven § 13-25, jf.
alimennaksjeloven kapittel 13 V11

Denne fusjonsplanen regulerer overdragelsen av eiendeler, rettigheter og forpliktelser i det
Overdragende Selskapet til det Overtakende Selskapet og @vrige prinsipper og
fremgangsmaéter | forbindelse med fusjonen.

Fusjonsplanen skal sendes kompetente myndigheter ved de Deltakende Selskapenes
hjemsted.

2 BAKGRUNN OG BEGRUNNELSE FOR FUSIONEN

Innfaringen av UCITS IV direktivet innebzerer et nytt regelverk som tillater en viss
grenseoverskridende fondsforvaitning, og Nordeas fondsforvaltningsselskap (NiFs) kan
anvende det nye regelverket. Dette, sammenheldt med et gnske om en farenklet og effektiv
juridisk struktur av fondsforvaltningsvirksomheten i Nordea, er bakgrunnen for avgjprelsen
om en sentralisering av alle de nordiske fondsforvaliningsaktivitetene til ett
fondsforveltningsselskap, NIF-F.

Hovedbegrunnelsen for konsolideringen er; endre fokus fra et lokalt formalistisk synspunkt
til et nordisk funksjonelt syn, lede fondsforvaltningsselskapets administrerende direkigrs
ressurser til 3 fokusere pd distribusjonsstatte, redusering av tid til markedsfgring, forenklede
besiutningsprosesser op tilpasninger til et gkende komplekst regulatorisk regime. Fremover
vii alle fond fortsatt vaere lokale og fifialene vil overholde lokale krav.

For fondsforvaltningsvirksomhetan i NIF-N innebaerer dette at NIF-N fusjonerer inn i NIF-F
som det Overtakende selskapet og at fondsforvaltningsvirksomheten, inkludert eiendeler,
rettigheter og forpliktelser i NIF-N viderefgres i en norsk filial av NiF-F etter giennomfgringen
av fusjonen.

3 FUSIONSVEDERLAG

Det utstedes ikke fusjonsvederiag ettersom det Overtakende Selskapet eier alle aksjene i det
Overdragende Selskapet, og fusjonen wil bli gjennomfgrt som en vertikal
grenseoverskridende fusjon uten kapitalforhgyelse.
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for Nordea Investment Fund Company Finland Ltd and Kordea Fondene Morge AS

4  FUSIONENS SANNSYNLIGE KONSEKVENSER FOR SYSSELSETTINGEN | SELKSAPET OG
ARBEIDSTAKERNES INNFLYTELSE

Fusjonen vil ikke pdvirke sysselsettingen i de Deltakende Selskapene.
Det Overdragende Selskapet har @ ansatte og det Overtakende Selskapet har 15 ansatte.

Prosedyrer for de ansattes medvirkning {den finske ioven om ansatterepresentasjon ved
virksomhetsoverdragelse 725/1990] gjelder ikke p& prunn av antall ansatte | det
Overtakende Selskapet etter fusjonen.

De ansatte i det Overtakende Selskapet vil ikke bii pavirket av fusjonen og vil oppretthoide
vilkérene for ansettelse med uendrede lgnnsbetingelser og andre rettigheter.

Alle de ansatte i det Overdragende Selskapet vil bli overfart til det Overtakende Selskapet
med vendrede lgnnsvilkdr og andre rettigheter. De ansatte i det Overdragende Selskapet vil
ha sin arbeidsplass i Norge, i den norske filialen av det Overtakende Selskapet. Det
Overtakende Selskapet vii pata seg fullt ansvar for det Overdragende Selskapets forpliktelser
overfor de ansatte.

| den grad det er relevant med delvis endring av arbeidsoppgaver for de ansatte som er
averfert, vil dette kontinuerlig bli diskutert med den ansatte det gielder. Fusjonen vil ikke i
seg selv medfgre et behov for en reduksjon av ansatte i forbindelse med fusjonen.

De ansatte i det Overdragende Seiskapet er informert om fusjonen og har hatt rett til
drefting i henhold til allmennaksjeloven og arbeidsmiljploven. De ansatte vil ogsi bl
infarmert om innholdet i fusjonsplanen, inkludert vedlegg og styrets rapport.

Det Overtakende Selskapet vil ikke utarbeide en swerskilt redegjgreise for sannsynlig
innvirkning pa de ansatte av fusjonen.

5 SANNSYNLIGE KONSEKVENSER AV FUSIONEN FOR AKSIONZRER OG KREDITORER

Det Overtakende Selskapet eier alle aksjene i det Overdragende Selskapet. Nordea Bank AB
{publ) eler alie aksjene i det Overtakende Selskapet. Bdde det Overtakende Selskapet og
Nordea Bank AB (publ) aksepterer at det ikke utarbeides noen redegjgrelse vedrgrende
sannsynlige konsekvenser av fusjonen. Det Overdragende Selskapet skal imidlertid utarbeide
en rapport om fusjonen og dens konsekvenser for selskapet, kreditorer og aksjonzerene, jf.
allmennaksjeloven § 13-27 og § 13-9. Basert pd ovennevnte zksept fra aksjonzeren,
wtarbeides det ingen redegidgrelse om fusjonens betydning for aksjonaeren.

Styrene i henholdsvis NiF-F og NIF-N anser at det ikke er noen risiko for at fusjonen vil
medfagre at kreditorene i de Deltagende Selskapene ikke fir sine utestiende krav betalt.
Folgelig vil det ikke bli utarbeidet en redegjgrelse for fusjonens sannsynlige konsekvenser for
kreditorene i det Overtakende Selskapet som angitt i den finske aksjeloven kapittel 16, § 22.

Fusjonen innebeerer at alle eiendeler og forpliktelser i det Overdragende Selskapet vil bli
overfgrt til det Overtakende Selskapet (universal suksesjon). Det Overdragende Selskapets
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kreditorer har rett til komme med innsigelser til fusjonen i henhold til allmennaksjeloven
§ 13-16.

6 NORSKE SKATTEKONSEKVENSER

Fusjonen gjennomfgres i herthold til den norske zlimennaksjeloven kapittel 13 og den norske
skatteioven § 11-11. Eiendeler, rettigheter og forpliktelser i det norske Overdragende
Selskapet som forut for fusjonen er skattepliktige til Norge, vil bli overfgrt til det
Overtakende Selskapet med skattemessig kontinuitet.

Alle eiendeler, rettigheter og forpliktelser vil forbli i Norge som en norsk filial av det
Overtakende Selskapet, og det er sdledes ingen uttaksskatt i henhold til den norske
skatteloven § §-14.

Fusjonen gjennamfgres i henhold til prinsippet om skattemessig kontinuitet for fusjoner i
Norge, jf. den norske skatteloven § 11-7. Det Overtakende Selskapet vil overta skattemessige
verdier og anskaffelsestidspunkt for eiendeler, rettigheter og forpliktelser som overdras fra
det norske Overdragende Selskapet. Andre skatteposisjoner vil tilsvarende bli overtatt
uavhengig av korresponderende skattermessig posisjoner | det Overtakende Selskapet, jf. den
norske skatteloven & 11-7.

| forbindelse med gjennomfaringen av fusjonen, vil NIF-N bli opplgst uten & falge

fremgangsmaten for fikvidasjon, hvoretter det Overtakende Selskapet vil utgve
virksomheten i Norge giennom en filial.

7  DET REGNSKAPSMESSIGE FUSIONSTIDSPUNKETET

Tidspunktet for nir transaksjoner i det Overdragende Selskapet regnskapsmessig skal anses
for & veere foretatt for det Overtakende Selskapets regning, og alle eiendeler, rettigheter og
forpliktelser og alle transaksjoner i det Overdragende Selskapet regnskapsmessig skal anses
overfert til Det Overtakende Selskapet, skal veere den f@rste dagen i regnskapsaret for det
Overtakende Selskapet, 1. januar 2014, Fusjonen skal ha regnskapsmessig virkning fra 1.
lanuar 2014.

£ SARLIG RETT ELLER FORDEL

Ingen swerlig rett eller fordel skal tilfalle mediemmer av de Deltakende Selskapenas kontroll-
eller tilsynsorganer, medlemmer av styret, daglig leder eller tilsvarende besiutningstager, s&
vel som uavhengie av sakkyndige og revisor.

9  VEDTEKTER FOR DET OVERTAKENDE SELSKAPET ETTER FUSIONEN

Fusjonen krever ingen endringer i vedtektene for det Overtakende Seiskapet. Vedtektene for
det Overtakende Selskapet slik de lyder ved undertegning av denne fusjonsplan er vedfagt
fusjonsplanen som Vedlegg 1.

Denne besternmelsen begrenser ikke det Overtakende Selskapets rett til 3 endre sine
vedtekter giennom et separat vedtak ogsé fer fusjonen er registrert.
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10 EIENDELER, FORPLIKTELSER OG EGENKAPITAL — VERDSETTELSE — FUSJIONENS
HUNVIRKNING PA BALANSEREGNSKAPET.

Verdsettelsen av det Overdragende Selskapets eiendeler, rettigheter og forpliktelser
overdratt til det Overtakende Selskapet som fgige av den grenseoverskridende fusjonen er
basert pa eiendeienes, rettighetenes og forpliktelsenes bokfprte verdier i drsregnskapet per
31. desember 2012. De bokfgrte verdiene av det Overdragende Selskapets eiendeler og
farpliktelser som skal averdras vil fremga av NIF-Ns &rsregnskap per 31. desember 2013,

For Nif-F, skal finsk regnskapsiovgivning og generelt aksepterte regnskapsprinsipper (Finsk
frempa ved registreringen av gjennomfagringen av fusjonen.

Ettersom det Overdragende Selskapet er et heleid datterselskap av det Overtakende
Selskapet, vil fusionen ha en resultatmessig effekt {fusjonsdifferanse) | det Overtakende
Selskapet. Den resultatmessige effekten tilsvarer det opptjente resultatet i NIF-N i perioden
NIF-F har vaert eier av NIF-N. Fusjonsdifferansen vil i NiF-F pd tidspunktet for gjennomfaring
av fusjonen hli inkludert i annen inntekt der den er positiv / 1 annen kostnad der den er
negativ.

Forventet effekt av fusjonen i det Overtakende Selskapets balanseregnskap er beskrevet |
Vedlegg 2.

11 DE DELTAKENDE SELSKAPENES ARSREGNSKAP SOM HAR DANNET GRUNNLAG FOR
FASTSETTELSEN AV VILKARENE | FUSIONEN

NIF-N og NIF-Fs &rsregnskap som har dannet grunnlag for fastsettelsen av vilkarene for
fusjonen er datert 31.12.2012

12 PLANLAGT DATO FOR OPPLPASNING AV DET OVERDRAGENDE SELSKAPET.

Det planlagte tidspunktet for opplédsning av det Overdragende Selskapet er datoen for
registreringen av gjennomfaringen av fusjonen i det finske patent og foretaksregisteret. Det
er forventet at dette vil skje 1, Januar 2014, Som et resultat av registreringen, vil det
Overdragende Seiskapet opplgses uten likvidasjon.

Planiagt dato for gjennomfering av fusjonen er den dato fusjonen er registrert av det finske
patent og foretaksregisteret etter at Foretaksregisteret | Norge har gitt sitt samtykke til
registreringen. Forutsatt dato for registrering av gjennomfering av fusjonen er 1. januar
2014.

13 OVERFPRING AV FONDSFORVALTNINGSVIRKSOMHETEN | DET OVERDRAGENDE
SELSKAPET

Fusjonen innebaerer at forvaltningen av de norske verdipapirforlene overfgres fra det
Overdragende Selskapet til det Overtakende Seiskapet pa tidspunkiet for gjennomfgringen
av fusjonen. | henhoid til den finske loven om plasseringsfond og den norske
verdipapirfondlioven skal overfgringen {endring av fondsforvaltningsseiskap) besluttes av
styret i de Deltakende Selskapene og godkjennes av Finanstilsynet i henhaldsvis Finland og
Norge. | det Overdragende Selskapet ma generalforsamlingen godkjenne styrets beslutning.
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| tillegg har de Deltakende Seiskapene basert pa krav fra det finske finanstilsynet, blitt enige
om vilkdrene for overfaringen lendring av fondsforvaltningsselskap).

14 TEGNINGSRETTER OG ANDRE SAERSKILTE RETTIGHETER MV,

Ingen tegningsretter, konvertible obligasjoner elier andre verdipapir med szerskilte
rettigheter er utstedt av det Overdragende Selskapet.

15 KAPITAL LAN

De Deliakende Selskapene har ingen kapital Hn i henhold til den finske aksjeloven kapittal
12.

16 KRYSS-EIE

NIF-N er et heleid datterseiskap av NIF-F. Det Overdragende Selskapet eier ingen aksjer i det
Overtakende Selskapet eller dets morselskap, Nordea Bank AB (publ). Det Overdragende
Selckapet har ingen datterseiskap.

17 ARSREGNSKAP

Arsregnskap for de tre siste regnskapsdrene for de Deltakende Selskapene er vedlagt
fusjonspianen, Vedlegg 3.

18 VIRKSOMHETSPANT

Verken NIF-N eller NIF-F er registrert med virksomhetspant i henhoid til den finske loven om
virksomhetspant.

19 VILKAR FOR GIENNOMFR@RING AV FUSIONEN

Gjennomigringen av fusjonen er betinget av;

Det Overdragende Selckapet mottar godkjennelse fra Finanstilsynet for overfgring av
forvaltningen av de norsk registrerte verdipapirfondene til det Overtakende Selskapet
{endring av fondsforvaltningsselskap).

20 KOSTNADER

De Deltakende Selskapene skal beere sine egne kostnader i forbindelse med fusjonen.
21 GJELDENDE SPRAK

Det offisielle spriket for vilkdrene fastsatt i denne fusjonsplanen er svensk cg norsk. Den
engelske teksten er kun for informasjon.
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22 AVTALEEKSEMPLAR

Fusjonsplanen er utarbeidet og signert i fire (4) identiske eksemplarer, hvorav en (1) til det
Ovetakende Selskapet, en (1) til det Overdragende Selskapet og to (2) til kompetent
registreringsmyndighet | Finfand og Norge som angitt over.
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23 SIGNATORIES/UNDERTECKNINGAR/SIGNATURER

Helsinki/Helsingfors, 11. juni 2013

Board of Directors in Nordea investment Fund Company Finland Ltd:
Styrelsen f6r Nordea Fondbolag Finland Ab:
Styret i Nordez Fondbolag AB:

Boardmember/ Boardmember/
Styrelseledamaot/ Styreiseledamot/
Styremediem Styremedlem

ALLAGY LA AT 1CAS]
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Oslo, 10, juni 2013

Board of Directors in Nordea Fondene Norge AS:
Styrelsen for Nordea Fondene Norge AS:
Styret i Nordea Fondene Norge AS:

lari Pentti I(iv;;;hﬁ & S\.rem Kére A!gr;a l.- BrEnden
Chairma Boardmember/ * Hoardmember/
Ordférande/ Styreiseieﬁamat/ Styrelseledamot/
Styrefeder Styrernedlem Styremediem
u{/{*”‘“‘“} ”@ / /Z@\/ e R
Christian Ryt Torolf Befnhard Aadnesen
Bcardmemb f Boardmember/
Styrelseledamot) Styrelseledamot/
Styremedlem Styremedlem
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APPENDICES
1. Articles of Association of the Surviving Company
2. Anticipated effect of the merger on the Surviving Company’s balance sheet
3. Annual accounts for the last three accounting vears of the Participating Companies
4. Independent expert’ statement as to whether the merger is conducive to
compromising the repayment of the Surviving Company’s debts
BILAGOR
1. {fvertagande bolags bolagsordning
2. Inverkan som fusion antas 13 pd det Overtagande Bolagets balansrakning
3. Deltagande Bolagens &rsredovisningar for de tre senaste rikenskapsiren
4. Oberoende sakkunnigs rapport om huruvida fusionen kan dventyra betalningen av
det Overtagande Bolagets skulder,
VEDLEGG
1. Vedtekter for det Qvertakende Selskapet
2. Forventst effekt av fusjonen i det Overtakende Selskapets balanseregnskap
3. Arsregnskap for de tre siste regnskapsérene for de Deltakende Selskapene
4. Uavhengig sakkyndig redegjgrelse for hvorvidt fusjonen innebaerer noen

risiko i forhold til tilbakebetaling av det Qvertakende Selskapets gjeld.
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